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Operazione realizzata grazie ai Fondi Europei della Regione Emilia-Romagna 

 

RIF.P.A. 2026-26247/RER 

Dalla Scuola al Lavoro - FRD Giovani 2026/2027 - Az. 1 

 

Le azioni messe in campo hanno come obiettivo sostenere studenti e giovani con disabilità nella fase di 

transizione scuola-lavoro, attraverso la costruzione di percorsi di carattere orientativo e formativo, 

finalizzati al potenziamento delle autonomie, alla valorizzazione delle competenze e capacità possedute e 

all’acquisizione di competenze specifiche.  

 

Gli interventi previsti supporteranno il processo di transizione al lavoro degli allievi disabili, favorendone l’ 

esito positivo attraverso un’alternanza degli ambienti di apprendimento e delle esperienze pratiche. Si 

propongono, pertanto, un sistema di azioni capaci di migliorare, in senso qualitativo e quantitativo, l’ 

occupabilità delle persone disabili. 

 

MISURE ORIENTATIVE E DI ACCOMPAGNAMENTO 

 

ORIENTAMENTO SPECIALISTICO - BOCCHIALINI, GALILEI, GADDA LANGHIRANO, SANVITALE, RONDANI, 
della durata di 10 ore.  
ORIENTAMENTO SPECIALISTICO - MAGNAGHI & SOLARI, della durata di 12 ore. 
ORIENTAMENTO SPECIALISTICO - GIORDANI, GADDA, ZAPPA FERMI, della durata di 14 ore.  
ORIENTAMENTO SPECIALISTICO - BERTOLUCCI, LEVI, TOSCHI, ALBERTINA SANVITALE, MARIA LUIGIA, 
MELLONI, della durata di 20 ore. 
 
LABORATORI E PERCORSI DI FORMAZIONE PERMANENTE 

 

LABORATORIO DI CUCINA E AUTONOMIE PERSONALI - SANVITALE della durata di 50 ore 
LABORATORIO DI CUCINA E AUTONOMIE PERSONALI – GADDA LANGHIRANO della durata di 50 ore 
LABORATORIO DI CUCINA E AUTONOMIE PERSONALI – GALILEI della durata di 50 ore 
LABORATORIO DI CUCINA E AUTONOMIE PERSONALI – RONDANI della durata di 50 ore 
LABORATORIO DI CUCINA E AUTONOMIE PERSONALI – BOCCHIALINI della durata di 50 ore 
LABORATORIO DI MECCANICA E COMPETENZE TRASVERSALI – BOCCHIALINI della durata di 50 ore 
11 LABORATORIO DI CUCINA ED ERBORISTERIA della durata di 100 ore 
12 LABORATORIO DI SARTORIA ED ERBORISTERIA della durata di 100 ore 
FORMAZIONE GIORDANI della durata di 50 ore 
FORMAZIONE GADDA FORNOVO DI TARO della durata di 50 ore 
FORMAZIONE ZAPPA-FERMI della durata di 50 ore 
PERCORSO PER LO SVILUPPO DI COMPETENZE TRASVERSALI IN CONTESTO LABORATORIALE E IN AZIENDA 
– BERTOLUCCI della durata di 50 ore 
PERCORSO PER LO SVILUPPO DI COMPETENZE TRASVERSALI IN CONTESTO LABORATORIALE E IN AZIENDA 
– LEVI della durata di 50 ore 
PERCORSO PER LO SVILUPPO DI COMPETENZE TRASVERSALI IN CONTESTO LABORATORIALE E IN AZIENDA 
– TOSCHI, MELLONI, SANVITALE, MARIA LUIGIA della durata di 60 ore 
Al termine del percorso ai partecipanti verrà rilasciato un attestato di frequenza. 



 
 
AZIONE DI ACCOMPAGNAMENTO A COSTI REALI 

TRASPORTI: per consentire la piena fruizione delle diverse opportunità e delle diverse misure orientative 
e formative, potrà essere riconosciuto il rimborso dei trasporti speciali nei limiti di quanto previsto dalla 
Deliberazione di Giunta n.1298/2015 con carattere strumentale e sussidiario. 
 
 
 
TITOLARE OPERAZIONE: 
En.A.I.P. Parma 
 
PARTNER DI OPERAZIONE 

- A.E.C.A - Associazione Emiliano - Romagnola di centri autonomi di formazione professionale 
- IAL Innovazione Apprendimento Lavoro Emilia Romagna S.r.l. Impresa Sociale   

             FORMA FUTURO Soc.Con. s.r.l. 


