
Piano di riferimento

DGR 1822/2019 del 28/10/2019 2019-13129/RER

Raggrupp.Avviso

RER

Rif. PA

Si

Dati di approvazione

Bologna

Cod. org Atto di Approvazione Esito

Associazione Emiliano - Romagnola
di centri autonomi di formazione
professionale - A.E.C.A

Via Bigari 3 DGR 2428/2019 del
19/12/2019

Approvata
senza
modifiche

11

Soggetto titolare

40128 BO

Titolo operazione INTERVENTI FORMATIVI E DI POLITICA ATTIVA DEL LAVORO PER LE PERSONE IN
CONDIZIONE DI FRAGILITA’ E VULNERABILITA’- AZIENDA USL DELLA ROMAGNA –
RAVENNA

Obiettivo tematico
9 - Promuovere l’inclusione sociale e combattere la povertà e ogni discriminazione

Asse FSE-II - Inclusione sociale e lotta contro la povertà
Canale di finanziamento

Priorità di investimento 9.1 - Inclusione attiva, anche per promuovere le pari opportunità e la partecipazione attiva, e
migliorare l’occupabilità

Obiettivo specifico
6 - Incremento dell’occupabilità e della partecipazione al mercato del lavoro

CUP
E78D19000700009

€ 0,00

Totale

€ 946.575,00

Altre quote pubblicheFinanziamento pubblico

€ 946.575,00 € 0,00

Quota privati

Note

Dirigente Responsabile
 Claudia Gusmani

Legale Rappresentante
 FABRIZIO BONALUME
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Titolo progettoN. Tip.Soggetto referenteCod.
org,

1 A01bAccompagnamento nei percorsi individualiAssociazione Emiliano - Romagnola di centri autonomi di
formazione professionale - A.E.C.A11

1 A01bAccompagnamento nei percorsi individualiANGELO PESCARINI SCUOLA ARTI E MESTIERI Società
Consortile a responsabilità limitata163

1 A01bAccompagnamento nei percorsi individualiIAL Innovazione Apprendimento Lavoro Emilia Romagna
S.r.l. Impresa Sociale260

1 A01bAccompagnamento nei percorsi individualiFARE COMUNITA' - SOCIETA' COOPERATIVA
CONSORTILE SOCIALE8363

2 A01bAccoglienza e sostegno orientativo
individuale

Associazione Emiliano - Romagnola di centri autonomi di
formazione professionale - A.E.C.A11

2 A01bAccoglienza e sostegno orientativo
individuale

ANGELO PESCARINI SCUOLA ARTI E MESTIERI Società
Consortile a responsabilità limitata163

2 A01bAccoglienza e sostegno orientativo
individuale

IAL Innovazione Apprendimento Lavoro Emilia Romagna
S.r.l. Impresa Sociale260

2 A01bAccoglienza e sostegno orientativo
individuale

FARE COMUNITA' - SOCIETA' COOPERATIVA
CONSORTILE SOCIALE8363

3 A01aOrientamento specialistico individualeAssociazione Emiliano - Romagnola di centri autonomi di
formazione professionale - A.E.C.A11

3 A01aOrientamento specialistico individualeANGELO PESCARINI SCUOLA ARTI E MESTIERI Società
Consortile a responsabilità limitata163

3 A01aOrientamento specialistico individualeIAL Innovazione Apprendimento Lavoro Emilia Romagna
S.r.l. Impresa Sociale260

3 A01aOrientamento specialistico individualeFARE COMUNITA' - SOCIETA' COOPERATIVA
CONSORTILE SOCIALE8363

4 A01aOrientamento specialistico in piccolo
gruppo

Associazione Emiliano - Romagnola di centri autonomi di
formazione professionale - A.E.C.A11

4 A01aOrientamento specialistico in piccolo
gruppo

ANGELO PESCARINI SCUOLA ARTI E MESTIERI Società
Consortile a responsabilità limitata163

4 A01aOrientamento specialistico in piccolo
gruppo

IAL Innovazione Apprendimento Lavoro Emilia Romagna
S.r.l. Impresa Sociale260

4 A01aOrientamento specialistico in piccolo
gruppo

FARE COMUNITA' - SOCIETA' COOPERATIVA
CONSORTILE SOCIALE8363

5 A02Accompagnamento al lavoroAssociazione Emiliano - Romagnola di centri autonomi di
formazione professionale - A.E.C.A11

5 A02Accompagnamento al lavoroANGELO PESCARINI SCUOLA ARTI E MESTIERI Società
Consortile a responsabilità limitata163

5 A02Accompagnamento al lavoroIAL Innovazione Apprendimento Lavoro Emilia Romagna
S.r.l. Impresa Sociale260

5 A02Accompagnamento al lavoroFARE COMUNITA' - SOCIETA' COOPERATIVA
CONSORTILE SOCIALE8363

6 A10Attività di sostegno alle persone in contesti
lavorativi

Associazione Emiliano - Romagnola di centri autonomi di
formazione professionale - A.E.C.A11

6 A10Attività di sostegno alle persone in contesti
lavorativi

ANGELO PESCARINI SCUOLA ARTI E MESTIERI Società
Consortile a responsabilità limitata163

6 A10Attività di sostegno alle persone in contesti
lavorativi

IAL Innovazione Apprendimento Lavoro Emilia Romagna
S.r.l. Impresa Sociale260

6 A10Attività di sostegno alle persone in contesti
lavorativi

FARE COMUNITA' - SOCIETA' COOPERATIVA
CONSORTILE SOCIALE8363
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7 TP01Promozione tirocini - AECAAssociazione Emiliano - Romagnola di centri autonomi di
formazione professionale - A.E.C.A11

8 TP01Promozione tirocini - SCUOLA PESCARINIANGELO PESCARINI SCUOLA ARTI E MESTIERI Società
Consortile a responsabilità limitata163

9 TP01Promozione tirocini - FARE COMUNITA'FARE COMUNITA' - SOCIETA' COOPERATIVA
CONSORTILE SOCIALE8363

10 TP01Promozione tirocini - IALIAL Innovazione Apprendimento Lavoro Emilia Romagna
S.r.l. Impresa Sociale260

11 T02aIndennità tirocini - AECAAssociazione Emiliano - Romagnola di centri autonomi di
formazione professionale - A.E.C.A11

12 T02aIndennità tirocini - SCUOLA PESCARINIANGELO PESCARINI SCUOLA ARTI E MESTIERI Società
Consortile a responsabilità limitata163

13 T02aIndennità tirocini - FARE COMUNITA'FARE COMUNITA' - SOCIETA' COOPERATIVA
CONSORTILE SOCIALE8363

14 T02aIndennità tirocini - IALIAL Innovazione Apprendimento Lavoro Emilia Romagna
S.r.l. Impresa Sociale260

15 FC01
aServizio formalizzazione tirocini - AECAAssociazione Emiliano - Romagnola di centri autonomi di

formazione professionale - A.E.C.A11

16 FC01
a

Servizio formalizzazione tirocini - SCUOLA
PESCARINI

ANGELO PESCARINI SCUOLA ARTI E MESTIERI Società
Consortile a responsabilità limitata163

17 FC01
a

Servizio formalizzazione tirocini - FARE
COMUNITA'

FARE COMUNITA' - SOCIETA' COOPERATIVA
CONSORTILE SOCIALE8363

18 FC01
aServizio formalizzazione tirocini - IALIAL Innovazione Apprendimento Lavoro Emilia Romagna

S.r.l. Impresa Sociale260

19 TP02
Promozione tirocini finalizzati all'inclusione
sociale, all'autonomia delle persone e alla
riabilitazione - AECA

Associazione Emiliano - Romagnola di centri autonomi di
formazione professionale - A.E.C.A11

20 TP02
Promozione tirocini finalizzati all'inclusione
sociale, all'autonomia delle persone e alla
riabilitazione - SCUOLA PESCARINI

ANGELO PESCARINI SCUOLA ARTI E MESTIERI Società
Consortile a responsabilità limitata163

21 TP02
Promozione tirocini finalizzati all'inclusione
sociale, all'autonomia delle persone e alla
riabilitazione - FARE COMUNITA'

FARE COMUNITA' - SOCIETA' COOPERATIVA
CONSORTILE SOCIALE8363

22 TP02
Promozione tirocini finalizzati all'inclusione
sociale, all'autonomia delle persone e alla
riabilitazione - IAL

IAL Innovazione Apprendimento Lavoro Emilia Romagna
S.r.l. Impresa Sociale260

23 T02a
Indennità tirocini finalizzati all'inclusione
sociale, all'autonomia delle persone e alla
riabilitazione - AECA

Associazione Emiliano - Romagnola di centri autonomi di
formazione professionale - A.E.C.A11

24 T02a
Indennità tirocini finalizzati all'inclusione
sociale, all'autonomia delle persone e alla
riabilitazione - SCUOLA PESCARINI

ANGELO PESCARINI SCUOLA ARTI E MESTIERI Società
Consortile a responsabilità limitata163

25 T02a
Indennità tirocini finalizzati all'inclusione
sociale, all'autonomia delle persone e alla
riabilitazione - FARE COMUNITA'

FARE COMUNITA' - SOCIETA' COOPERATIVA
CONSORTILE SOCIALE8363

26 T02a
Indennità tirocini finalizzati all'inclusione
sociale, all'autonomia delle persone e alla
riabilitazione - IAL

IAL Innovazione Apprendimento Lavoro Emilia Romagna
S.r.l. Impresa Sociale260

27 FC01
a

Servizio formalizzazione tirocini finalizzati
all'inclusione sociale, all'autonomia delle
persone e alla riabilitazione - AECA

Associazione Emiliano - Romagnola di centri autonomi di
formazione professionale - A.E.C.A11
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28 FC01
a

Servizio formalizzazione tirocini finalizzati
all'inclusione sociale, all'autonomia delle
persone e alla riabilitazione - SCUOLA
PESCARINI

ANGELO PESCARINI SCUOLA ARTI E MESTIERI Società
Consortile a responsabilità limitata163

29 FC01
a

Servizio formalizzazione tirocini finalizzati
all'inclusione sociale, all'autonomia delle
persone e alla riabilitazione - FARE
COMUNITA'

FARE COMUNITA' - SOCIETA' COOPERATIVA
CONSORTILE SOCIALE8363

30 FC01
a

Servizio formalizzazione tirocini finalizzati
all'inclusione sociale, all'autonomia delle
persone e alla riabilitazione - IAL

IAL Innovazione Apprendimento Lavoro Emilia Romagna
S.r.l. Impresa Sociale260

31 C03Percorsi brevi di alfabetizzazione
informatica

Associazione Emiliano - Romagnola di centri autonomi di
formazione professionale - A.E.C.A11

31 C03Percorsi brevi di alfabetizzazione
informatica

ANGELO PESCARINI SCUOLA ARTI E MESTIERI Società
Consortile a responsabilità limitata163

31 C03Percorsi brevi di alfabetizzazione
informatica

IAL Innovazione Apprendimento Lavoro Emilia Romagna
S.r.l. Impresa Sociale260

31 C03Percorsi brevi di alfabetizzazione
informaticaIRECOOP EMILIA-ROMAGNA SOCIETA' COOPERATIVA270

31 C03Percorsi brevi di alfabetizzazione
informaticaDEMETRA FORMAZIONE S.R.L.9274

32 C03Percorsi  di alfabetizzazione informaticaAssociazione Emiliano - Romagnola di centri autonomi di
formazione professionale - A.E.C.A11

32 C03Percorsi  di alfabetizzazione informaticaANGELO PESCARINI SCUOLA ARTI E MESTIERI Società
Consortile a responsabilità limitata163

32 C03Percorsi  di alfabetizzazione informaticaIAL Innovazione Apprendimento Lavoro Emilia Romagna
S.r.l. Impresa Sociale260

32 C03Percorsi  di alfabetizzazione informaticaIRECOOP EMILIA-ROMAGNA SOCIETA' COOPERATIVA270

32 C03Percorsi  di alfabetizzazione informaticaDEMETRA FORMAZIONE S.R.L.9274

33 C03Percorsi brevi di alfabetizzazione linguisticaAssociazione Emiliano - Romagnola di centri autonomi di
formazione professionale - A.E.C.A11

33 C03Percorsi brevi di alfabetizzazione linguisticaANGELO PESCARINI SCUOLA ARTI E MESTIERI Società
Consortile a responsabilità limitata163

33 C03Percorsi brevi di alfabetizzazione linguisticaIAL Innovazione Apprendimento Lavoro Emilia Romagna
S.r.l. Impresa Sociale260

33 C03Percorsi brevi di alfabetizzazione linguisticaIRECOOP EMILIA-ROMAGNA SOCIETA' COOPERATIVA270

33 C03Percorsi brevi di alfabetizzazione linguisticaDEMETRA FORMAZIONE S.R.L.9274

34 C03Percorsi di alfabetizzazione linguisticaAssociazione Emiliano - Romagnola di centri autonomi di
formazione professionale - A.E.C.A11

34 C03Percorsi di alfabetizzazione linguisticaANGELO PESCARINI SCUOLA ARTI E MESTIERI Società
Consortile a responsabilità limitata163

34 C03Percorsi di alfabetizzazione linguisticaIAL Innovazione Apprendimento Lavoro Emilia Romagna
S.r.l. Impresa Sociale260

34 C03Percorsi di alfabetizzazione linguisticaIRECOOP EMILIA-ROMAGNA SOCIETA' COOPERATIVA270

34 C03Percorsi di alfabetizzazione linguisticaDEMETRA FORMAZIONE S.R.L.9274

35 C03Percorsi formativi per la prevenzione e la
sicurezza- rischio medio

Associazione Emiliano - Romagnola di centri autonomi di
formazione professionale - A.E.C.A11
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35 C03Percorsi formativi per la prevenzione e la
sicurezza- rischio medio

ANGELO PESCARINI SCUOLA ARTI E MESTIERI Società
Consortile a responsabilità limitata163

35 C03Percorsi formativi per la prevenzione e la
sicurezza- rischio medio

IAL Innovazione Apprendimento Lavoro Emilia Romagna
S.r.l. Impresa Sociale260

35 C03Percorsi formativi per la prevenzione e la
sicurezza- rischio medioIRECOOP EMILIA-ROMAGNA SOCIETA' COOPERATIVA270

35 C03Percorsi formativi per la prevenzione e la
sicurezza- rischio medioDEMETRA FORMAZIONE S.R.L.9274

36 C03Percorsi formativi per la prevenzione e la
sicurezza - rischio specifico

Associazione Emiliano - Romagnola di centri autonomi di
formazione professionale - A.E.C.A11

36 C03Percorsi formativi per la prevenzione e la
sicurezza - rischio specifico

ANGELO PESCARINI SCUOLA ARTI E MESTIERI Società
Consortile a responsabilità limitata163

36 C03Percorsi formativi per la prevenzione e la
sicurezza - rischio specifico

IAL Innovazione Apprendimento Lavoro Emilia Romagna
S.r.l. Impresa Sociale260

36 C03Percorsi formativi per la prevenzione e la
sicurezza - rischio specificoIRECOOP EMILIA-ROMAGNA SOCIETA' COOPERATIVA270

36 C03Percorsi formativi per la prevenzione e la
sicurezza - rischio specificoDEMETRA FORMAZIONE S.R.L.9274

37 C03Percorsi formativi per l’acquisizione di
competenze trasversali

Associazione Emiliano - Romagnola di centri autonomi di
formazione professionale - A.E.C.A11

37 C03Percorsi formativi per l’acquisizione di
competenze trasversali

ANGELO PESCARINI SCUOLA ARTI E MESTIERI Società
Consortile a responsabilità limitata163

37 C03Percorsi formativi per l’acquisizione di
competenze trasversali

IAL Innovazione Apprendimento Lavoro Emilia Romagna
S.r.l. Impresa Sociale260

37 C03Percorsi formativi per l’acquisizione di
competenze trasversaliIRECOOP EMILIA-ROMAGNA SOCIETA' COOPERATIVA270

37 C03Percorsi formativi per l’acquisizione di
competenze trasversaliDEMETRA FORMAZIONE S.R.L.9274

38 C03Percorsi formativi brevi per l’acquisizione di
competenze tecniche e professionali

Associazione Emiliano - Romagnola di centri autonomi di
formazione professionale - A.E.C.A11

38 C03Percorsi formativi brevi per l’acquisizione di
competenze tecniche e professionali

ANGELO PESCARINI SCUOLA ARTI E MESTIERI Società
Consortile a responsabilità limitata163

38 C03Percorsi formativi brevi per l’acquisizione di
competenze tecniche e professionali

IAL Innovazione Apprendimento Lavoro Emilia Romagna
S.r.l. Impresa Sociale260

38 C03Percorsi formativi brevi per l’acquisizione di
competenze tecniche e professionaliIRECOOP EMILIA-ROMAGNA SOCIETA' COOPERATIVA270

38 C03Percorsi formativi brevi per l’acquisizione di
competenze tecniche e professionaliDEMETRA FORMAZIONE S.R.L.9274

39 C03
Percorsi di formazione permanente per
l'acquisizione di competenze tecniche e
professionali

Associazione Emiliano - Romagnola di centri autonomi di
formazione professionale - A.E.C.A11

39 C03
Percorsi di formazione permanente per
l'acquisizione di competenze tecniche e
professionali

ANGELO PESCARINI SCUOLA ARTI E MESTIERI Società
Consortile a responsabilità limitata163

39 C03
Percorsi di formazione permanente per
l'acquisizione di competenze tecniche e
professionali

IAL Innovazione Apprendimento Lavoro Emilia Romagna
S.r.l. Impresa Sociale260

39 C03
Percorsi di formazione permanente per
l'acquisizione di competenze tecniche e
professionali

IRECOOP EMILIA-ROMAGNA SOCIETA' COOPERATIVA270
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39 C03
Percorsi di formazione permanente per
l'acquisizione di competenze tecniche e
professionali

DEMETRA FORMAZIONE S.R.L.9274

40 65Indennità di frequenza percorsi di
formazione permanente

Associazione Emiliano - Romagnola di centri autonomi di
formazione professionale - A.E.C.A11

40 65Indennità di frequenza percorsi di
formazione permanente

ANGELO PESCARINI SCUOLA ARTI E MESTIERI Società
Consortile a responsabilità limitata163

40 65Indennità di frequenza percorsi di
formazione permanente

IAL Innovazione Apprendimento Lavoro Emilia Romagna
S.r.l. Impresa Sociale260

40 65Indennità di frequenza percorsi di
formazione permanenteIRECOOP EMILIA-ROMAGNA SOCIETA' COOPERATIVA270

40 65Indennità di frequenza percorsi di
formazione permanenteDEMETRA FORMAZIONE S.R.L.9274

41 C10Competenze per  Operatore
Agroalimentare (UC 2-3)

Associazione Emiliano - Romagnola di centri autonomi di
formazione professionale - A.E.C.A11

42 FC02Certificazione competenze relative al
progetto n. 41

Associazione Emiliano - Romagnola di centri autonomi di
formazione professionale - A.E.C.A11

43 C10Competenze per Operatore di Panificio
Pastificio - Pizzaiolo (UC 1 -2)

Associazione Emiliano - Romagnola di centri autonomi di
formazione professionale - A.E.C.A11

44 FC02Certificazione competenze relative al
progetto n. 43

Associazione Emiliano - Romagnola di centri autonomi di
formazione professionale - A.E.C.A11

45 C10Competenze per Operatore del punto
vendita (UC 1-2)

Associazione Emiliano - Romagnola di centri autonomi di
formazione professionale - A.E.C.A11

46 FC02Certificazione competenze relative al
progetto n. 45

Associazione Emiliano - Romagnola di centri autonomi di
formazione professionale - A.E.C.A11

47 C10Competenze per Operatore della
Ristorazione (UC 1-2)

Associazione Emiliano - Romagnola di centri autonomi di
formazione professionale - A.E.C.A11

47 C10Competenze per Operatore della
Ristorazione (UC 1-2)

IAL Innovazione Apprendimento Lavoro Emilia Romagna
S.r.l. Impresa Sociale260

48 FC02Certificazione competenze relative al
progetto n. 47

Associazione Emiliano - Romagnola di centri autonomi di
formazione professionale - A.E.C.A11

48 FC02Certificazione competenze relative al
progetto n. 47

IAL Innovazione Apprendimento Lavoro Emilia Romagna
S.r.l. Impresa Sociale260

49 C10Competenze per Operatore del Verde (UC
1 - 2)

Associazione Emiliano - Romagnola di centri autonomi di
formazione professionale - A.E.C.A11

50 FC02Certificazione competenze relative al
progetto n. 49

Associazione Emiliano - Romagnola di centri autonomi di
formazione professionale - A.E.C.A11

51 C10Competenze per l' operatore
amministrativo segretariale (UC 1- UC 2)

Associazione Emiliano - Romagnola di centri autonomi di
formazione professionale - A.E.C.A11

51 C10Competenze per l' operatore
amministrativo segretariale (UC 1- UC 2)

ANGELO PESCARINI SCUOLA ARTI E MESTIERI Società
Consortile a responsabilità limitata163

52 FC02Certificazione competenze relative al
progetto n. 51

Associazione Emiliano - Romagnola di centri autonomi di
formazione professionale - A.E.C.A11

52 FC02Certificazione competenze relative al
progetto n. 51

ANGELO PESCARINI SCUOLA ARTI E MESTIERI Società
Consortile a responsabilità limitata163

53 C10Competenze per il costruttore di
carpenteria metallica uc 2 e 3

ANGELO PESCARINI SCUOLA ARTI E MESTIERI Società
Consortile a responsabilità limitata163

54 FC02Certificazione competenze relative al
progetto n. 53

ANGELO PESCARINI SCUOLA ARTI E MESTIERI Società
Consortile a responsabilità limitata163
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55 C10Competenze per l'operatore meccanico si
sistemi (UC 1 - 2)

ANGELO PESCARINI SCUOLA ARTI E MESTIERI Società
Consortile a responsabilità limitata163

56 FC02Certificazione competenze relative al
progetto n. 55

ANGELO PESCARINI SCUOLA ARTI E MESTIERI Società
Consortile a responsabilità limitata163

57 65Indennità di frequenza percorsi SRQAssociazione Emiliano - Romagnola di centri autonomi di
formazione professionale - A.E.C.A11

57 65Indennità di frequenza percorsi SRQANGELO PESCARINI SCUOLA ARTI E MESTIERI Società
Consortile a responsabilità limitata163

57 65Indennità di frequenza percorsi SRQIAL Innovazione Apprendimento Lavoro Emilia Romagna
S.r.l. Impresa Sociale260

58 A09Attività di sostegno alle persone in contesti
formativi

Associazione Emiliano - Romagnola di centri autonomi di
formazione professionale - A.E.C.A11

58 A09Attività di sostegno alle persone in contesti
formativi

ANGELO PESCARINI SCUOLA ARTI E MESTIERI Società
Consortile a responsabilità limitata163

58 A09Attività di sostegno alle persone in contesti
formativi

IAL Innovazione Apprendimento Lavoro Emilia Romagna
S.r.l. Impresa Sociale260

58 A09Attività di sostegno alle persone in contesti
formativiIRECOOP EMILIA-ROMAGNA SOCIETA' COOPERATIVA270

58 A09Attività di sostegno alle persone in contesti
formativi

FARE COMUNITA' - SOCIETA' COOPERATIVA
CONSORTILE SOCIALE8363

58 A09Attività di sostegno alle persone in contesti
formativiDEMETRA FORMAZIONE S.R.L.9274

59 65Trasporti specialiAssociazione Emiliano - Romagnola di centri autonomi di
formazione professionale - A.E.C.A11

N. Aula

Tipologia C10 - Formazione progettata con riferimento al Sistema regionale delle qualifiche

Elearn
ing

PW Stage Totale
Ore

Ore aula
non erog.

Altre ore
non erog.

Attestato rilasciato Qualifica/unità di competenze

41 180 0 0 120 300 0 0
Certificato di competenze in
esito a colloquio valutativo (ai
sensi della DGR 739/2013)

OPERATORE AGRO-
ALIMENTARE - UC 2 - UC 3

43 180 0 0 120 300 0 0
Certificato di competenze in
esito a colloquio valutativo (ai
sensi della DGR 739/2013)

OPERATORE DI PANIFICIO E
PASTIFICIO - UC 1 - UC 2

45 180 0 0 120 300 0 0
Certificato di competenze in
esito a colloquio valutativo (ai
sensi della DGR 739/2013)

OPERATORE DEL PUNTO
VENDITA - UC 1 - UC 2

47 180 0 0 120 300 0 0
Certificato di competenze in
esito a colloquio valutativo (ai
sensi della DGR 739/2013)

OPERATORE DELLA
RISTORAZIONE - UC 1 - UC 2

49 180 0 0 120 300 0 0
Certificato di competenze in
esito a colloquio valutativo (ai
sensi della DGR 739/2013)

OPERATORE DEL VERDE -
UC 2 - UC 1

51 180 0 0 120 300 0 0
Certificato di competenze in
esito a colloquio valutativo (ai
sensi della DGR 739/2013)

OPERATORE
AMMINISTRATIVO-
SEGRETARIALE - UC 1 - UC
2

53 180 0 0 120 300 0 0
Certificato di competenze in
esito a colloquio valutativo (ai
sensi della DGR 739/2013)

COSTRUTTORE DI
CARPENTERIA METALLICA -
UC 2 - UC 3
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N. Progetto di riferimento

Tipologia FC02 - Sistema regionale di certificazione delle competenze per l'acquisizione di unità di competenze

42 41 - Competenze per  Operatore Agroalimentare (UC 2-3)

44 43 - Competenze per Operatore di Panificio Pastificio - Pizzaiolo (UC 1 -2)

46 45 - Competenze per Operatore del punto vendita (UC 1-2)

48 47 - Competenze per Operatore della Ristorazione (UC 1-2)

50 49 - Competenze per Operatore del Verde (UC 1 - 2)

N. Progetto di riferimento

Tipologia FC01a - Servizio di formalizzazione degli esiti del tirocinio ai sensi dell'art 26 ter della Legge Regionale n. 17 dell'1 agosto 2005
e ss.mm.ii. - LR 1/19

15 7 - Promozione tirocini - AECA

16 8 - Promozione tirocini - SCUOLA PESCARINI

17 9 - Promozione tirocini - FARE COMUNITA'

18 10 - Promozione tirocini - IAL

27 19 - Promozione tirocini finalizzati all'inclusione sociale, all'autonomia delle persone e alla riabilitazione - AECA

28 20 - Promozione tirocini finalizzati all'inclusione sociale, all'autonomia delle persone e alla riabilitazione - SCUOLA
PESCARINI

29 21 - Promozione tirocini finalizzati all'inclusione sociale, all'autonomia delle persone e alla riabilitazione - FARE
COMUNITA'

30 22 - Promozione tirocini finalizzati all'inclusione sociale, all'autonomia delle persone e alla riabilitazione - IAL

N. Aula

Tipologia C03 - Formazione permanente

Elearn
ing

PW Stage Totale
Ore

Ore aula
non erog.

Altre ore
non erog.

Attestato rilasciato Qualifica/unità di competenze

31 16 0 0 0 16 0 0 Attestato di frequenza -

32 40 0 0 0 40 0 0 Attestato di frequenza -

33 16 0 0 0 16 0 0 Attestato di frequenza -

34 40 0 0 0 40 0 0 Attestato di frequenza -

35 12 0 0 0 12 0 0 Attestato di frequenza -

36 4 0 0 0 4 0 0 Attestato di frequenza -

37 16 0 0 0 16 0 0 Attestato di frequenza -

38 32 0 0 0 32 0 0 Attestato di frequenza -

39 80 0 0 0 80 0 0 Attestato di frequenza -

55 180 0 0 120 300 0 0
Certificato di competenze in
esito a colloquio valutativo (ai
sensi della DGR 739/2013)

OPERATORE MECCANICO DI
SISTEMI - UC 1 - UC 2
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52 51 - Competenze per l' operatore amministrativo segretariale (UC 1- UC 2)

54 53 - Competenze per il costruttore di carpenteria metallica uc 2 e 3

56 55 - Competenze per l'operatore meccanico si sistemi (UC 1 - 2)

Cod. org. Soggetto attuatore Modalità

Associazione Emiliano - Romagnola di centri autonomi di formazione
professionale - A.E.C.A Titolare11

ANGELO PESCARINI SCUOLA ARTI E MESTIERI Società Consortile a
responsabilità limitata Partner163

IAL Innovazione Apprendimento Lavoro Emilia Romagna S.r.l. Impresa Sociale Partner260

IRECOOP EMILIA-ROMAGNA SOCIETA' COOPERATIVA Partner270

FARE COMUNITA' - SOCIETA' COOPERATIVA CONSORTILE SOCIALE Partner8363

DEMETRA FORMAZIONE S.R.L. Partner9274
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