Unione europea
Fondo sociale europeo

!RegioneEmilia—Romagna

Dati di approvazione

Piano di Avviso Raggrupp. Rif. PA
RER DGR 1153/2020 del 14/09/2020 Si 2020-15060/RER
Cod. Soggetto titolare Atto di Esito
Associazione Emiliano - Romagnola |via Bigari 3
11 di centri autonomi di formazione DGR 1757/2020 del ,SAeprﬁ)zrgvata
professionale - A.E.C.A 40128 |Bologna Bo |[30/11/2020 modifiche

Titolo operazione

permanenza nel lavoro — Ferrara

Azioni formative e di politica attiva del lavoro a supporto dell’inserimento lavorativo e della

Obiettivo tematico

FRD - Fondo regionale disabili

Canale di finanziamento

Asse Fondo regionale disabili

Priorita di investimento

FRD - Fondo regionale disabili

Obiettivo specifico

FRD - Fondo regionale disabili

CUP
E61D20000240009
Totale Finanziamento pubblico Altre quote pubbliche Quota privati
€ 436.707,00 € 436.707,00 €0,00 €0,00
Note

Legale Rappresentante
GIUSEPPE EUGENIO PAGANI

Dirigente Responsabile
Claudia Gusmani
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Cod. [Soggetto referente Titolo progetto Tip.
org,
11 Associazione Emiliano - Romagnola di centri autonomi di AZIONI DI ORIENTAMENTO AOla
formazione professionale - A.E.C.A SPECIALISTICO INDIVIDUALE
260 IAL Innovazione Apprendimento Lavoro Emilia Romagna AZIONI DI ORIENTAMENTO AOla
S.r.l. Impresa Sociale SPECIALISTICO INDIVIDUALE
. AZIONI DI ORIENTAMENTO
270 |IRECOOP EMILIA-ROMAGNA SOCIETA' COOPERATIVA SPECIALISTICO INDIVIDUALE AOla
AZIONI DI ORIENTAMENTO
3189 | CENTOFORM S.R.L. SPECIALISTICO INDIVIDUALE Ala
1106 AZIONI DI ORIENTAMENTO
2 WINNER MESTIERI EMILIA ROMAGNA S.C.S. SPECIALISTICO INDIVIDUALE AOla
11 Associazione Emiliano - Romagnola di centri autonomi di AZIONI DI ORIENTAMENTO AOLa
formazione professionale - A.E.C.A SPECIALISTICO IN PICCOLO GRUPPO
260 IAL Innovazione Apprendimento Lavoro Emilia Romagna AZIONI DI ORIENTAMENTO AOla
S.r.l. Impresa Sociale SPECIALISTICO IN PICCOLO GRUPPO
, AZIONI DI ORIENTAMENTO
270 |IRECOOP EMILIA-ROMAGNA SOCIETA' COOPERATIVA SPECIALISTICO IN PICCOLO GRUPPO AOla
AZIONI DI ORIENTAMENTO
3189 | CENTOFORM S.R.L. SPECIALISTICO IN PICCOLO GRUPPO A0la
1106 AZIONI DI ORIENTAMENTO
2 WINNER MESTIERI EMILIA ROMAGNA S.C.S. SPECIALISTICO IN PICCOLO GRUPPO AOla
11 Associazione Emiliano - Romagnola di centri autonomi di AZIONI DI ACCOMPAGNAMENTO NEI AOLb
formazione professionale - A.E.C.A PERCORSI INDIVIDUALI
260 IAL Innovazione Apprendimento Lavoro Emilia Romagna AZIONI DI ACCOMPAGNAMENTO NEI AOLD
S.r.l. Impresa Sociale PERCORSI INDIVIDUALI
. AZIONI DI ACCOMPAGNAMENTO NEI
270 |IRECOOP EMILIA-ROMAGNA SOCIETA' COOPERATIVA PERCORS! INDIVIDUALI AO1b
AZIONI DI ACCOMPAGNAMENTO NEI
3189 |CENTOFORM S.R.L. PERCORS! INDIVIDUALI AO01b
1106 AZIONI DI ACCOMPAGNAMENTO NEI
2 WINNER MESTIERI EMILIA ROMAGNA S.C.S. PERCORS! INDIVIDUALI AO1b
11 Associazione Emiliano - Romagnola di centri autonomi di AZIONI DI ACCOMPAGNAMENTO AOla
formazione professionale - A.E.C.A ALL’AUTOIMPRENDITORIALITA’
260 IAL Innovazione Apprendimento Lavoro Emilia Romagna AZIONI DI ACCOMPAGNAMENTO AOla
S.r.l. Impresa Sociale ALL'AUTOIMPRENDITORIALITA’
, AZIONI DI ACCOMPAGNAMENTO
270 |IRECOOP EMILIA-ROMAGNA SOCIETA' COOPERATIVA ALL'AUTOIMPRENDITORIALITA’ AOla
AZIONI DI ACCOMPAGNAMENTO
3189 | CENTOFORM S.R.L. ALL'AUTOIMPRENDITORIALITA’ A0la
1106 AZIONI DI ACCOMPAGNAMENTO
2 WINNER MESTIERI EMILIA ROMAGNA S.C.S. ALL'AUTOIMPRENDITORIALITA’ AOla
11 Associazione Emiliano - Romagnola di centri autonomi di ATTIVITA’ DI SOSTEGNO ALLE AQ9
formazione professionale - A.E.C.A PERSONE NEI CONTESTI FORMATIVI
260 IAL Innovazione Apprendimento Lavoro Emilia Romagna ATTIVITA’ DI SOSTEGNO ALLE AQ9
S.r.l. Impresa Sociale PERSONE NEI CONTESTI FORMATIVI
. ATTIVITA’ DI SOSTEGNO ALLE
270 |IRECOOP EMILIA-ROMAGNA SOCIETA' COOPERATIVA PERSONE NEI CONTESTI EORMATIVI A09
11 Associazione Emiliano - Romagnola di centri autonomi di ATTIVITA' DI SOSTEGNO ALLE A10

formazione professionale - A.E.C.A

PERSONE NEI CONTESTI LAVORATIVI
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IAL Innovazione Apprendimento Lavoro Emilia Romagna

ATTIVITA’ DI SOSTEGNO ALLE

6 260 S.r.l. Impresa Sociale PERSONE NEI CONTESTI LAVORATIVI AlO
. ATTIVITA' DI SOSTEGNO ALLE
6 |270 |IRECOOP EMILIA-ROMAGNA SOCIETA' COOPERATIVA | b o N E NEl CONTESTI LAVORATIVI  |A10
ATTIVITA' DI SOSTEGNO ALLE
6 |3189 |CENTOFORM SR.L. PERSONE NEI CONTESTI LAVORATIVI AlO
1106 ATTIVITA' DI SOSTEGNO ALLE
6 4 WINNER MESTIERI EMILIA ROMAGNA S.C.S. PERSONE NEI CONTESTI LAVORATIVI Al10
7 11 Assomazmne Em|I|§mo - Romagnola di centri autonomi di PROMOZIONE TIROCINI — AECA TPO1
formazione professionale - A.E.C.A
8 |11 Assomgzmne Emlllgno - Romagnola di centri autonomi di INDENNITA’ TIROCINI — AECA To2a
formazione professionale - A.E.C.A
9 |11 Associazione Emiliano - Romagnola di centri autonomi di SERVIZIO DI FORMALIZZAZIONE FCO1
formazione professionale - A.E.C.A TIROCINI — AECA a
PROMOZIONE TIROCINI DI
ORIENTAMENTO, FORMAZIONE E
Associazione Emiliano - Romagnola di centri autonomi di INSERIMENTO O REINSERIMENTO
10 |11 formazione professionale - A EgCA LAVORATIVO FINALIZZATI TPO2
P T ALL'INCLUSIONE SOCIALE,
ALL’AUTONOMIA DELLE PERSONE E
ALLA RIABILITAZIONE- AECA
INDENNITA’ TIROCINI DI
ORIENTAMENTO, FORMAZIONE E
Associazione Emiliano - Romagnola di centri autonomi di INSERIMENTO O REINSERIMENTO
11 |11 formazione professionale - A EgCA LAVORATIVO FINALIZZATI T02a
P T ALL'INCLUSIONE SOCIALE,
ALL’AUTONOMIA DELLE PERSONE E
ALLA RIABILITAZIONE - AECA
SERVIZIO DI FORMALIZZAZIONE
TIROCINI DI ORIENTAMENTO,
FORMAZIONE E INSERIMENTO O
12 11 Associazione Emiliano - Romagnola di centri autonomi di REINSERIMENTO LAVORATIVO FCO1
formazione professionale - A.E.C.A FINALIZZATI ALL'INCLUSIONE SOCIALE, |a
ALL’AUTONOMIA DELLE PERSONE E
ALLA RIABILITAZIONE - AECA
13 260 IAL Innovazione A_pprendlmento Lavoro Emilia Romagna PROMOZIONE TIROCINI — IAL ER TPO1
S.r.l. Impresa Sociale
14 |260 IAL Innovazione A_pprendlmento Lavoro Emilia Romagna INDENNITA’ TIROCINI — IAL ER T02a
S.r.l. Impresa Sociale
15 |260 IAL Innovazione Apprendimento Lavoro Emilia Romagna SERVIZIO DI FORMALIZZAZIONE FCO1
S.r.l. Impresa Sociale TIROCINI — IAL ER a
PROMOZIONE TIROCINI DI
ORIENTAMENTO, FORMAZIONE E
IAL Innovazione Apprendimento Lavoro Emilia Romagna INSERIMENTO O REINSERIMENTO
16 260 PP g LAVORATIVO FINALIZZATI TPO2

S.r.l. Impresa Sociale

ALL’INCLUSIONE SOCIALE,
ALL’AUTONOMIA DELLE PERSONE E
ALLA RIABILITAZIONE — IAL ER
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17

260

IAL Innovazione Apprendimento Lavoro Emilia Romagna
S.r.l. Impresa Sociale

INDENNITA’ TIROCINI DI
ORIENTAMENTO, FORMAZIONE E
INSERIMENTO O REINSERIMENTO
LAVORATIVO FINALIZZATI
ALL'INCLUSIONE SOCIALE,
ALL’AUTONOMIA DELLE PERSONE E
ALLA RIABILITAZIONE — IAL ER

T02a

18

260

IAL Innovazione Apprendimento Lavoro Emilia Romagna
S.r.l. Impresa Sociale

SERVIZIO DI FORMALIZZAZIONE
TIROCINI DI ORIENTAMENTO,
FORMAZIONE E INSERIMENTO O
REINSERIMENTO LAVORATIVO
FINALIZZATI ALL'INCLUSIONE SOCIALE,
ALL’AUTONOMIA DELLE PERSONE E
ALLA RIABILITAZIONE- IAL ER

FCO1
a

19

270

IRECOOP EMILIA-ROMAGNA SOCIETA' COOPERATIVA

PROMOZIONE TIROCINI — IRECOOP ER

TPO1

20

270

IRECOOP EMILIA-ROMAGNA SOCIETA' COOPERATIVA

INDENNITA’ TIROCINI — IRECOOP ER

T02a

21

270

IRECOOP EMILIA-ROMAGNA SOCIETA' COOPERATIVA

SERVIZIO DI FORMALIZZAZIONE
TIROCINI — IRECOOP ER

FCO1

22

270

IRECOOP EMILIA-ROMAGNA SOCIETA' COOPERATIVA

PROMOZIONE TIROCINI DI
ORIENTAMENTO, FORMAZIONE E
INSERIMENTO O REINSERIMENTO
LAVORATIVO FINALIZZATI
ALL’INCLUSIONE SOCIALE,
ALL’AUTONOMIA DELLE PERSONE E
ALLA RIABILITAZIONE — IRECOOP ER

TPO2

23

270

IRECOOP EMILIA-ROMAGNA SOCIETA' COOPERATIVA

INDENNITA’ TIROCINI DI
ORIENTAMENTO, FORMAZIONE E
INSERIMENTO O REINSERIMENTO
LAVORATIVO FINALIZZATI
ALL’INCLUSIONE SOCIALE,
ALL’AUTONOMIA DELLE PERSONE E
ALLA RIABILITAZIONE — IRECOOP ER

TO2a

24

270

IRECOOP EMILIA-ROMAGNA SOCIETA' COOPERATIVA

SERVIZIO DI FORMALIZZAZIONE
TIROCINI DI ORIENTAMENTO,
FORMAZIONE E INSERIMENTO O
REINSERIMENTO LAVORATIVO
FINALIZZATI ALL'INCLUSIONE SOCIALE,
ALL’AUTONOMIA DELLE PERSONE E
ALLA RIABILITAZIONE- IRECOOP ER

FCO1
a

25

1106

WINNER MESTIERI EMILIA ROMAGNA S.C.S.

PROMOZIONE TIROCINI — WINNER
MESTIERI

TPO1

26

1106

WINNER MESTIERI EMILIA ROMAGNA S.C.S.

INDENNITA’ TIROCINI — WINNER
MESTIERI

TO2a

27

1106

WINNER MESTIERI EMILIA ROMAGNA S.C.S.

SERVIZIO DI FORMALIZZAZIONE
TIROCINI — WINNER MESTIERI

FCO1
a
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28

1106

WINNER MESTIERI EMILIA ROMAGNA S.C.S.

PROMOZIONE TIROCINI DI
ORIENTAMENTO, FORMAZIONE E
INSERIMENTO O REINSERIMENTO
LAVORATIVO FINALIZZATI
ALL'INCLUSIONE SOCIALE,
ALL’AUTONOMIA DELLE PERSONE E
ALLA RIABILITAZIONE — WINNER

TPO2

29

1106

WINNER MESTIERI EMILIA ROMAGNA S.C.S.

INDENNITA’ TIROCINI DI
ORIENTAMENTO, FORMAZIONE E
INSERIMENTO O REINSERIMENTO
LAVORATIVI FINALIZZATI
ALL'INCLUSIONE SOCIALE,
ALL’AUTONOMIA DELLE PERSONE E
ALLA RIABILITAZIONE — WINNER

T02a

30

1106

WINNER MESTIERI EMILIA ROMAGNA S.C.S.

SERVIZIO DI FORMALIZZAZIONE
TIROCINI DI ORIENTAMENTO,
FORMAZIONE E INSERIMENTO O
REINSERIMENTO LAVORATIVO
FINALIZZATI ALL'INCLUSIONE SOCIALE,
ALL’AUTONOMIA DELLE PERSONE E
ALLA RIABILITAZIONE- WINNER
MESTIERI

FCO1
a

31

3189

CENTOFORM S.R.L.

PROMOZIONE TIROCINI — CENTOFORM

TPO1

32

3189

CENTOFORM S.R.L.

INDENNITA’ TIROCINI — CENTOFORM

TO2a

33

3189

CENTOFORM S.R.L.

SERVIZIO DI FORMALIZZAZIONE
TIROCINI — CENTOFORM

FCO1

34

3189

CENTOFORM S.R.L.

PROMOZIONE TIROCINI DI
ORIENTAMENTO, FORMAZIONE E
INSERIMENTO O REINSERIMENTO
LAVORATIVO FINALIZZATI
ALL’INCLUSIONE SOCIALE,
ALL’AUTONOMIA DELLE PERSONE E
ALLA RIABILITAZIONE — CENTOFORM

TPO2

35

3189

CENTOFORM S.R.L.

INDENNITA’ TIROCINI DI
ORIENTAMENTO, FORMAZIONE E
INSERIMENTO O REINSERIMENTO
LAVORATIVO FINALIZZATI
ALL'INCLUSIONE SOCIALE,
ALL’AUTONOMIA DELLE PERSONE E
ALLA RIABILITAZIONE — CENTOFORM

T02a

36

3189

CENTOFORM S.R.L.

SERVIZIO DI FORMALIZZAZIONE
TIROCINI DI ORIENTAMENTO,
FORMAZIONE E INSERIMENTO O
REINSERIMENTO LAVORATIVO
FINALIZZATI ALL'INCLUSIONE SOCIALE,
ALL’AUTONOMIA DELLE PERSONE E
ALLA RIABILITAZIONE- CENTOFORM

FCO1
a

37

11

Associazione Emiliano - Romagnola di centri autonomi di
formazione professionale - A.E.C.A

PERCORSI BREVI DI
ALFABETIZZAZIONE INFORMATICA

CO03

37

260

IAL Innovazione Apprendimento Lavoro Emilia Romagna
S.r.l. Impresa Sociale

PERCORSI BREVI DI
ALFABETIZZAZIONE INFORMATICA

Cco3
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PERCORSI BREVI DI

37 |270 |IRECOOP EMILIA-ROMAGNA SOCIETA' COOPERATIVA ALEABETIZZAZIONE INFORMATICA Cco3
38 |11 Associazione Emiliano - Romagnola di centri autonomi di PERCORSI DI ALFABETIZZAZIONE co3
formazione professionale - A.E.C.A INFORMATICA
38 260 IAL Innovazione Apprendimento Lavoro Emilia Romagna PERCORSI DI ALFABETIZZAZIONE co3
S.r.l. Impresa Sociale INFORMATICA
. PERCORSI DI ALFABETIZZAZIONE
38 |270 |IRECOOP EMILIA-ROMAGNA SOCIETA' COOPERATIVA INFORMATICA C03
39 11 Associazione Emiliano - Romagnola di centri autonomi di PERCORSI BREVI DI co3
formazione professionale - A.E.C.A ALFABETIZZAZIONE LINGUISTICA
39 |260 IAL Innovazione Apprendimento Lavoro Emilia Romagna PERCORSI BREVI DI co3
S.r.l. Impresa Sociale ALFABETIZZAZIONE LINGUISTICA
. PERCORSI BREVI DI
39 |270 |IRECOOP EMILIA-ROMAGNA SOCIETA' COOPERATIVA ALEABETIZZAZIONE LINGUISTICA Cco3
20 |11 Associazione Emiliano - Romagnola di centri autonomi di PERCORSI DI ALFABETIZZAZIONE co3
formazione professionale - A.E.C.A LINGUISTICA
40 260 IAL Innovazione Apprendimento Lavoro Emilia Romagna PERCORSI DI ALFABETIZZAZIONE co3
S.r.l. Impresa Sociale LINGUISTICA
40 |270 |IRECOOP EMILIA-ROMAGNA SOCIETA' COOPERATIVA PERCORSI DI ALFABETIZZAZIONE C03
LINGUISTICA
Associazione Emiliano - Romagnola di centri autonomi di PERCORSI FORMATIVI PER
41 |11 formazione professionale - A EgC A L’ACQUISIZIONE DI COMPETENZE Cco3
P = TRASVERSALI
IAL Innovazione Apprendimento Lavoro Emilia Romagna PERCORSI FORMATIVI PER
41 (260 |g ) Socigf’e 9 L’ACQUISIZIONE DI COMPETENZE Co3
f1-1mp TRASVERSALI
PERCORSI FORMATIVI PER
41 |270 |IRECOOP EMILIA-ROMAGNA SOCIETA' COOPERATIVA L’ACQUISIZIONE DI COMPETENZE C03
TRASVERSALI
Associazione Emiliano - Romagnola di centri autonomi di PERCORSI FORMATIVI BREVI PER
42 |11 formazione professionale - A EgC A L’ACQUISIZIONE DI COMPETENZE Cco3
P R TECNICHE E PROFESSIONALI DI BASE
IAL Innovazione Apprendimento Lavoro Emilia Romagna PERCORSI FORMATIVI BREVI PER
42 (260 |g Socigf’e 9 L’ACQUISIZIONE DI COMPETENZE Co3
A1 1mp TECNICHE E PROFESSIONALI DI BASE
PERCORSI FORMATIVI BREVI PER
42 1270 |IRECOOP EMILIA-ROMAGNA SOCIETA' COOPERATIVA L’ACQUISIZIONE DI COMPETENZE CO03
TECNICHE E PROFESSIONALI DI BASE
Associazione Emiliano - Romagnola di centri autonomi di PERCORSI FORMATIVI PER
43 |11 formazione professionale - A EgC A L’ACQUISIZIONE DI COMPETENZE Cco3
P R TECNICHE E PROFESSIONALI DI BASE
IAL Innovazione Apprendimento Lavoro Emilia Romagna PERCORSI FORMATIVI PER
43 (260 |g ) Socigf’e 9 L’ACQUISIZIONE DI COMPETENZE Co3
A1 1mp TECNICHE E PROFESSIONALI DI BASE
PERCORSI FORMATIVI PER
43 (270 |IRECOOP EMILIA-ROMAGNA SOCIETA' COOPERATIVA  |L’ACQUISIZIONE DI COMPETENZE co3
TECNICHE E PROFESSIONALI DI BASE
PERCORSI FORMATIVI PER
a4 |11 Associazione Emiliano - Romagnola di centri autonomi di L’ACQUISIZIONE DI COMPETENZE PER co3

formazione professionale - A.E.C.A

IL LAVORO AUTONOMO E/O
IMPRENDITORIALE
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PERCORSI FORMATIVI PER
L’ACQUISIZIONE DI COMPETENZE PER

44 1260 S.r.l. Impresa Sociale IL LAVORO AUTONOMO E/O €03
IMPRENDITORIALE
PERCORSI FORMATIVI PER
. L’ACQUISIZIONE DI COMPETENZE PER
44 1270 |IRECOOP EMILIA-ROMAGNA SOCIETA' COOPERATIVA IL LAVORO AUTONOMO E/O Cco3
IMPRENDITORIALE
45 |11 Assougzmne Em|I|§1no - Romagnola di centri autonomi di INDENNITA’ DI FREQUENZA 65
formazione professionale - A.E.C.A
45 260 IAL Innovazione Apprendlmento Lavoro Emilia Romagna INDENNITA’ DI FREQUENZA 65
S.r.l. Impresa Sociale
45 (270 |IRECOOP EMILIA-ROMAGNA SOCIETA' COOPERATIVA |INDENNITA' DI FREQUENZA 65
Associazione Emiliano - Romagnola di centri autonomi di PERCORSI FORMATIVI PER LA
46 (11 formazione professionale - A EgC A PREVENZIONE E LA SICUREZZA- Cco3
P = RISCHIO MEDIO
IAL Innovazione Apprendimento Lavoro Emilia Romagna PERCORSI FORMATIVI PER LA
46 260 |& | Eore T 9 PREVENZIONE E LA SICUREZZA- Co3
A1 1mp RISCHIO MEDIO
PERCORSI FORMATIVI PER LA
46 (270 |IRECOOP EMILIA-ROMAGNA SOCIETA' COOPERATIVA PREVENZIONE E LA SICUREZZA- Cco03
RISCHIO MEDIO
PERCORSI FORMATIVI PER LA
46 (3189 |CENTOFORM S.R.L. PREVENZIONE E LA SICUREZZA- Cco3
RISCHIO MEDIO
Associazione Emiliano - Romagnola di centri autonomi di PERCORSI FORMATIVI PER LA
47 |11 formazione professionale - A EgC A PREVENZIONE E LA SICUREZZA- Cco3
P = RISCHIO SPECIFICO
IAL Innovazione Apprendimento Lavoro Emilia Romagna PERCORSI FORMATIVIPER LA
47 (260 | 9 PREVENZIONE E LA SICUREZZA- Co3
A1 1mp RISCHIO SPECIFICO
PERCORSI FORMATIVI PER LA
47 (270 |IRECOOP EMILIA-ROMAGNA SOCIETA' COOPERATIVA |PREVENZIONE E LA SICUREZZA- Cco3
RISCHIO SPECIFICO
PERCORSI FORMATIVI PER LA
47 |3189 |CENTOFORM S.R.L. PREVENZIONE E LA SICUREZZA- Cco3
RISCHIO SPECIFICO
48 |11 Associazione Emiliano - Romagnola di centri autonomi di COMPETENZE PER L'OPERATORE c10
formazione professionale - A.E.C.A DELLA RISTORAZIONE — UC 2
48 260 IAL Innovazione Apprendimento Lavoro Emilia Romagna COMPETENZE PER L'OPERATORE c10
S.r.l. Impresa Sociale DELLA RISTORAZIONE — UC 2
Associazione Emiliano - Romagnola di centri autonomi di PROGETTO DI CERTIFICAZIONE DELLE
49 (11 formazione professionale - A.E.C.A COMPETENZE ACQUISITE RIFERITE AL [FCO02
P T PROGETTO 48
IAL Innovazione Apprendimento Lavoro Emilia Romagna PROGETTO DI CERTIFICAZIONE DELLE
49 (260 Srl Imoresa SocigFe 9 COMPETENZE ACQUISITE RIFERITE AL |FCO02
A1 1mp PROGETTO 48
50 |11 Associazione Emiliano - Romagnola di centri autonomi di COMPETENZE PER L'OPERATORE c10
formazione professionale - A.E.C.A DELLA RISTORAZIONE —UC 4
50 260 IAL Innovazione Apprendimento Lavoro Emilia Romagna COMPETENZE PER L'OPERATORE C10

S.r.l. Impresa Sociale

DELLA RISTORAZIONE —UC 4
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Associazione Emiliano - Romagnola di centri autonomi di

PROGETTO DI CERTIFICAZIONE DELLE

51 |11 formazione professionale - A.E C.A COMPETENZE ACQUISITE RIFERITE AL |FCO02
P S PROGETTO 50
IAL Innovazione Apprendimento Lavoro Emilia Romagna PROGETTO DI CERTIFICAZIONE DELLE
51 260 |\ 2t Socigf’e 9 COMPETENZE ACQUISITE RIFERITE AL |FC02
1. 1mp PROGETTO 50
52 11 Associazione Emiliano - Romagnola di centri autonomi di COMPETENZE PER L'OPERATORE DEL c10
formazione professionale - A.E.C.A VERDE —-UC 4
52 260 IAL Innovazione Apprendimento Lavoro Emilia Romagna COMPETENZE PER L'OPERATORE DEL c10
S.r.l. Impresa Sociale VERDE - UC 4
Associazione Emiliano - Romagnola di centri autonomi di PROGETTO DI CERTIFICAZIONE DELLE
53 |11 formazione brofessionale - A EgC A COMPETENZE ACQUISITE RIFERITE AL [FCO02
P B PROGETTO 52
IAL Innovazione Apprendimento Lavoro Emilia Romagna PROGETTO DI CERTIFICAZIONE DELLE
53 |260 St Impresa Socizre 9 COMPETENZE ACQUISITE RIFERITE AL |FCO02
A1 1mp PROGETTO 52
Associazione Emiliano - Romagnola di centri autonomi di COMPETENZE PER L'OPERATORE DI
54 |11 ; i 9 CURA E PULIZIA DI SPAZI E AMBIENTI — |C10
formazione professionale - A.E.C.A Uc3
IAL Innovazione Apprendimento Lavoro Emilia Romagna COMPETENZE PER L'OPERATORE DI
54 |260 PP 9 CURA E PULIZIA DI SPAZI E AMBIENTI — |C10
S.r.l. Impresa Sociale Uc3
Associazione Emiliano - Romagnola di centri autonomi di PROGETTO DI CERTIFICAZIONE DELLE
55 |11 formazione professionale - A EgC A COMPETENZE ACQUISITE RIFERITE AL |FCO02
P = PROGETTO 54
IAL Innovazione Apprendimento Lavoro Emilia Romagna PROGETTO DI CERTIFICAZIONE DELLE
55 |260 Sl Impresa Sociglloe 9 COMPETENZE ACQUISITE RIFERITE AL |FC02
A1 1mp PROGETTO 54
Associazione Emiliano - Romagnola di centri autonomi di COMPETENZE PER L'OPERATORE DI
56 |11 . ;i 9 CURA E PULIZIA DI SPAZI E AMBIENTI — [C10
formazione professionale - A.E.C.A Uc4
IAL Innovazione Apprendimento Lavoro Emilia Romagna COMPETENZE PER L'OPERATORE DI
56 [260 Pp 9 CURA E PULIZIA DI SPAZI E AMBIENTI — |C10
S.r.l. Impresa Sociale uc4
Associazione Emiliano - Romagnola di centri autonomi di PROGETTO DI CERTIFICAZIONE DELLE
57 |11 formazione professionale - A EgC A COMPETENZE ACQUISITE RIFERITE AL |FC02
P = PROGETTO 56
IAL Innovazione Apprendimento Lavoro Emilia Romagna PROGETTO DI CERTIFICAZIONE DELLE
57 |260 |& ) jmi o Socigf’e 9 COMPETENZE ACQUISITE RIFERITE AL |FC02
1 Imp PROGETTO 56
58 |11 Associazione Emiliano - Romagnola di centri autonomi di COMPETENZE PER L'OPERATORE DI c10
formazione professionale - A.E.C.A PANIFICIO E PASTIFICIO — UC1
58 |260 IAL Innovazione Apprendimento Lavoro Emilia Romagna COMPETENZE PER L'OPERATORE DI C10
S.r.l. Impresa Sociale PANIFICIO E PASTIFICIO — UC1
Associazione Emiliano - Romagnola di centri autonomi di PROGETTO DI CERTIFICAZIONE DELLE
59 |11 formazione professionale - A EgC A COMPETENZE ACQUISITE RIFERITE AL |FCO02
P = PROGETTO 58
IAL Innovazione Apprendimento Lavoro Emilia Romagna PROGETTO DI CERTIFICAZIONE DELLE
59 |260 Sl Impresa Sociglloe 9 COMPETENZE ACQUISITE RIFERITE AL |FC02
A1 1mp PROGETTO 58
60 111 Associazione Emiliano - Romagnola di centri autonomi di COMPETENZE PER L'OPERATORE DI c10

formazione professionale - A.E.C.A

PANIFICIO E PASTIFICIO —UC2
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IAL Innovazione Apprendimento Lavoro Emilia Romagna

COMPETENZE PER L’'OPERATORE DI

60 1260 S.r.l. Impresa Sociale PANIFICIO E PASTIFICIO — UC2 c10
Associazione Emiliano - Romagnola di centri autonomi di PROGETTO DI CERTIFICAZIONE DELLE
61 (11 formazione brofessionale - A EgC A COMPETENZE ACQUISITE RIFERITE AL [FCO02
P T PROGETTO 60
IAL Innovazione Apprendimento Lavoro Emilia Romagna PROGETTO DI CERTIFICAZIONE DELLE
61 (260 |& - oAE Socig';’e 9 COMPETENZE ACQUISITE RIFERITE AL |FC02
1. 1mp PROGETTO 60
62 111 Associazione Emiliano - Romagnola di centri autonomi di COMPETENZE PER L'OPERATORE DEL c10
formazione professionale - A.E.C.A PUNTO VENDITA —UC2
Associazione Emiliano - Romagnola di centri autonomi di PROGETTO DI CERTIFICAZIONE DELLE
63 (11 formazione brofessionale - A EgC A COMPETENZE ACQUISITE RIFERITE AL [FCO02
P T PROGETTO 62
64 111 Associazione Emiliano - Romagnola di centri autonomi di COMPETENZE PER L'OPERATORE DEL c10
formazione professionale - A.E.C.A PUNTO VENDITA — UC4
Associazione Emiliano - Romagnola di centri autonomi di PROGETTO DI CERTIFICAZIONE DELLE
65 (11 formazione brofessionale - A EgC A COMPETENZE ACQUISITE RIFERITE AL [FCO02
P T PROGETTO 64
66 111 Associazione Emiliano - Romagnola di centri autonomi di COMPETENZE PER L'OPERATORE DEL c10
formazione professionale - A.E.C.A PUNTO VENDITA — UC1
Associazione Emiliano - Romagnola di centri autonomi di PROGETTO DI CERTIFICAZIONE DELLE
67 |11 formazione professionale - A EgC A COMPETENZE ACQUISITE RIFERITE AL |FC02
P = PROGETTO 66
68 |11 Associazione Emiliano - Romagnola di centri autonomi di COMPETENZE PER L'OPERATORE DEL c10
formazione professionale - A.E.C.A PUNTO VENDITA — UC3
Associazione Emiliano - Romagnola di centri autonomi di PROGETTO DI CERTIFICAZIONE DELLE
69 (11 formazione professionale - A EgC A COMPETENZE ACQUISITE RIFERITE AL |FC02
P = PROGETTO 68
Associazione Emiliano - Romagnola di centri autonomi di COMPETENZE PER L'OPERATORE
70 (11 . . 9 AMMINISTRATIVO SEGRETARIALE — C10
formazione professionale - A.E.C.A uc1
Associazione Emiliano - Romagnola di centri autonomi di PROGETTO DI CERTIFICAZIONE DELLE
71 (11 formazione professionale - A.E.C.A COMPETENZE ACQUISITE RIFERITE AL |FCO02
P = PROGETTO 70
Associazione Emiliano - Romagnola di centri autonomi di COMPETENZE PER L'OPERATORE
72 (11 . - 9 AMMINISTRATIVO SEGRETARIALE — Cc10
formazione professionale - A.E.C.A UC2
Associazione Emiliano - Romagnola di centri autonomi di PROGETTO DI CERTIFICAZIONE DELLE
73 (11 formazione professionale - A EgC A COMPETENZE ACQUISITE RIFERITE AL [FCO02
P T PROGETTO 72
Associazione Emiliano - Romagnola di centri autonomi di COMPETENZE PER L'OPERATORE
74 (11 . - 9 AMMINISTRATIVO SEGRETARIALE — C10
formazione professionale - A.E.C.A uC3
Associazione Emiliano - Romagnola di centri autonomi di PROGETTO DI CERTIFICAZIONE DELLE
75 (11 formazione professionale - A EgC A COMPETENZE ACQUISITE RIFERITE AL |FC02
P = PROGETTO 74
76 111 Associazione Emiliano - Romagnola di centri autonomi di COMPETENZE PER L'OPERATORE DI C10
formazione professionale - A.E.C.A MAGAZZINO MERCI- UC2
Associazione Emiliano - Romagnola di centri autonomi di PROGETTO DI CERTIFICAZIONE DELLE
77 (11 9 COMPETENZE ACQUISITE RIFERITE AL |FCO02

formazione professionale - A.E.C.A

PROGETTO 76
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78 11 Associazione Emiliano - Romagnola di centri autonomi di COMPETENZE PER L'OPERATORE c10
formazione professionale - A.E.C.A MECCANICO - UcC2
Associazione Emiliano - Romagnola di centri autonomi di PROGETTO DI CERTIFICAZIONE DELLE
79 |11 formazione brofessionale - A EgC A COMPETENZE ACQUISITE RIFERITE AL [FCO02
P T PROGETTO 78
80 |11 Associazione Emiliano - Romagnola di centri autonomi di COMPETENZE PER 'OPERATORE DI c10
formazione professionale - A.E.C.A PANIFICIO E PASTIFICIO — UC4
80 260 IAL Innovazione Apprendimento Lavoro Emilia Romagna COMPETENZE PER 'OPERATORE DI c10
S.r.l. Impresa Sociale PANIFICIO E PASTIFICIO — UC4
Associazione Emiliano - Romagnola di centri autonomi di PROGETTO DI CERTIFICAZIONE DELLE
81 |11 formazione professionale - A EgC A COMPETENZE ACQUISITE RIFERITE AL |FCO02
P = PROGETTO 80
IAL Innovazione Apprendimento Lavoro Emilia Romagna PROGETTO DI CERTIFICAZIONE DELLE
81 (260 Sl Impresa Socigf)e 9 COMPETENZE ACQUISITE RIFERITE AL |FCO02
f1-1mp PROGETTO 80
Associazione Emiliano - Romagnola di centri autonomi di COMPETENZE per 'OPERATORE DELLA
82 (11 : - PRODUZIONE DI PASTICCERIA — UC2 C10
formazione professionale - A.E.C.A
IAL Innovazione Apprendimento Lavoro Emilia Romagna COMPETENZE per 'OPERATORE DELLA
82 260 PP 9 PRODUZIONE DI PASTICCERIA —UC2  |C10
S.r.l. Impresa Sociale
Associazione Emiliano - Romagnola di centri autonomi di PROGETTO DI CERTIFICAZIONE DELLE
83 |11 formazione professionale - A EgC A COMPETENZE ACQUISITE RIFERITE AL |FCO02
P = PROGETTO 82
IAL Innovazione Apprendimento Lavoro Emilia Romagna PROGETTO DI CERTIFICAZIONE DELLE
83 (260 [g | 00 50ci2||0e 9 COMPETENZE ACQUISITE RIFERITE AL |FC02
A1 1mp PROGETTO 82
84 |11 Assocu_mone Em|I|§1no - Romagnola di centri autonomi di INDENNITA' DI FREQUENZA 65
formazione professionale - A.E.C.A
84 |260 IAL Innovazione A_pprendlmento Lavoro Emilia Romagna INDENNITA' DI FREQUENZA 65
S.r.l. Impresa Sociale
85 |11 Assocu_mone Em|I|§1no - Romagnola di centri autonomi di TRASPORTO SPECIALE 65
formazione professionale - A.E.C.A

Tipologia C10 - Formazione progettata con riferimento al Sistema regionale delle qualifiche

N. |Aula |Elearn|PW Stage [Totale |Ore aula |Altre ore  |Attestato rilasciato Qualifica/unita di competenze
ing Ore |nonerog. |non erog.
Certificato di competenze in
esito a colloquio valutativo (ai| OPERATORE DELLA
48 |90 0 0 60 150 10 0 sensi della DGR 739/2013) |RISTORAZIONE - UC 2
Certificato di competenze in
esito a colloquio valutativo (ai|OPERATORE DELLA
50 190 0 0 60 150 10 0 sensi della DGR 739/2013) |RISTORAZIONE - UC 4
Certificato di competenze in
esito a colloquio valutativo (ai|OPERATORE DEL VERDE -
52 |90 0 0 60 150 10 0 sensi della DGR 739/2013) |(UC 4
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54

90

60

150

Certificato di competenze in
esito a colloquio valutativo (ai
sensi della DGR 739/2013)

OPERATORE DI CURA E
PULIZIA DI SPAZI E
AMBIENTI - UC 3

56

90

60

150

Certificato di competenze in
esito a colloquio valutativo (ai
sensi della DGR 739/2013)

OPERATORE DI CURA E
PULIZIA DI SPAZI E
AMBIENTI - UC 4

58

90

60

150

Certificato di competenze in
esito a colloquio valutativo (ai
sensi della DGR 739/2013)

OPERATORE DI PANIFICIO E
PASTIFICIO -UC 1

60

90

60

150

Certificato di competenze in
esito a colloquio valutativo (ai
sensi della DGR 739/2013)

OPERATORE DI PANIFICIO E
PASTIFICIO - UC 2

62

90

60

150

Certificato di competenze in
esito a colloquio valutativo (ai
sensi della DGR 739/2013)

OPERATORE DEL PUNTO
VENDITA - UC 2

64

90

60

150

Certificato di competenze in
esito a colloquio valutativo (ai
sensi della DGR 739/2013)

OPERATORE DEL PUNTO
VENDITA-UC 4

66

90

60

150

Certificato di competenze in
esito a colloquio valutativo (ai
sensi della DGR 739/2013)

OPERATORE DEL PUNTO
VENDITA-UC 1

68

90

60

150

Certificato di competenze in
esito a colloquio valutativo (ai
sensi della DGR 739/2013)

OPERATORE DEL PUNTO
VENDITA - UC 3

70

90

60

150

Certificato di competenze in
esito a colloquio valutativo (ai
sensi della DGR 739/2013)

OPERATORE
AMMINISTRATIVO-
SEGRETARIALE - UC 1

72

90

60

150

Certificato di competenze in
esito a colloquio valutativo (ai
sensi della DGR 739/2013)

OPERATORE
AMMINISTRATIVO-
SEGRETARIALE - UC 2

74

90

60

150

Certificato di competenze in
esito a colloquio valutativo (ai
sensi della DGR 739/2013)

OPERATORE
AMMINISTRATIVO-
SEGRETARIALE - UC 3

76

90

60

150

Certificato di competenze in
esito a colloquio valutativo (ai
sensi della DGR 739/2013)

OPERATORE DI MAGAZZINO
MERCI - UC 2

78

90

60

150

Certificato di competenze in
esito a colloquio valutativo (ai
sensi della DGR 739/2013)

OPERATORE MECCANICO -
uc?2
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Certificato di competenze in

80190 0|0 160 11500 0 sensi della DGR 739/2013) |PASTIFICIO - UC 4
esito & colloquio valutato (ai O7ERATORE DELLA
82190 lo |0 |60 |150 |o 0 g PRODUZIONE DI

sensi della DGR 739/2013) PASTICCERIA - UC 2

Tipologia CO3 - Formazione permanente

N. |Aula |Elearn|PW [Stage |Totale |Ore aula |Altre ore |Attestato rilasciato Qualifica/unita di competenze
ing Ore non erog. |non erog.
37 |16 0 0 0 16 0 0 Attestato di frequenza -
38 |40 0 0 0 40 0 0 Attestato di frequenza -
39 (16 0 0 0 16 0 0 Attestato di frequenza -
40 |40 0 0 0 40 0 0 Attestato di frequenza -
41 |16 0 0 0 16 0 0 Attestato di frequenza -
42 |32 0 0 0 32 0 0 Attestato di frequenza -
43 |60 0 0 0 60 0 0 Attestato di frequenza -
44 |32 0 0 0 32 0 0 Attestato di frequenza -
46 |12 0 0 0 12 0 0 Attestato di frequenza -
47 |4 0 0 0 4 0 0 Attestato di frequenza -

Tipologia FCO1la - Servizio di formalizzazione degli esiti del tirocinio ai sensi dell'art 26 ter della Legge Regionale n. 17 dell'l agosto 2005

e ss.mm.ii. - LR 1/19

N. |Progetto di riferimento
9 |7-PROMOZIONE TIROCINI - AECA
10 - PROMOZIONE TIROCINI DI ORIENTAMENTO, FORMAZIONE E INSERIMENTO O REINSERIMENTO
12 |LAVORATIVO FINALIZZATI ALL'INCLUSIONE SOCIALE, ALLLAUTONOMIA DELLE PERSONE E ALLA
RIABILITAZIONE- AECA
15 |13 - PROMOZIONE TIROCINI - IAL ER
16 - PROMOZIONE TIROCINI DI ORIENTAMENTO, FORMAZIONE E INSERIMENTO O REINSERIMENTO
18 [LAVORATIVO FINALIZZATI ALL'INCLUSIONE SOCIALE, ALLLAUTONOMIA DELLE PERSONE E ALLA
RIABILITAZIONE - IAL ER
21 |19 - PROMOZIONE TIROCINI — IRECOOP ER
22 - PROMOZIONE TIROCINI DI ORIENTAMENTO, FORMAZIONE E INSERIMENTO O REINSERIMENTO
24 |LAVORATIVO FINALIZZATI ALL'INCLUSIONE SOCIALE, ALL'AUTONOMIA DELLE PERSONE E ALLA
RIABILITAZIONE — IRECOOP ER
27 |25 - PROMOZIONE TIROCINI — WINNER MESTIERI
28 - PROMOZIONE TIROCINI DI ORIENTAMENTO, FORMAZIONE E INSERIMENTO O REINSERIMENTO
30 [LAVORATIVO FINALIZZATI ALL'INCLUSIONE SOCIALE, ALL’AUTONOMIA DELLE PERSONE E ALLA
RIABILITAZIONE — WINNER MESTIERI
33 |31 - PROMOZIONE TIROCINI — CENTOFORM
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34 - PROMOZIONE TIROCINI DI ORIENTAMENTO, FORMAZIONE E INSERIMENTO O REINSERIMENTO

36 |LAVORATIVO FINALIZZATI ALL'INCLUSIONE SOCIALE, ALL’AUTONOMIA DELLE PERSONE E ALLA

RIABILITAZIONE — CENTOFORM

Tipologia FC02 - Sistema regionale di certificazione delle competenze per l'acquisizione di unita di competenze

N. |Progetto di riferimento

49 (48 - COMPETENZE PER L'OPERATORE DELLA RISTORAZIONE — UC 2

51 |50 - COMPETENZE PER L'OPERATORE DELLA RISTORAZIONE — UC 4

53 |52 - COMPETENZE PER L'OPERATORE DEL VERDE - UC 4

55 (54 - COMPETENZE PER L'OPERATORE DI CURA E PULIZIA DI SPAZI E AMBIENTI — UC3

57 |56 - COMPETENZE PER L’'OPERATORE DI CURA E PULIZIA DI SPAZI E AMBIENTI — UC4

59 |58 - COMPETENZE PER L’'OPERATORE DI PANIFICIO E PASTIFICIO — UC1

61 |60 - COMPETENZE PER L'OPERATORE DI PANIFICIO E PASTIFICIO — UC2

63 |62 - COMPETENZE PER L'OPERATORE DEL PUNTO VENDITA — UC2

65 |64 - COMPETENZE PER L'OPERATORE DEL PUNTO VENDITA — UC4

67 |66 - COMPETENZE PER L'OPERATORE DEL PUNTO VENDITA — UC1

69 |68 - COMPETENZE PER L'OPERATORE DEL PUNTO VENDITA — UC3

71 |70 - COMPETENZE PER L’'OPERATORE AMMINISTRATIVO SEGRETARIALE — UC1

73 |72 - COMPETENZE PER L'OPERATORE AMMINISTRATIVO SEGRETARIALE — UC2

75 |74 - COMPETENZE PER L'OPERATORE AMMINISTRATIVO SEGRETARIALE — UC3

77 |76 - COMPETENZE PER L'OPERATORE DI MAGAZZINO MERCI- UC2

79 |78 - COMPETENZE PER L'OPERATORE MECCANICO — UC2

81 (80 - COMPETENZE PER I'OPERATORE DI PANIFICIO E PASTIFICIO — UC4

83 |82 - COMPETENZE per 'OPERATORE DELLA PRODUZIONE DI PASTICCERIA — UC2

Cod. org. Soggetto attuatore Modalita
Associazione Emiliano - Romagnola di centri autonomi di formazione .

11 . Titolare
professionale - A.E.C.A

260 IAL Innovazione Apprendimento Lavoro Emilia Romagna S.r.l. Impresa Sociale Partner

270 IRECOOP EMILIA-ROMAGNA SOCIETA' COOPERATIVA Partner

3189 CENTOFORM S.R.L. Partner

11064 WINNER MESTIERI EMILIA ROMAGNA S.C.S. Partner
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