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Dati di approvazione

Piano di Avviso Raggrupp. Rif. PA
RER DGR 1153/2020 del 14/09/2020 Si 2020-15064/RER
Cod. Soggetto titolare Atto di Esito
046 PROFESSIONALE PER | DGR 1757/2020 del fgﬁro"ata
TERRITORI MODENESI 41122 |Modena MO |30/11/2020 modifiche

SOC.CONS.AR.L.

Titolo operazione

AZIONI FORMATIVE E DI POLITICA ATTIVA DEL LAVORO A SUPPORTO
DELL'INSERIMENTO LAVORATIVO E DELLA PERMANENZA NEL LAVORO - MODENA 2020

Obiettivo tematico

FRD - Fondo regionale disabili

Canale di finanziamento

Asse Fondo regionale disabili

Priorita di investimento

FRD - Fondo regionale disabili

Obiettivo specifico

FRD - Fondo regionale disabili

CUP
E41D20000460009
Totale Finanziamento pubblico Altre quote pubbliche Quota privati
€ 772.306,00 € 772.306,00 €0,00 €0,00
Note

Progetto n.4: tolti i referenti non accreditati per I'erogazione della Misura, secondo quanto previsto dall'lnvito.
Progetto n.5: modificato il titolo per renderlo coerente con l'intervento.
Progetto n.42: relativo all'indennita di frequenza per percorsi afferenti al SRQ - erroneamente presentato agganciato alla
misura 4.1.6 - é stato correlato alla misura 4.3.

Legale Rappresentante
FRANCESCO ORI

Dirigente Responsabile

Claudia Gusmani
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Cod. [Soggetto referente Titolo progetto Tip.
org,
Associazione Emiliano - Romagnola di centri autonomi di Azioni di orientamento specialistico
11 : ; g AOla
formazione professionale - A.E.C.A individuale
946 FORMODENA - FORMAZIONE PROFESSIONALE PER | Azioni di orientamento specialistico AOla
TERRITORI MODENESI SOC.CONS.A.R.L. individuale
2876 CONSORZIO DI SOLIDARIETA' SOCIALE DI MODENA - Azioni di orientamento specialistico AOla
SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE individuale
6281 |COOPERATIVA SOCIALE CEIS FORMAZIONE Azioni di orientamento specialistico A0la
individuale
2876 CONSORZIO DI SOLIDARIETA' SOCIALE DI MODENA - Azioni di orientamento specialistico in AOla
SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE piccolo gruppo
6281 |COOPERATIVA SOCIALE CEIS FORMAZIONE Azioni di orientamento specialistico in A0la
piccolo gruppo
Associazione Emiliano - Romagnola di centri autonomi di Azioni di accompagnhamento nei percorsi
11 : ; g X A01b
formazione professionale - A.E.C.A individuali
946 FORMODENA - FORMAZIONE PROFESSIONALE PER | Azioni di accompagnamento nei percorsi AOLD
TERRITORI MODENESI SOC.CONS.A.R.L. individuali
2876 CONSORZIO DI SOLIDARIETA' SOCIALE DI MODENA - Azioni di accompagnhamento nei percorsi AOLb
SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE individuali
6281 |COOPERATIVA SOCIALE CEIS FORMAZIONE i’;fj'i‘\’/riglf;l?ccompag”amemo NELPETeorst I ao1p
Associazione Emiliano - Romagnola di centri autonomi di Azioni di accompagnhamento
11 : ; . X AN AOla
formazione professionale - A.E.C.A all'autoimprenditorialita
IAL Innovazione Apprendimento Lavoro Emilia Romagna Azioni di accompaghamento
260 . . ; A AOla
S.r.l. Impresa Sociale all'autoimprenditorialita
295 |I.LF.O.A. Istituto Formazione Operatori Aziendali Azl|on| (.j' acconw_pagngfnento AOla
all'autoimprenditorialita
946 FORMODENA - FORMAZIONE PROFESSIONALE PER | Azioni di accompaghamento AOla
TERRITORI MODENESI SOC.CONS.A.R.L. all'autoimprenditorialita
2876 CONSORZIO DI SOLIDARIETA' SOCIALE DI MODENA - Azioni di accompagnamento AOla
SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE all'autoimprenditorialita
6281 |COOPERATIVA SOCIALE CEIS FORMAZIONE Azioni di accompagnamento AOla
all'autoimprenditorialita
11 Assocrgzmne Emlllz_ino - Romagnola di centri autonomi di Sostegno nei contesti formativi AQ9
formazione professionale - A.E.C.A
260 IAL Innovazione A_pprendlmento Lavoro Emilia Romagna Sostegno nei contesti formativi AO9
S.r.l. Impresa Sociale
295 |L.F.O.A. Istituto Formazione Operatori Aziendali Sostegno nei contesti formativi AQ09
046 FORMODENA - FORMAZIONE PROFESSIONALE PER | Sosteano nei contesti formativi AQ9
TERRITORI MODENESI SOC.CONS.A.R.L. g
CONSORZIO DI SOLIDARIETA' SOCIALE DI MODENA - . . -
2876 SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE Sostegno nei contesti formativi A09
6281 |COOPERATIVA SOCIALE CEIS FORMAZIONE Sostegno nei contesti formativi A09
Associazione Emiliano - Romagnola di centri autonomi di Attivita di sostegno alle persone nei
11 . . . g A10
formazione professionale - A.E.C.A contesti lavorativi
946 FORMODENA - FORMAZIONE PROFESSIONALE PER | Attivita di sostegno alle persone nei AL0

TERRITORI MODENESI SOC.CONS.A.R.L.

contesti lavorativi
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CONSORZIO DI SOLIDARIETA' SOCIALE DI MODENA -

Attivita di sostegno alle persone nei

6 |2876 SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE contesti lavorativi AlO
6 |6281 |COOPERATIVA SOCIALE CEIS FORMAZIONE Attivita di sostegno alle persone nei AL0
contesti lavorativi
Associazione Emiliano - Romagnola di centri autonomi di Promozione Tirocini finalizzati all'inclusione
7 |11 ; ; : TPO2
formazione professionale - A.E.C.A sociale
7 loae FORMODENA - FORMAZIONE PROFESSIONALE PER | Promozione Tirocini finalizzati all'inclusione TPO2
TERRITORI MODENESI SOC.CONS.A.R.L. sociale
7 log76 CONSORZIO DI SOLIDARIETA' SOCIALE DI MODENA - Promozione Tirocini finalizzati all'inclusione TPO2
SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE sociale
7 |6281 |COOPERATIVA SOCIALE CEIS FORMAZIONE Eéggl‘éz'one Tirocini finalizzati allinclusione |.rp,
8 |11 Assomazmne Em|I|§mo - Romagnola di centri autonomi di SRFC Progetto 7 FCO1
formazione professionale - A.E.C.A a
FORMODENA - FORMAZIONE PROFESSIONALE PER | FCO01
8 1946 |TERRITORI MODENESI SOC.CONS.AR.L. SRFC Progetto 7 a
CONSORZIO DI SOLIDARIETA' SOCIALE DI MODENA - FCo1
8 12876 |SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE SRFC Progetto 7 a
8 |6281 |COOPERATIVA SOCIALE CEIS FORMAZIONE SRFC Progetto 7 ZCOl
9 |11 Assomazmne Em|I|§mo - Romagnola di centri autonomi di Indennita Progetto 7 T0%a
formazione professionale - A.E.C.A
FORMODENA - FORMAZIONE PROFESSIONALE PER | s
9 1946 | TERRITORI MODENESI SOC.CONS.AR.L. Indennita Progetto 7 T02a
CONSORZIO DI SOLIDARIETA' SOCIALE DI MODENA - o
9 (2876 SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE Indennita Progetto 7 T02a
9 |6281 |COOPERATIVA SOCIALE CEIS FORMAZIONE Indennita Progetto 7 T02a
10 111 Assocu_mone Em|I|§1no - Romagnola di centri autonomi di Promozione Tirocini TPOL
formazione professionale - A.E.C.A
FORMODENA - FORMAZIONE PROFESSIONALE PER | : o
101946 | TERRITORI MODENESI SOC.CONS.AR.L. Promozione Tirocini TPol
CONSORZIO DI SOLIDARIETA' SOCIALE DI MODENA - . L
10 |2876 SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE Promozione Tirocini TPO1
10 (6281 |COOPERATIVA SOCIALE CEIS FORMAZIONE Promozione Tirocini TPO1
FORMODENA - FORMAZIONE PROFESSIONALE PER | FCO1
111946 | TERRITORI MODENESI SOC.CONS.AR.L. SRFC Progetto 10 a
11 (6281 |COOPERATIVA SOCIALE CEIS FORMAZIONE SRFC Progetto 10 ZCOl
12 111 Assougzmne Em|I|§1no - Romagnola di centri autonomi di Indennita Progetto 10 T02a
formazione professionale - A.E.C.A
FORMODENA - FORMAZIONE PROFESSIONALE PER | s
121946 | TERRITORI MODENESI SOC.CONS.AR.L. Indennita Progetto 10 To2a
CONSORZIO DI SOLIDARIETA' SOCIALE DI MODENA - .
12 (2876 SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE Indennita Progetto 10 T02a
12 |6281 |COOPERATIVA SOCIALE CEIS FORMAZIONE Indennita Progetto 10 T02a
13 11 Associazione Emiliano - Romagnola di centri autonomi di Percorsi brevi di alfabetizzazione co3

formazione professionale - A.E.C.A

informatica
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IAL Innovazione Apprendimento Lavoro Emilia Romagna

Percorsi brevi di alfabetizzazione

13 1260 S.r.l. Impresa Sociale informatica o3
13 |295 |I.F.O.A. Istituto Formazione Operatori Aziendali _Percors[brew di alfabetizzazione C03
informatica
13 |946 FORMODENA - FORMAZIONE PROFESSIONALE PER | Percorsi brevi di alfabetizzazione co3
TERRITORI MODENESI SOC.CONS.A.R.L. informatica
13 {6281 |COOPERATIVA SOCIALE CEIS FORMAZIONE Percorsi brevi di alfabetizzazione o3
informatica
Associazione Emiliano - Romagnola di centri autonomi di Percorsi di alfabetizzazione informatica
14 |11 ; ; Cco3
formazione professionale - A.E.C.A
IAL Innovazione Apprendimento Lavoro Emilia Romagna Percorsi di alfabetizzazione informatica
14 |260 ; Cco3
S.r.l. Impresa Sociale
14 (295 [L.F.O.A. Istituto Formazione Operatori Aziendali Percorsi di alfabetizzazione informatica C03
14 |946 FORMODENA - FORMAZIONE PROFESSIONALE PER | Percorsi di alfabetizzazione informatica co3
TERRITORI MODENESI SOC.CONS.A.R.L.
15 (270 |IRECOOP EMILIA-ROMAGNA SOCIETA' COOPERATIVA | Percorsi brevi di alfabetizzazione linguistica, 3
15 |946 FORMODENA - FORMAZIONE PROFESSIONALE PER | Percorsi brevi di alfabetizzazione linguistica co3
TERRITORI MODENESI SOC.CONS.A.R.L.
15 6281 |COOPERATIVA SOCIALE CEIS FORMAZIONE Percorsi brevi di alfabetizzazione linguistica| 5
15 (9274 |DEMETRA FORMAZIONE S.R.L. Percorsi brevi di alfabetizzazione linguistica co3
16 (270 |[IRECOOP EMILIA-ROMAGNA SOCIETA' COOPERATIVA |Percorsi di alfabetizzazione linguistica Co03
FORMODENA - FORMAZIONE PROFESSIONALE PER | - : . L
16 (946 TERRITORI MODENES| SOC.CONS.AR L. Percorsi di alfabetizzazione linguistica Co03
16 (9274 |DEMETRA FORMAZIONE S.R.L. Percorsi di alfabetizzazione linguistica C03
Associazione Emiliano - Romagnola di centri autonomi di Percorsi formativi per I'acquisizione di
17 |11 ; : ; Cco3
formazione professionale - A.E.C.A competenze trasversali
17 |270 |IRECOOP EMILIA-ROMAGNA SOCIETA' COOPERATIVA |7 ercorsi formativi per Facquisizione di co3
competenze trasversali
17 |96 FORMODENA - FORMAZIONE PROFESSIONALE PER | Percorsi formativi per I'acquisizione di co3
TERRITORI MODENESI SOC.CONS.A.R.L. competenze trasversali
17 6281 |COOPERATIVA SOCIALE CEIS FORMAZIONE Percorsi formativi per F'acquisizione di co3
competenze trasversali
17 |9274 |DEMETRA FORMAZIONE S.R.L. Percorsi formativi per lacquisizione di Co3
competenze trasversali
L . : . - Percorsi formativi brevi per I'acquisizione di
Associazione Emiliano - Romagnola di centri autonomi di . ! .
18 |11 ; : competenze tecniche e professionali di Co03
formazione professionale - A.E.C.A base
. . o Percorsi formativi brevi per l'acquisizione di
18 260 IAL Innovazione A_pprendlmento Lavoro Emilia Romagna competenze tecniche e professionali di co3
S.r.l. Impresa Sociale
base
Percorsi formativi brevi per l'acquisizione di
18 (295 |[L.F.O.A. Istituto Formazione Operatori Aziendali competenze tecniche e professionali di C03
base
FORMODENA - FORMAZIONE PROFESSIONALE PER | |7 éreorsi formativi brevi per I'acquisizione di
18 (946 competenze tecniche e professionali di Co03

TERRITORI MODENESI SOC.CONS.A.R.L.

base
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Percorsi formativi brevi per l'acquisizione di

18 (6281 |COOPERATIVA SOCIALE CEIS FORMAZIONE competenze tecniche e professionali di Co03
base
Associazione Emiliano - Romagnola di centri autonomi di percorsi format|V|_ per Iach|S|Z|_one Q' .
19 |11 : . competenze tecniche e professionali di C03
formazione professionale - A.E.C.A base
. . . Percorsi formativi per I'acquisizione di
19 |260 IAL Innovazione A_pprendlmento Lavoro Emilia Romagna competenze tecniche e professionali di Co3
S.r.l. Impresa Sociale
base
Percorsi formativi per I'acquisizione di
19 (295 |[L.F.O.A. Istituto Formazione Operatori Aziendali competenze tecniche e professionali di Co03
base
1o sss |FORVODENA - FoRuAZONE proFESSIONALE PeR 1 (7o ol et ecaterine |
TERRITORI MODENESI SOC.CONS.AR.L. oo P
. . o Percorsi formativi per I'acquisizione di
20 |260 IAL Innovazione A_pprendlmento Lavoro Emilia Romagna competenze per il lavoro autonomo efo co3
S.r.l. Impresa Sociale ) L
imprenditoriale
Percorsi formativi per I'acquisizione di
20 |270 |[IRECOOP EMILIA-ROMAGNA SOCIETA' COOPERATIVA |competenze per il lavoro autonomo e/o C03
imprenditoriale
Percorsi formativi per I'acquisizione di
20 |295 [I.LF.O.A. Istituto Formazione Operatori Aziendali competenze per il lavoro autonomo e/o C03
imprenditoriale
20 lots | FORMODENA - FORVAZIONE PROFESSIONALE PER | |Forcors matiiperfacauszione & |
TERRITORI MODENESI SOC.CONS.A.R.L. competenze p
imprenditoriale
Percorsi formativi per I'acquisizione di
20 |6281 [COOPERATIVA SOCIALE CEIS FORMAZIONE competenze per il lavoro autonomo e/o Co03
imprenditoriale
Percorsi formativi per I'acquisizione di
20 |9274 |DEMETRA FORMAZIONE S.R.L. competenze per il lavoro autonomo e/o C03
imprenditoriale
Associazione Emiliano - Romagnola di centri autonomi di Indennita di frequenza formazione
21 |11 : X 65
formazione professionale - A.E.C.A permanente
IAL Innovazione Apprendimento Lavoro Emilia Romagna Indennita di frequenza formazione
21 (260 : 65
S.r.l. Impresa Sociale permanente
21 |270 |IRECOOP EMILIA-ROMAGNA SOCIETA' COOPERATIVA | INdennita di frequenza formazione 65
permanente
21 |295 [I.LF.O.A. Istituto Formazione Operatori Aziendali Indennita di frequenza formazione 65
permanente
21 946 FORMODENA - FORMAZIONE PROFESSIONALE PER | Indennita di frequenza formazione 65
TERRITORI MODENESI SOC.CONS.A.R.L. permanente
21 |6281 |COOPERATIVA SOCIALE CEIS FORMAZIONE Indennita di frequenza formazione 65
permanente
21 9274 |DEMETRA FORMAZIONE S.R.L. Indennita di frequenza formazione 65
permanente
Associazione Emiliano - Romagnola di centri autonomi di Percorsi formativi per la prevenzione e la
22 |11 : : . o . Co3
formazione professionale - A.E.C.A sicurezza - rischio medio
22 295 [I.F.O.A. Istituto Formazione Operatori Aziendali Percorsi formativi per la prevenzione e la Co03

sicurezza - rischio medio
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FORMODENA - FORMAZIONE PROFESSIONALE PER |

Percorsi formativi per la prevenzione e la

22 1946 TERRITORI MODENESI SOC.CONS.A.R.L. sicurezza - rischio medio o3
Associazione Emiliano - Romagnola di centri autonomi di Percorsi formativi per la prevenzione e la
23 |11 : . . o L Cco3
formazione professionale - A.E.C.A sicurezza - rischio specifico
23 295 [I.LF.O.A. Istituto Formazione Operatori Aziendali P_ercorS| forr_nat|\(| per Ia_ prevenzione € la Cco3
sicurezza - rischio specifico
23 946 FORMODENA - FORMAZIONE PROFESSIONALE PER | Percorsi formativi per la prevenzione e la co3
TERRITORI MODENESI SOC.CONS.A.R.L. sicurezza - rischio specifico
oa 11 Associazione Emiliano - Romagnola di centri autonomi di Competenze per I'Operatore c10
formazione professionale - A.E.C.A Amministrativo Segretariale (UC 1)
24 260 IAL Innovazione Apprendimento Lavoro Emilia Romagna Competenze per I'Operatore C10
S.r.l. Impresa Sociale Amministrativo Segretariale (UC 1)
. . S . Competenze per I'Operatore
24 1295 [I.LF.O.A. Istituto Formazione Operatori Aziendali Amministrativo Segretariale ( UC 1) C10
24 |96 FORMODENA - FORMAZIONE PROFESSIONALE PER | Competenze per |'Operatore c10
TERRITORI MODENESI SOC.CONS.A.R.L. Amministrativo Segretariale (UC 1)
o5 11 Associazione Emiliano - Romagnola di centri autonomi di Competenze per I'Operatore c10
formazione professionale - A.E.C.A Amministrativo Segretariale (UC 3)
25 260 IAL Innovazione Apprendimento Lavoro Emilia Romagna Competenze per I'Operatore C10
S.r.l. Impresa Sociale Amministrativo Segretariale (UC 3)
. . S . Competenze per I'Operatore
25 295 [L.LF.O.A. Istituto Formazione Operatori Aziendali Amministrativo Segretariale (UC 3) C10
o5 |96 FORMODENA - FORMAZIONE PROFESSIONALE PER | Competenze per |'Operatore c10
TERRITORI MODENESI SOC.CONS.A.R.L. Amministrativo Segretariale (UC 3)
. . . Competenze per I'Operatore
26 |260 IAL Innovazione A_pprendlmento Lavoro Emilia Romagna Amministrativo Segretariale (UC 1 - UC 3) |C10
S.r.l. Impresa Sociale
Competenze per I'Operatore
26 |295 [I.LF.O.A. Istituto Formazione Operatori Aziendali Amministrativo Segretariale (UC 1 - UC 3) [C10
Competenze per I'Operatore
FORMODENA - FORMAZIONE PROFESSIONALE PER | S ; )
26 |946 TERRITORI MODENES| SOC.CONS.AR L. Amministrativo Segretariale (UC 1 - UC 3) [C10
27 loa6 FORMODENA - FORMAZIONE PROFESSIONALE PER | Competenze per il Tecnico Contabile (UC 1 ci1
TERRITORI MODENESI SOC.CONS.A.R.L. -UC 2)
28 |11 Associazione Emiliano - Romagnola di centri autonomi di Competenze per I'Operatore del punto c10
formazione professionale - A.E.C.A vendita (UC 2)
IAL Innovazione Apprendimento Lavoro Emilia Romagna Competenze per I'Operatore del punto
28 (260 ; : C10
S.r.l. Impresa Sociale vendita (UC 2)
28 |295 [L.F.O.A. Istituto Formazione Operatori Aziendali Competenze per 'Operatore del punto C10
vendita (UC 2)
28 946 FORMODENA - FORMAZIONE PROFESSIONALE PER | Competenze per I'Operatore del punto c10
TERRITORI MODENESI SOC.CONS.A.R.L. vendita (UC 2)
29 |11 Associazione Emiliano - Romagnola di centri autonomi di Competenze per I'Operatore del punto c10
formazione professionale - A.E.C.A vendita (UC 3)
IAL Innovazione Apprendimento Lavoro Emilia Romagna Competenze per I'Operatore del punto
29 (260 ; : C10
S.r.l. Impresa Sociale vendita (UC 3)
29 |295 |[L.F.O.A. Istituto Formazione Operatori Aziendali Competenze per ['Operatore del punto C10

vendita (UC 3)
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FORMODENA - FORMAZIONE PROFESSIONALE PER |

Competenze per I'Operatore del punto

29 1946 TERRITORI MODENESI SOC.CONS.A.R.L. vendita (UC 3) 10

30 |11 Associazione Emiliano - Romagnola di centri autonomi di Competenze per I'Operatore della c10
formazione professionale - A.E.C.A Ristorazione (UC 2)
IAL Innovazione Apprendimento Lavoro Emilia Romagna Competenze per I'Operatore della

30 |260 . . ; C10
S.r.l. Impresa Sociale Ristorazione (UC 2)

30 |946 FORMODENA - FORMAZIONE PROFESSIONALE PER | Competenze per I'Operatore della c10
TERRITORI MODENESI SOC.CONS.A.R.L. Ristorazione (UC 2)
IAL Innovazione Apprendimento Lavoro Emilia Romagna Competenze per I'Operatore Meccanico di

31 |260 . . . C10
S.r.l. Impresa Sociale Sistemi (UC 1)
IAL Innovazione Apprendimento Lavoro Emilia Romagna Competenze per I'Operatore Meccanico di

32 (260 ; . . C10
S.r.l. Impresa Sociale Sistemi (UC 2)

33 |11 Assomazmne Em|I|§mo - Romagnola di centri autonomi di SREC PROGETTO 24 £CO?2
formazione professionale - A.E.C.A

33 |260 IAL Innovazione A_pprendlmento Lavoro Emilia Romagna SREC PROGETTO 24 FCO2
S.r.l. Impresa Sociale

33 (295 |I.LF.O.A. Istituto Formazione Operatori Aziendali SRFC PROGETTO 24 FCO02
FORMODENA - FORMAZIONE PROFESSIONALE PER |

33 (946 TERRITORI MODENESI SOC.CONS.A.R.L. SRFC PROGETTO 24 FCo2

34 |11 Assocu_mone Em|I|§1no - Romagnola di centri autonomi di SREC PROGETTO 25 FCO2
formazione professionale - A.E.C.A

34 |260 IAL Innovazione A_pprendlmento Lavoro Emilia Romagna SRFC PROGETTO 25 FCO2
S.r.l. Impresa Sociale

34 |295 |L.F.O.A. Istituto Formazione Operatori Aziendali SRFC PROGETTO 25 FC02
FORMODENA - FORMAZIONE PROFESSIONALE PER |

34 (946 TERRITORI MODENESI SOC.CONS.A.R.L. SRFC PROGETTO 25 FCo2

35 |11 Assougzmne Em|I|§1no - Romagnola di centri autonomi di SREC PROGETTO 26 FCO2
formazione professionale - A.E.C.A

35 |260 IAL Innovazione Apprendlmento Lavoro Emilia Romagna SREC PROGETTO 26 £CO2
S.r.l. Impresa Sociale

35 |295 |I.LF.O.A. Istituto Formazione Operatori Aziendali SRFC PROGETTO 26 FCO02
FORMODENA - FORMAZIONE PROFESSIONALE PER |

35 1946 TERRITORI MODENESI SOC.CONS.A.R.L. SRFC PROGETTO 26 FCo2
FORMODENA - FORMAZIONE PROFESSIONALE PER |

36 1946 | TERRITORI MODENESI SOC.CONS.AR.L. SRFC PROGETTO 27 FCo2

37 |11 Assomazmne Em|I|§mo - Romagnola di centri autonomi di SREC PROGETTO 28 £CO?
formazione professionale - A.E.C.A

37 |260 IAL Innovazione A_pprendlmento Lavoro Emilia Romagna SREC PROGETTO 28 FCO2
S.r.l. Impresa Sociale

37 |295 |L.F.O.A. Istituto Formazione Operatori Aziendali SRFC PROGETTO 28 FC02
FORMODENA - FORMAZIONE PROFESSIONALE PER |

37 (946 TERRITORI MODENESI SOC.CONS.A.R.L. SRFC PROGETTO 28 FCo2

38 |11 Assocu_mone Em|I|§1no - Romagnola di centri autonomi di SREC PROGETTO 29 FCO2
formazione professionale - A.E.C.A

38 |260 IAL Innovazione A_pprendlmento Lavoro Emilia Romagna SRFC PROGETTO 29 FCO2
S.r.l. Impresa Sociale

38 (295 |I.LF.O.A. Istituto Formazione Operatori Aziendali SRFC PROGETTO 29 FCO02
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FORMODENA - FORMAZIONE PROFESSIONALE PER |

38 (946 TERRITORI MODENESI SOC.CONS.A.R.L. SRFC PROGETTO 29 FCo2

39 |11 Assomgzmne Emlllgno - Romagnola di centri autonomi di SREC PROGETTO 30 FCO2
formazione professionale - A.E.C.A

39 |260 IAL Innovazione A_pprendlmento Lavoro Emilia Romagna SREC PROGETTO 30 £CO2
S.r.l. Impresa Sociale
FORMODENA - FORMAZIONE PROFESSIONALE PER |

39 1946 | TERRITORI MODENESI SOC.CONS.AR.L. SRFC PROGETTO 30 FCo2

20 |260 IAL Innovazione A_pprendlmento Lavoro Emilia Romagna SREC PROGETTO 31 £CO2
S.r.l. Impresa Sociale

41 |260 IAL Innovazione A_pprendlmento Lavoro Emilia Romagna SREC PROGETTO 32 FCO2
S.r.l. Impresa Sociale

22 |11 Assomazmne Em|I|§1no - Romagnola di centri autonomi di INDENNITA' DI FREQUENZA 65
formazione professionale - A.E.C.A

42 |260 IAL Innovazione A_pprendlmento Lavoro Emilia Romagna INDENNITA' DI FREQUENZA 65
S.r.l. Impresa Sociale

42 (295 |I.LF.O.A. Istituto Formazione Operatori Aziendali INDENNITA' DI FREQUENZA 65
FORMODENA - FORMAZIONE PROFESSIONALE PER | .

42 1946 TERRITORI MODENESI SOC.CONS.A.R.L. INDENNITA" DI FREQUENZA 65

43 |946 FORMODENA - FORMAZIONE PROFESSIONALE PER | Trasporti speciali 65
TERRITORI MODENESI SOC.CONS.A.R.L. P P

Tipologia C10 - Formazione progettata con riferimento al Sistema regionale delle qualifiche

N.

Aula

PW Altre ore

non erog.

Ore aula
non erog.

Totale
Ore

Elearn
ing

Stage

Attestato rilasciato

Qualifica/unita di competenze

24

90

150 |0 0

Certificato di competenze in
esito a colloquio valutativo (ai
sensi della DGR 739/2013)

OPERATORE
AMMINISTRATIVO-
SEGRETARIALE - UC 1

25

90

150 (O 0

Certificato di competenze in
esito a colloquio valutativo (ai
sensi della DGR 739/2013)

OPERATORE
AMMINISTRATIVO-
SEGRETARIALE - UC 3

26

180

Certificato di competenze in

OPERATORE

120

300

esito a colloquio valutativo (ai
sensi della DGR 739/2013)

AMMINISTRATIVO-
SEGRETARIALE-UC 1 -UC
3

28

90

150

Certificato di competenze in
esito a colloquio valutativo (ai
sensi della DGR 739/2013)

OPERATORE DEL PUNTO
VENDITA - UC 2

29

90

150

Certificato di competenze in
esito a colloquio valutativo (ai
sensi della DGR 739/2013)

OPERATORE DEL PUNTO
VENDITA - UC 3

30

90

150

Certificato di competenze in
esito a colloquio valutativo (ai
sensi della DGR 739/2013)

OPERATORE DELLA
RISTORAZIONE - UC 2
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Certificato di competenze in
esito a colloquio valutativo (ai

OPERATORE MECCANICO DI

811102 10 0 48 15010 0 sensi della DGR 739/2013) |[SISTEMI - UC 1
Certificato di competenze in
32 1102 o 0 48 150 |o 0 esito a colloquio valutativo (ai|OPERATORE MECCANICO DI

sensi della DGR 739/2013)

SISTEMI - UC 2

Tipologia C11 - Formazione progettata con riferimento al Sistema regionale delle qualifiche ad elevata complessita

N. |Aula |Elearn|PW [Stage |Totale |Ore aula |Altre ore |Attestato rilasciato Qualifica/unita di competenze

ing Ore non erog. |non erog.
Ce_rtificato di competenze in _

s o |0 fwo |z o fo |eHoscoloauovauane iTECHCO CONTABLE LG

Tipologia CO3 - Formazione permanente

N. |Aula |Elearn|PW [Stage |Totale |Ore aula |Altre ore |Attestato rilasciato Qualifica/unita di competenze
ing Ore non erog. |non erog.

13 |16 0 0 0 16 0 0 Attestato di frequenza -

14 |40 0 0 0 40 0 0 Attestato di frequenza -

15 |16 0 0 0 16 0 0 Attestato di frequenza -

16 (40 0 0 0 40 0 0 Attestato di frequenza -

17 |16 0 0 0 16 0 0 Attestato di frequenza -

18 (32 0 0 0 32 0 0 Attestato di frequenza -

19 (60 0 0 0 60 0 0 Attestato di frequenza -

20 |32 0 0 0 32 0 0 Attestato di frequenza -

22 |12 0 0 0 12 0 0 Attestato di frequenza -

23 |4 0 0 0 4 0 0 Attestato di frequenza -

Tipologia FCO1la - Servizio di formalizzazione degli esiti del tirocinio ai sensi dell'art 26 ter della Legge Regionale n. 17 dell'l agosto 2005
e ss.mm.ii. - LR 1/19

N. |Progetto di riferimento
8 |7 - Promozione Tirocini finalizzati all'inclusione sociale
11 |10 - Promozione Tirocini

Tipologia FCO02 - Sistema regionale di certificazione delle competenze per l'acquisizione di unita di competenze

N.

Progetto di riferimento

33

24 - Competenze per I'Operatore Amministrativo Segretariale (UC 1)

34

25 - Competenze per I'Operatore Amministrativo Segretariale (UC 3)
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35 |26 - Competenze per I'Operatore Amministrativo Segretariale (UC 1 - UC 3)

36 |27 - Competenze per il Tecnico Contabile (UC 1 - UC 2)

37 |28 - Competenze per I'Operatore del punto vendita (UC 2)

38 |29 - Competenze per I'Operatore del punto vendita (UC 3)

39 |30 - Competenze per I'Operatore della Ristorazione (UC 2)

40 |31 - Competenze per I'Operatore Meccanico di Sistemi (UC 1)

41 |32 - Competenze per I'Operatore Meccanico di Sistemi (UC 2)

Cod. org. Soggetto attuatore Modalita
946 FORMODENA - FORMAZIONE PROFESSIONALE PER | TERRITORI Titolare
MODENESI SOC.CONS.A.R.L.
Associazione Emiliano - Romagnola di centri autonomi di formazione
11 . Partner
professionale - A.E.C.A
260 IAL Innovazione Apprendimento Lavoro Emilia Romagna S.r.l. Impresa Sociale Partner
270 IRECOOP EMILIA-ROMAGNA SOCIETA' COOPERATIVA Partner
295 I.F.O.A. Istituto Formazione Operatori Aziendali Partner
2876 CONSORZIO DI SOLIDARIETA' SOCIALE DI MODENA - SOCIETA' Partner
COOPERATIVA SOCIALE
6281 COOPERATIVA SOCIALE CEIS FORMAZIONE Partner
9274 DEMETRA FORMAZIONE S.R.L. Partner
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