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Cod. Atto di Esito
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Soggetto titolare

40128 BO

Titolo operazione Percorsi di formazione permanente per l’occupabilità e l’adattabilità – Ambito territoriale Bologna

Obiettivo tematico
FRD - Fondo regionale disabili

Asse Fondo regionale disabili
Canale di finanziamento

Priorità di investimento
FRD - Fondo regionale disabili

Obiettivo specifico
FRD - Fondo regionale disabili

CUP
E53D21002470002

€ 0,00

Totale

€ 678.075,06

Altre quote pubblicheFinanziamento pubblico

€ 678.075,06 € 0,00

Quota privati

Note

Dirigente Responsabile
 Claudia Gusmani

Legale Rappresentante
 GIUSEPPE EUGENIO PAGANI
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Titolo progettoN. Tip.Soggetto referenteCod.
org,

1 C03
Competenze informatiche per la fruizione
dei servizi on-line

Associazione Emiliano - Romagnola di centri autonomi di
formazione professionale - A.E.C.A

11

1 C03
Competenze informatiche per la fruizione
dei servizi on-line

IAL Innovazione Apprendimento Lavoro Emilia Romagna
S.r.l. Impresa Sociale

260

1 C03
Competenze informatiche per la fruizione
dei servizi on-line

Futura Società Consortile a Responsabilità Limitata516

1 C03
Competenze informatiche per la fruizione
dei servizi on-line

CENTRO STUDI ANALISI DI PSICOLOGIA E SOCIOLOGIA
APPLICATE - SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE IN
SIGLA C.S.A.P.S.A.

544

1 C03
Competenze informatiche per la fruizione
dei servizi on-line

OFICINA IMPRESA SOCIALE S.R.L8650

1 C03
Competenze informatiche per la fruizione
dei servizi on-line

DEMETRA FORMAZIONE S.R.L.9274

2 C03Informatica di base
Associazione Emiliano - Romagnola di centri autonomi di
formazione professionale - A.E.C.A

11

2 C03Informatica di base
IAL Innovazione Apprendimento Lavoro Emilia Romagna
S.r.l. Impresa Sociale

260

2 C03Informatica di baseFutura Società Consortile a Responsabilità Limitata516

2 C03Informatica di base
CENTRO STUDI ANALISI DI PSICOLOGIA E SOCIOLOGIA
APPLICATE - SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE IN
SIGLA C.S.A.P.S.A.

544

2 C03Informatica di baseOFICINA IMPRESA SOCIALE S.R.L8650

3 C03Videoscrittura - livello avanzato
Associazione Emiliano - Romagnola di centri autonomi di
formazione professionale - A.E.C.A

11

3 C03Videoscrittura - livello avanzato
IAL Innovazione Apprendimento Lavoro Emilia Romagna
S.r.l. Impresa Sociale

260

3 C03Videoscrittura - livello avanzatoFutura Società Consortile a Responsabilità Limitata516

3 C03Videoscrittura - livello avanzato
CENTRO STUDI ANALISI DI PSICOLOGIA E SOCIOLOGIA
APPLICATE - SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE IN
SIGLA C.S.A.P.S.A.

544

3 C03Videoscrittura - livello avanzatoOFICINA IMPRESA SOCIALE S.R.L8650

3 C03Videoscrittura - livello avanzatoDEMETRA FORMAZIONE S.R.L.9274

4 C03Foglio di calcolo - livello avanzato
Associazione Emiliano - Romagnola di centri autonomi di
formazione professionale - A.E.C.A

11

4 C03Foglio di calcolo - livello avanzato
IAL Innovazione Apprendimento Lavoro Emilia Romagna
S.r.l. Impresa Sociale

260

4 C03Foglio di calcolo - livello avanzatoFutura Società Consortile a Responsabilità Limitata516

4 C03Foglio di calcolo - livello avanzato
CENTRO STUDI ANALISI DI PSICOLOGIA E SOCIOLOGIA
APPLICATE - SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE IN
SIGLA C.S.A.P.S.A.

544

4 C03Foglio di calcolo - livello avanzatoOFICINA IMPRESA SOCIALE S.R.L8650

4 C03Foglio di calcolo - livello avanzatoDEMETRA FORMAZIONE S.R.L.9274

Rif. PA : 2021-16413/RER Pagina 2 di  13



5 C03
Strumenti per comunicare e collaborare on
line

Associazione Emiliano - Romagnola di centri autonomi di
formazione professionale - A.E.C.A

11

5 C03
Strumenti per comunicare e collaborare on
line

IAL Innovazione Apprendimento Lavoro Emilia Romagna
S.r.l. Impresa Sociale

260

5 C03
Strumenti per comunicare e collaborare on
line

Futura Società Consortile a Responsabilità Limitata516

5 C03
Strumenti per comunicare e collaborare on
line

CENTRO STUDI ANALISI DI PSICOLOGIA E SOCIOLOGIA
APPLICATE - SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE IN
SIGLA C.S.A.P.S.A.

544

5 C03
Strumenti per comunicare e collaborare on
line

OFICINA IMPRESA SOCIALE S.R.L8650

6 C03
Tecniche di aggiornamento di un websiteAssociazione Emiliano - Romagnola di centri autonomi di

formazione professionale - A.E.C.A
11

6 C03
Tecniche di aggiornamento di un websiteIAL Innovazione Apprendimento Lavoro Emilia Romagna

S.r.l. Impresa Sociale
260

6 C03
Tecniche di aggiornamento di un website

Futura Società Consortile a Responsabilità Limitata516

6 C03
Tecniche di aggiornamento di un website

CENTRO STUDI ANALISI DI PSICOLOGIA E SOCIOLOGIA
APPLICATE - SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE IN
SIGLA C.S.A.P.S.A.

544

6 C03
Tecniche di aggiornamento di un website

OFICINA IMPRESA SOCIALE S.R.L8650

7 C03Italiano per stranieri (1° livello)
Associazione Emiliano - Romagnola di centri autonomi di
formazione professionale - A.E.C.A

11

7 C03Italiano per stranieri (1° livello)
IAL Innovazione Apprendimento Lavoro Emilia Romagna
S.r.l. Impresa Sociale

260

7 C03Italiano per stranieri (1° livello)IRECOOP EMILIA-ROMAGNA SOCIETA' COOPERATIVA270

7 C03Italiano per stranieri (1° livello)Futura Società Consortile a Responsabilità Limitata516

7 C03Italiano per stranieri (1° livello)
CENTRO STUDI ANALISI DI PSICOLOGIA E SOCIOLOGIA
APPLICATE - SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE IN
SIGLA C.S.A.P.S.A.

544

7 C03Italiano per stranieri (1° livello)OFICINA IMPRESA SOCIALE S.R.L8650

8 C03Italiano per il lavoro (2° livello)
Associazione Emiliano - Romagnola di centri autonomi di
formazione professionale - A.E.C.A

11

8 C03Italiano per il lavoro (2° livello)
IAL Innovazione Apprendimento Lavoro Emilia Romagna
S.r.l. Impresa Sociale

260

8 C03Italiano per il lavoro (2° livello)IRECOOP EMILIA-ROMAGNA SOCIETA' COOPERATIVA270

8 C03Italiano per il lavoro (2° livello)Futura Società Consortile a Responsabilità Limitata516

8 C03Italiano per il lavoro (2° livello)
CENTRO STUDI ANALISI DI PSICOLOGIA E SOCIOLOGIA
APPLICATE - SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE IN
SIGLA C.S.A.P.S.A.

544

8 C03Italiano per il lavoro (2° livello)OFICINA IMPRESA SOCIALE S.R.L8650

9 C03Inglese per principianti (1° livello)
Associazione Emiliano - Romagnola di centri autonomi di
formazione professionale - A.E.C.A

11
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9 C03Inglese per principianti (1° livello)
IAL Innovazione Apprendimento Lavoro Emilia Romagna
S.r.l. Impresa Sociale

260

9 C03Inglese per principianti (1° livello)IRECOOP EMILIA-ROMAGNA SOCIETA' COOPERATIVA270

9 C03Inglese per principianti (1° livello)Futura Società Consortile a Responsabilità Limitata516

9 C03Inglese per principianti (1° livello)
CENTRO STUDI ANALISI DI PSICOLOGIA E SOCIOLOGIA
APPLICATE - SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE IN
SIGLA C.S.A.P.S.A.

544

9 C03Inglese per principianti (1° livello)OFICINA IMPRESA SOCIALE S.R.L8650

9 C03Inglese per principianti (1° livello)DEMETRA FORMAZIONE S.R.L.9274

10 C03Inglese per il lavoro (2° livello)
Associazione Emiliano - Romagnola di centri autonomi di
formazione professionale - A.E.C.A

11

10 C03Inglese per il lavoro (2° livello)
IAL Innovazione Apprendimento Lavoro Emilia Romagna
S.r.l. Impresa Sociale

260

10 C03Inglese per il lavoro (2° livello)IRECOOP EMILIA-ROMAGNA SOCIETA' COOPERATIVA270

10 C03Inglese per il lavoro (2° livello)Futura Società Consortile a Responsabilità Limitata516

10 C03Inglese per il lavoro (2° livello)
CENTRO STUDI ANALISI DI PSICOLOGIA E SOCIOLOGIA
APPLICATE - SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE IN
SIGLA C.S.A.P.S.A.

544

10 C03Inglese per il lavoro (2° livello)OFICINA IMPRESA SOCIALE S.R.L8650

11 C03Conversare in lingua inglese
Associazione Emiliano - Romagnola di centri autonomi di
formazione professionale - A.E.C.A

11

11 C03Conversare in lingua inglese
IAL Innovazione Apprendimento Lavoro Emilia Romagna
S.r.l. Impresa Sociale

260

11 C03Conversare in lingua ingleseIRECOOP EMILIA-ROMAGNA SOCIETA' COOPERATIVA270

11 C03Conversare in lingua ingleseFutura Società Consortile a Responsabilità Limitata516

11 C03Conversare in lingua inglese
CENTRO STUDI ANALISI DI PSICOLOGIA E SOCIOLOGIA
APPLICATE - SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE IN
SIGLA C.S.A.P.S.A.

544

11 C03Conversare in lingua ingleseOFICINA IMPRESA SOCIALE S.R.L8650

11 C03Conversare in lingua ingleseDEMETRA FORMAZIONE S.R.L.9274

12 C03
Parlare una lingua straniera (1° livello)Associazione Emiliano - Romagnola di centri autonomi di

formazione professionale - A.E.C.A
11

12 C03
Parlare una lingua straniera (1° livello)IAL Innovazione Apprendimento Lavoro Emilia Romagna

S.r.l. Impresa Sociale
260

12 C03
Parlare una lingua straniera (1° livello)

IRECOOP EMILIA-ROMAGNA SOCIETA' COOPERATIVA270

12 C03
Parlare una lingua straniera (1° livello)

Futura Società Consortile a Responsabilità Limitata516

12 C03
Parlare una lingua straniera (1° livello)

CENTRO STUDI ANALISI DI PSICOLOGIA E SOCIOLOGIA
APPLICATE - SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE IN
SIGLA C.S.A.P.S.A.

544

12 C03
Parlare una lingua straniera (1° livello)

OFICINA IMPRESA SOCIALE S.R.L8650
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13 C03
Parlare una lingua straniera (2° livello)Associazione Emiliano - Romagnola di centri autonomi di

formazione professionale - A.E.C.A
11

13 C03
Parlare una lingua straniera (2° livello)IAL Innovazione Apprendimento Lavoro Emilia Romagna

S.r.l. Impresa Sociale
260

13 C03
Parlare una lingua straniera (2° livello)

IRECOOP EMILIA-ROMAGNA SOCIETA' COOPERATIVA270

13 C03
Parlare una lingua straniera (2° livello)

Futura Società Consortile a Responsabilità Limitata516

13 C03
Parlare una lingua straniera (2° livello)

CENTRO STUDI ANALISI DI PSICOLOGIA E SOCIOLOGIA
APPLICATE - SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE IN
SIGLA C.S.A.P.S.A.

544

13 C03
Parlare una lingua straniera (2° livello)

OFICINA IMPRESA SOCIALE S.R.L8650

14 C03
Comunicare efficacemente nel contesto
lavorativo

Associazione Emiliano - Romagnola di centri autonomi di
formazione professionale - A.E.C.A

11

14 C03
Comunicare efficacemente nel contesto
lavorativo

IAL Innovazione Apprendimento Lavoro Emilia Romagna
S.r.l. Impresa Sociale

260

14 C03
Comunicare efficacemente nel contesto
lavorativo

IRECOOP EMILIA-ROMAGNA SOCIETA' COOPERATIVA270

14 C03
Comunicare efficacemente nel contesto
lavorativo

Futura Società Consortile a Responsabilità Limitata516

14 C03
Comunicare efficacemente nel contesto
lavorativo

CENTRO STUDI ANALISI DI PSICOLOGIA E SOCIOLOGIA
APPLICATE - SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE IN
SIGLA C.S.A.P.S.A.

544

14 C03
Comunicare efficacemente nel contesto
lavorativo

OFICINA IMPRESA SOCIALE S.R.L8650

14 C03
Comunicare efficacemente nel contesto
lavorativo

DEMETRA FORMAZIONE S.R.L.9274

15 C03
Il curriculum vitae e il colloquio di lavoroAssociazione Emiliano - Romagnola di centri autonomi di

formazione professionale - A.E.C.A
11

15 C03
Il curriculum vitae e il colloquio di lavoroIAL Innovazione Apprendimento Lavoro Emilia Romagna

S.r.l. Impresa Sociale
260

15 C03
Il curriculum vitae e il colloquio di lavoro

IRECOOP EMILIA-ROMAGNA SOCIETA' COOPERATIVA270

15 C03
Il curriculum vitae e il colloquio di lavoro

Futura Società Consortile a Responsabilità Limitata516

15 C03
Il curriculum vitae e il colloquio di lavoro

CENTRO STUDI ANALISI DI PSICOLOGIA E SOCIOLOGIA
APPLICATE - SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE IN
SIGLA C.S.A.P.S.A.

544

15 C03
Il curriculum vitae e il colloquio di lavoro

OFICINA IMPRESA SOCIALE S.R.L8650

15 C03
Il curriculum vitae e il colloquio di lavoro

DEMETRA FORMAZIONE S.R.L.9274

16 C03
Consapevolezza ed empowerment per la
crescita professionale

Associazione Emiliano - Romagnola di centri autonomi di
formazione professionale - A.E.C.A

11

16 C03
Consapevolezza ed empowerment per la
crescita professionale

IAL Innovazione Apprendimento Lavoro Emilia Romagna
S.r.l. Impresa Sociale

260
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16 C03
Consapevolezza ed empowerment per la
crescita professionale

IRECOOP EMILIA-ROMAGNA SOCIETA' COOPERATIVA270

16 C03
Consapevolezza ed empowerment per la
crescita professionale

Futura Società Consortile a Responsabilità Limitata516

16 C03
Consapevolezza ed empowerment per la
crescita professionale

CENTRO STUDI ANALISI DI PSICOLOGIA E SOCIOLOGIA
APPLICATE - SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE IN
SIGLA C.S.A.P.S.A.

544

16 C03
Consapevolezza ed empowerment per la
crescita professionale

OFICINA IMPRESA SOCIALE S.R.L8650

16 C03
Consapevolezza ed empowerment per la
crescita professionale

DEMETRA FORMAZIONE S.R.L.9274

17 C03
I canali on line per la ricerca del lavoroAssociazione Emiliano - Romagnola di centri autonomi di

formazione professionale - A.E.C.A
11

17 C03
I canali on line per la ricerca del lavoroIAL Innovazione Apprendimento Lavoro Emilia Romagna

S.r.l. Impresa Sociale
260

17 C03
I canali on line per la ricerca del lavoro

IRECOOP EMILIA-ROMAGNA SOCIETA' COOPERATIVA270

17 C03
I canali on line per la ricerca del lavoro

Futura Società Consortile a Responsabilità Limitata516

17 C03
I canali on line per la ricerca del lavoro

CENTRO STUDI ANALISI DI PSICOLOGIA E SOCIOLOGIA
APPLICATE - SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE IN
SIGLA C.S.A.P.S.A.

544

17 C03
I canali on line per la ricerca del lavoro

OFICINA IMPRESA SOCIALE S.R.L8650

17 C03
I canali on line per la ricerca del lavoro

DEMETRA FORMAZIONE S.R.L.9274

18 C03Produzione agricola e orticola
Associazione Emiliano - Romagnola di centri autonomi di
formazione professionale - A.E.C.A

11

19 C03
Trasformazione dei prodotti agroalimentariAssociazione Emiliano - Romagnola di centri autonomi di

formazione professionale - A.E.C.A
11

20 C03Competenze per il disegno tecnico
Associazione Emiliano - Romagnola di centri autonomi di
formazione professionale - A.E.C.A

11

20 C03Competenze per il disegno tecnico
IAL Innovazione Apprendimento Lavoro Emilia Romagna
S.r.l. Impresa Sociale

260

20 C03Competenze per il disegno tecnicoFutura Società Consortile a Responsabilità Limitata516

20 C03Competenze per il disegno tecnicoOFICINA IMPRESA SOCIALE S.R.L8650

21 C03Strumenti e tecniche di misurazione
Associazione Emiliano - Romagnola di centri autonomi di
formazione professionale - A.E.C.A

11

21 C03Strumenti e tecniche di misurazione
IAL Innovazione Apprendimento Lavoro Emilia Romagna
S.r.l. Impresa Sociale

260

21 C03Strumenti e tecniche di misurazioneFutura Società Consortile a Responsabilità Limitata516

21 C03Strumenti e tecniche di misurazioneOFICINA IMPRESA SOCIALE S.R.L8650

22 C03Assemblaggio di gruppi meccaniciFutura Società Consortile a Responsabilità Limitata516

22 C03Assemblaggio di gruppi meccaniciOFICINA IMPRESA SOCIALE S.R.L8650
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23 C03Cablaggio quadri elettrici
Associazione Emiliano - Romagnola di centri autonomi di
formazione professionale - A.E.C.A

11

23 C03Cablaggio quadri elettriciFutura Società Consortile a Responsabilità Limitata516

24 C03
Competenze per il disegno tecnico digitaleAssociazione Emiliano - Romagnola di centri autonomi di

formazione professionale - A.E.C.A
11

24 C03
Competenze per il disegno tecnico digitaleIAL Innovazione Apprendimento Lavoro Emilia Romagna

S.r.l. Impresa Sociale
260

24 C03
Competenze per il disegno tecnico digitale

Futura Società Consortile a Responsabilità Limitata516

24 C03
Competenze per il disegno tecnico digitale

OFICINA IMPRESA SOCIALE S.R.L8650

25 C03
Programmazione delle macchine a
controllo numerico

Associazione Emiliano - Romagnola di centri autonomi di
formazione professionale - A.E.C.A

11

25 C03
Programmazione delle macchine a
controllo numerico

Futura Società Consortile a Responsabilità Limitata516

26 C03Competenze per la sartoria – 1° livello
Associazione Emiliano - Romagnola di centri autonomi di
formazione professionale - A.E.C.A

11

26 C03Competenze per la sartoria – 1° livelloFutura Società Consortile a Responsabilità Limitata516

27 C03Competenze per la sartoria – 2° livello
Associazione Emiliano - Romagnola di centri autonomi di
formazione professionale - A.E.C.A

11

27 C03Competenze per la sartoria – 2° livelloFutura Società Consortile a Responsabilità Limitata516

28 C03
Tecniche per la gestione del magazzino:
ricevimento, spedizione e stoccaggio delle
merci

Associazione Emiliano - Romagnola di centri autonomi di
formazione professionale - A.E.C.A

11

28 C03
Tecniche per la gestione del magazzino:
ricevimento, spedizione e stoccaggio delle
merci

IAL Innovazione Apprendimento Lavoro Emilia Romagna
S.r.l. Impresa Sociale

260

28 C03
Tecniche per la gestione del magazzino:
ricevimento, spedizione e stoccaggio delle
merci

Futura Società Consortile a Responsabilità Limitata516

28 C03
Tecniche per la gestione del magazzino:
ricevimento, spedizione e stoccaggio delle
merci

CENTRO STUDI ANALISI DI PSICOLOGIA E SOCIOLOGIA
APPLICATE - SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE IN
SIGLA C.S.A.P.S.A.

544

28 C03
Tecniche per la gestione del magazzino:
ricevimento, spedizione e stoccaggio delle
merci

OFICINA IMPRESA SOCIALE S.R.L8650

29 C03
Soluzioni per la gestione informatizzata del
magazzino

Associazione Emiliano - Romagnola di centri autonomi di
formazione professionale - A.E.C.A

11

29 C03
Soluzioni per la gestione informatizzata del
magazzino

IAL Innovazione Apprendimento Lavoro Emilia Romagna
S.r.l. Impresa Sociale

260

29 C03
Soluzioni per la gestione informatizzata del
magazzino

Futura Società Consortile a Responsabilità Limitata516

29 C03
Soluzioni per la gestione informatizzata del
magazzino

CENTRO STUDI ANALISI DI PSICOLOGIA E SOCIOLOGIA
APPLICATE - SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE IN
SIGLA C.S.A.P.S.A.

544

29 C03
Soluzioni per la gestione informatizzata del
magazzino

OFICINA IMPRESA SOCIALE S.R.L8650
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30 C03
Amministrazione del personale - 1° livelloAssociazione Emiliano - Romagnola di centri autonomi di

formazione professionale - A.E.C.A
11

30 C03
Amministrazione del personale - 1° livelloIAL Innovazione Apprendimento Lavoro Emilia Romagna

S.r.l. Impresa Sociale
260

30 C03
Amministrazione del personale - 1° livello

Futura Società Consortile a Responsabilità Limitata516

30 C03
Amministrazione del personale - 1° livello

CENTRO STUDI ANALISI DI PSICOLOGIA E SOCIOLOGIA
APPLICATE - SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE IN
SIGLA C.S.A.P.S.A.

544

30 C03
Amministrazione del personale - 1° livello

OFICINA IMPRESA SOCIALE S.R.L8650

31 C03
Amministrazione del personale - 2° livelloAssociazione Emiliano - Romagnola di centri autonomi di

formazione professionale - A.E.C.A
11

31 C03
Amministrazione del personale - 2° livelloIAL Innovazione Apprendimento Lavoro Emilia Romagna

S.r.l. Impresa Sociale
260

31 C03
Amministrazione del personale - 2° livello

Futura Società Consortile a Responsabilità Limitata516

31 C03
Amministrazione del personale - 2° livello

CENTRO STUDI ANALISI DI PSICOLOGIA E SOCIOLOGIA
APPLICATE - SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE IN
SIGLA C.S.A.P.S.A.

544

31 C03
Amministrazione del personale - 2° livello

OFICINA IMPRESA SOCIALE S.R.L8650

32 C03
Tecniche e procedure per la pulizia di spazi
ed ambienti - 1° livello

Associazione Emiliano - Romagnola di centri autonomi di
formazione professionale - A.E.C.A

11

32 C03
Tecniche e procedure per la pulizia di spazi
ed ambienti - 1° livello

IAL Innovazione Apprendimento Lavoro Emilia Romagna
S.r.l. Impresa Sociale

260

32 C03
Tecniche e procedure per la pulizia di spazi
ed ambienti - 1° livello

Futura Società Consortile a Responsabilità Limitata516

32 C03
Tecniche e procedure per la pulizia di spazi
ed ambienti - 1° livello

CENTRO STUDI ANALISI DI PSICOLOGIA E SOCIOLOGIA
APPLICATE - SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE IN
SIGLA C.S.A.P.S.A.

544

33 C03
Tecniche e procedure per la pulizia di spazi
ed ambienti - 2° livello

Associazione Emiliano - Romagnola di centri autonomi di
formazione professionale - A.E.C.A

11

33 C03
Tecniche e procedure per la pulizia di spazi
ed ambienti - 2° livello

IAL Innovazione Apprendimento Lavoro Emilia Romagna
S.r.l. Impresa Sociale

260

33 C03
Tecniche e procedure per la pulizia di spazi
ed ambienti - 2° livello

Futura Società Consortile a Responsabilità Limitata516

33 C03
Tecniche e procedure per la pulizia di spazi
ed ambienti - 2° livello

CENTRO STUDI ANALISI DI PSICOLOGIA E SOCIOLOGIA
APPLICATE - SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE IN
SIGLA C.S.A.P.S.A.

544

34 C03
Competenze per trattamenti estetici di baseAssociazione Emiliano - Romagnola di centri autonomi di

formazione professionale - A.E.C.A
11

35 C03Allestimento merce nel punto vendita
Associazione Emiliano - Romagnola di centri autonomi di
formazione professionale - A.E.C.A

11

35 C03Allestimento merce nel punto vendita
IAL Innovazione Apprendimento Lavoro Emilia Romagna
S.r.l. Impresa Sociale

260

35 C03Allestimento merce nel punto venditaFutura Società Consortile a Responsabilità Limitata516
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35 C03Allestimento merce nel punto vendita
CENTRO STUDI ANALISI DI PSICOLOGIA E SOCIOLOGIA
APPLICATE - SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE IN
SIGLA C.S.A.P.S.A.

544

35 C03Allestimento merce nel punto venditaOFICINA IMPRESA SOCIALE S.R.L8650

36 C03
Visual merchandising per il punto venditaAssociazione Emiliano - Romagnola di centri autonomi di

formazione professionale - A.E.C.A
11

36 C03
Visual merchandising per il punto venditaIAL Innovazione Apprendimento Lavoro Emilia Romagna

S.r.l. Impresa Sociale
260

36 C03
Visual merchandising per il punto vendita

Futura Società Consortile a Responsabilità Limitata516

36 C03
Visual merchandising per il punto vendita

CENTRO STUDI ANALISI DI PSICOLOGIA E SOCIOLOGIA
APPLICATE - SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE IN
SIGLA C.S.A.P.S.A.

544

36 C03
Visual merchandising per il punto vendita

OFICINA IMPRESA SOCIALE S.R.L8650

37 C03
Registrazione delle vendite: competenze
per la gestione della cassa

Associazione Emiliano - Romagnola di centri autonomi di
formazione professionale - A.E.C.A

11

37 C03
Registrazione delle vendite: competenze
per la gestione della cassa

IAL Innovazione Apprendimento Lavoro Emilia Romagna
S.r.l. Impresa Sociale

260

37 C03
Registrazione delle vendite: competenze
per la gestione della cassaOFICINA IMPRESA SOCIALE S.R.L8650

38 C03
E-commerce: competenze per la vendita
attraverso le piattaforme on-line

Associazione Emiliano - Romagnola di centri autonomi di
formazione professionale - A.E.C.A

11

38 C03
E-commerce: competenze per la vendita
attraverso le piattaforme on-line

IAL Innovazione Apprendimento Lavoro Emilia Romagna
S.r.l. Impresa Sociale

260

38 C03
E-commerce: competenze per la vendita
attraverso le piattaforme on-lineFutura Società Consortile a Responsabilità Limitata516

38 C03
E-commerce: competenze per la vendita
attraverso le piattaforme on-line

CENTRO STUDI ANALISI DI PSICOLOGIA E SOCIOLOGIA
APPLICATE - SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE IN
SIGLA C.S.A.P.S.A.

544

38 C03
E-commerce: competenze per la vendita
attraverso le piattaforme on-lineOFICINA IMPRESA SOCIALE S.R.L8650

39 C03
Digital Marketing: ottimizzare la visibilità dei
prodotti nella vendita on-line

Associazione Emiliano - Romagnola di centri autonomi di
formazione professionale - A.E.C.A

11

39 C03
Digital Marketing: ottimizzare la visibilità dei
prodotti nella vendita on-line

IAL Innovazione Apprendimento Lavoro Emilia Romagna
S.r.l. Impresa Sociale

260

39 C03
Digital Marketing: ottimizzare la visibilità dei
prodotti nella vendita on-lineFutura Società Consortile a Responsabilità Limitata516
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39 C03
Digital Marketing: ottimizzare la visibilità dei
prodotti nella vendita on-line

CENTRO STUDI ANALISI DI PSICOLOGIA E SOCIOLOGIA
APPLICATE - SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE IN
SIGLA C.S.A.P.S.A.

544

39 C03
Digital Marketing: ottimizzare la visibilità dei
prodotti nella vendita on-lineOFICINA IMPRESA SOCIALE S.R.L8650

40 C03

Competenze per la ristorazione: tecniche di
conservazione e trasformazione delle
materie prime - base

Associazione Emiliano - Romagnola di centri autonomi di
formazione professionale - A.E.C.A

11

40 C03

Competenze per la ristorazione: tecniche di
conservazione e trasformazione delle
materie prime - base

IAL Innovazione Apprendimento Lavoro Emilia Romagna
S.r.l. Impresa Sociale

260

41 C03

Competenze per la ristorazione: tecniche di
conservazione e trasformazione delle
materie prime - intermedio

Associazione Emiliano - Romagnola di centri autonomi di
formazione professionale - A.E.C.A

11

41 C03

Competenze per la ristorazione: tecniche di
conservazione e trasformazione delle
materie prime - intermedio

IAL Innovazione Apprendimento Lavoro Emilia Romagna
S.r.l. Impresa Sociale

260

42 C03

Competenze per la ristorazione: tecniche di
conservazione e trasformazione delle
materie prime - avanzato

Associazione Emiliano - Romagnola di centri autonomi di
formazione professionale - A.E.C.A

11

42 C03

Competenze per la ristorazione: tecniche di
conservazione e trasformazione delle
materie prime - avanzato

IAL Innovazione Apprendimento Lavoro Emilia Romagna
S.r.l. Impresa Sociale

260

43 C03Competenze per operatore sala e bar
Associazione Emiliano - Romagnola di centri autonomi di
formazione professionale - A.E.C.A

11

43 C03Competenze per operatore sala e bar
IAL Innovazione Apprendimento Lavoro Emilia Romagna
S.r.l. Impresa Sociale

260

44 C03
Competenze per la produzione della pasta
fresca

Associazione Emiliano - Romagnola di centri autonomi di
formazione professionale - A.E.C.A

11

44 C03
Competenze per la produzione della pasta
fresca

IAL Innovazione Apprendimento Lavoro Emilia Romagna
S.r.l. Impresa Sociale

260

44 C03
Competenze per la produzione della pasta
fresca

CENTRO STUDI ANALISI DI PSICOLOGIA E SOCIOLOGIA
APPLICATE - SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE IN
SIGLA C.S.A.P.S.A.

544

45 C03
Competenze per la produzione di prodotti
di pasticceria

Associazione Emiliano - Romagnola di centri autonomi di
formazione professionale - A.E.C.A

11

45 C03
Competenze per la produzione di prodotti
di pasticceria

IAL Innovazione Apprendimento Lavoro Emilia Romagna
S.r.l. Impresa Sociale

260

46 65Indennità di frequenza
Associazione Emiliano - Romagnola di centri autonomi di
formazione professionale - A.E.C.A

11

46 65Indennità di frequenza
IAL Innovazione Apprendimento Lavoro Emilia Romagna
S.r.l. Impresa Sociale

260
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46 65Indennità di frequenzaIRECOOP EMILIA-ROMAGNA SOCIETA' COOPERATIVA270

46 65Indennità di frequenzaFutura Società Consortile a Responsabilità Limitata516

46 65Indennità di frequenza
CENTRO STUDI ANALISI DI PSICOLOGIA E SOCIOLOGIA
APPLICATE - SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE IN
SIGLA C.S.A.P.S.A.

544

46 65Indennità di frequenzaOFICINA IMPRESA SOCIALE S.R.L8650

46 65Indennità di frequenzaDEMETRA FORMAZIONE S.R.L.9274

47 A09
ATTIVITA’ DI SOSTEGNO NEI CONTESTI
FORMATIVI

Associazione Emiliano - Romagnola di centri autonomi di
formazione professionale - A.E.C.A

11

47 A09
ATTIVITA’ DI SOSTEGNO NEI CONTESTI
FORMATIVI

IAL Innovazione Apprendimento Lavoro Emilia Romagna
S.r.l. Impresa Sociale

260

47 A09
ATTIVITA’ DI SOSTEGNO NEI CONTESTI
FORMATIVI

IRECOOP EMILIA-ROMAGNA SOCIETA' COOPERATIVA270

47 A09
ATTIVITA’ DI SOSTEGNO NEI CONTESTI
FORMATIVI

Futura Società Consortile a Responsabilità Limitata516

47 A09
ATTIVITA’ DI SOSTEGNO NEI CONTESTI
FORMATIVI

CENTRO STUDI ANALISI DI PSICOLOGIA E SOCIOLOGIA
APPLICATE - SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE IN
SIGLA C.S.A.P.S.A.

544

47 A09
ATTIVITA’ DI SOSTEGNO NEI CONTESTI
FORMATIVI

OFICINA IMPRESA SOCIALE S.R.L8650

47 A09
ATTIVITA’ DI SOSTEGNO NEI CONTESTI
FORMATIVI

DEMETRA FORMAZIONE S.R.L.9274

N. Aula

Tipologia C03 - Formazione permanente

Elearn
ing

PW Stage Totale
Ore

Ore aula
non erog.

Altre ore
non erog.

Attestato rilasciato Qualifica/unità di competenze

1 32 0 0 0 32 0 0 Attestato di frequenza -

2 48 0 0 0 48 0 0 Attestato di frequenza -

3 32 0 0 0 32 0 0 Attestato di frequenza -

4 32 0 0 0 32 0 0 Attestato di frequenza -

5 32 0 0 0 32 0 0 Attestato di frequenza -

6 32 0 0 0 32 0 0 Attestato di frequenza -

7 32 0 0 0 32 0 0 Attestato di frequenza -

8 48 0 0 0 48 0 0 Attestato di frequenza -

9 32 0 0 0 32 0 0 Attestato di frequenza -

10 48 0 0 0 48 0 0 Attestato di frequenza -

11 32 0 0 0 32 0 0 Attestato di frequenza -

12 32 0 0 0 32 0 0 Attestato di frequenza -
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13 48 0 0 0 48 0 0 Attestato di frequenza -

14 16 0 0 0 16 0 0 Attestato di frequenza -

15 16 0 0 0 16 0 0 Attestato di frequenza -

16 16 0 0 0 16 0 0 Attestato di frequenza -

17 16 0 0 0 16 0 0 Attestato di frequenza -

18 32 0 0 0 32 0 0 Attestato di frequenza -

19 48 0 0 0 48 0 0 Attestato di frequenza -

20 48 0 0 0 48 0 0 Attestato di frequenza -

21 32 0 0 0 32 0 0 Attestato di frequenza -

22 32 0 0 0 32 0 0 Attestato di frequenza -

23 48 0 0 0 48 0 0 Attestato di frequenza -

24 48 0 0 0 48 0 0 Attestato di frequenza -

25 32 0 0 0 32 0 0 Attestato di frequenza -

26 48 0 0 0 48 0 0 Attestato di frequenza -

27 48 0 0 0 48 0 0 Attestato di frequenza -

28 48 0 0 0 48 0 0 Attestato di frequenza -

29 32 0 0 0 32 0 0 Attestato di frequenza -

30 32 0 0 0 32 0 0 Attestato di frequenza -

31 48 0 0 0 48 0 0 Attestato di frequenza -

32 32 0 0 0 32 0 0 Attestato di frequenza -

33 48 0 0 0 48 0 0 Attestato di frequenza -

34 32 0 0 0 32 0 0 Attestato di frequenza -

35 48 0 0 0 48 0 0 Attestato di frequenza -

36 32 0 0 0 32 0 0 Attestato di frequenza -

37 48 0 0 0 48 0 0 Attestato di frequenza -

38 48 0 0 0 48 0 0 Attestato di frequenza -

39 32 0 0 0 32 0 0 Attestato di frequenza -

40 32 0 0 0 32 0 0 Attestato di frequenza -

41 32 0 0 0 32 0 0 Attestato di frequenza -

42 48 0 0 0 48 0 0 Attestato di frequenza -

43 48 0 0 0 48 0 0 Attestato di frequenza -

44 48 0 0 0 48 0 0 Attestato di frequenza -
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45 32 0 0 0 32 0 0 Attestato di frequenza -

Cod. org. Soggetto attuatore Modalità

Associazione Emiliano - Romagnola di centri autonomi di formazione
professionale - A.E.C.A

Titolare11

IAL Innovazione Apprendimento Lavoro Emilia Romagna S.r.l. Impresa Sociale
Partner260

IRECOOP EMILIA-ROMAGNA SOCIETA' COOPERATIVA Partner270

Futura Società Consortile a Responsabilità Limitata Partner516

CENTRO STUDI ANALISI DI PSICOLOGIA E SOCIOLOGIA APPLICATE -
SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE IN SIGLA C.S.A.P.S.A.

Partner544

OFICINA IMPRESA SOCIALE S.R.L Partner8650

DEMETRA FORMAZIONE S.R.L. Partner9274
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