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Dati di approvazione

ERegioneEmilia-Romagna

Piano di Avviso Raggrupp. Rif. PA
RER DGR 765/2023 del 15/05/2023 Si 2023-19372/RER
Cod. Soggetto titolare Atto di Esito
Associazione Emiliano - Romagnola |via Bigari 3
11 di centri autonomi di formazione DGR 1261/2023 del ,SAeprﬁ)zrgvata
professionale - A.E.C.A 40128 |Bologna BO |25/07/2023 modifiche

Titolo operazione Azioni formative e di politica attiva del lavoro a supporto dell’inserimento lavorativo

e della permanenza nel lavoro — Bologna
Obiettivo tematico

FRD - Fondo regionale disabili
Canale di finanziamento

Asse Fondo regionale disabili
Priorita di investimento

FRD - Fondo regionale disabili
Obiettivo specifico

FRD - Fondo regionale disabili
CUP

E54E23000080009
Totale Finanziamento pubblico Altre quote pubbliche Quota privati

€ 1.750.970,00 € 1.750.970,00 € 0,00 €0,00

Note

Legale Rappresentante
GIUSEPPE EUGENIO PAGANI

Dirigente Responsabile

Francesca Ragazzini

Rif. PA : 2023-19372/RER
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N. |Cod. |Soggetto referente Titolo progetto Tip.
org,
1 |11 Associazione Emiliano - Romagnola di centri autonomi di AZIONI DI ORIENTAMENTO AOla
formazione professionale - A.E.C.A SPECIALISTICO INDIVIDUALE
1 1260 IAL Innovazione Apprendimento Lavoro Emilia Romagna AZIONI DI ORIENTAMENTO AOla
S.r.l. Impresa Sociale SPECIALISTICO INDIVIDUALE
. AZIONI DI ORIENTAMENTO
1 [270 |IRECOOP EMILIA-ROMAGNA SOCIETA' COOPERATIVA SPECIALISTICO INDIVIDUALE AOla
C s . S AZIONI DI ORIENTAMENTO
1 |516 [Futura Societa Consortile a Responsabilita Limitata SPECIALISTICO INDIVIDUALE AOla
CENTRO STUDI ANALISI DI PSICOLOGIA E SOCIOLOGIA
1 (544 |APPLICATE - SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE IN éélé)é\:klills?'?é%l\lngl\lﬂvﬁgagLE AOla
SIGLA C.S.AP.SA.
AZIONI DI ORIENTAMENTO
1 |8650 |OFICINA IMPRESA SOCIALE S.R.L SPECIALISTICO INDIVIDUALE AOla
AZIONI DI ORIENTAMENTO
1 |9274 |DEMETRA FORMAZIONE S.R.L. SPECIALISTICO INDIVIDUALE AOla
> |11 Associazione Emiliano - Romagnola di centri autonomi di AZIONI DI ORIENTAMENTO AOla
formazione professionale - A.E.C.A SPECIALISTICO IN PICCOLO GRUPPO
> |260 IAL Innovazione Apprendimento Lavoro Emilia Romagna AZIONI DI ORIENTAMENTO AOla
S.r.l. Impresa Sociale SPECIALISTICO IN PICCOLO GRUPPO
, AZIONI DI ORIENTAMENTO
2 |270 |[IRECOOP EMILIA-ROMAGNA SOCIETA' COOPERATIVA SPECIALISTICO IN PICCOLO GRUPPO AOla
s . G AZIONI DI ORIENTAMENTO
2 |516 [Futura Societa Consortile a Responsabilita Limitata SPECIALISTICO IN PICCOLO GRUPPO AOla
CENTRO STUDI ANALISI DI PSICOLOGIA E SOCIOLOGIA
AZIONI DI ORIENTAMENTO
2 |544 |APPLICATE - SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE IN AOla
SIGLA C.SAPSA. SPECIALISTICO IN PICCOLO GRUPPO
AZIONI DI ORIENTAMENTO
2 |8650 [OFICINA IMPRESA SOCIALE S.R.L SPECIALISTICO IN PICCOLO GRUPPO AOla
AZIONI DI ORIENTAMENTO
2 9274 |DEMETRA FORMAZIONE S.R.L. SPECIALISTICO IN PICCOLO GRUPPO AOla
3 |11 Associazione Emiliano - Romagnola di centri autonomi di AZIONI DI ACCOMPAGNAMENTO NEI AOLb
formazione professionale - A.E.C.A PERCORSI INDIVIDUALI
3 |260 IAL Innovazione Apprendimento Lavoro Emilia Romagna AZIONI DI ACCOMPAGNAMENTO NEI AOLb
S.r.l. Impresa Sociale PERCORSI INDIVIDUALI
. AZIONI DI ACCOMPAGNAMENTO NEI
3 (270 |IRECOOP EMILIA-ROMAGNA SOCIETA' COOPERATIVA PERCORS! INDIVIDUALI AO1b
o . S AZIONI DI ACCOMPAGNAMENTO NEI
3 |516 |Futura Societa Consortile a Responsabilita Limitata PERCORS! INDIVIDUALI AO1b
CENTRO STUDI ANALISI DI PSICOLOGIA E SOCIOLOGIA
3 |[544 |APPLICATE - SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE IN gégg&gg’ﬁ&%ﬁ@gﬁgﬂAMENTo NEI AO1b
SIGLA C.S.A.P.S.A.
AZIONI DI ACCOMPAGNAMENTO NEI
3 (8650 |OFICINA IMPRESA SOCIALE S.R.L PERCORS! INDIVIDUALI A01b
AZIONI DI ACCOMPAGNAMENTO NEI
3 (9274 |DEMETRA FORMAZIONE S.R.L. PERCORS! INDIVIDUALI A01b
4 |11 Associazione Emiliano - Romagnola di centri autonomi di ATTIVITA DI SOSTEGNO ALLE AQ9
formazione professionale - A.E.C.A PERSONE NEI CONTESTI FORMATIVI
4 |260 IAL Innovazione Apprendimento Lavoro Emilia Romagna ATTIVITA DI SOSTEGNO ALLE AQ9
S.r.l. Impresa Sociale PERSONE NEI CONTESTI FORMATIVI
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ATTIVITA DI SOSTEGNO ALLE

4 (270 |IRECOOP EMILIA-ROMAGNA SOCIETA' COOPERATIVA PERSONE NEI CONTESTI FORMATIVI A09
o . S ATTIVITA DI SOSTEGNO ALLE
4 |516 |Futura Societa Consortile a Responsabilita Limitata PERSONE NEI CONTESTI EORMATIVI A09
CENTRO STUDI ANALISI DI PSICOLOGIA E SOCIOLOGIA A
ATTIVITA DI SOSTEGNO ALLE
4 |544 |APPLICATE - SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE IN A09
SIGLA C.SAPSA. PERSONE NEI CONTESTI FORMATIVI
ATTIVITA DI SOSTEGNO ALLE
4 18650 |OFICINA IMPRESA SOCIALE S.R.L PERSONE NEI CONTESTI FORMATIVI A09
ATTIVITA DI SOSTEGNO ALLE
4 (9274 |DEMETRA FORMAZIONE S.R.L. PERSONE NEI CONTESTI EORMATIVI A09
5 |11 Associazione Emiliano - Romagnola di centri autonomi di ATTIVITA DI SOSTEGNO ALLE A10
formazione professionale - A.E.C.A PERSONE NEI CONTESTI LAVORATIVI
5 |260 IAL Innovazione Apprendimento Lavoro Emilia Romagna ATTIVITA DI SOSTEGNO ALLE A10
S.r.l. Impresa Sociale PERSONE NEI CONTESTI LAVORATIVI
. ATTIVITA DI SOSTEGNO ALLE
5 (270 |IRECOOP EMILIA-ROMAGNA SOCIETA' COOPERATIVA PERSONE NEI CONTESTI LAVORATIVI A10
s . S ATTIVITA DI SOSTEGNO ALLE
5 |516 [Futura Societa Consortile a Responsabilita Limitata PERSONE NEI CONTESTI LAVORATIVI Al10
CENTRO STUDI ANALISI DI PSICOLOGIA E SOCIOLOGIA N
ATTIVITA DI SOSTEGNO ALLE
5 |544 |APPLICATE - SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE IN A10
SIGLA C.SAPSA. PERSONE NEI CONTESTI LAVORATIVI
ATTIVITA DI SOSTEGNO ALLE
5 (8650 |OFICINA IMPRESA SOCIALE S.R.L PERSONE NEI CONTESTI LAVORATIVI A10
ATTIVITA DI SOSTEGNO ALLE
5 |9274 |DEMETRA FORMAZIONE S.R.L. PERSONE NEI CONTESTI LAVORATIVI Al10
6 |11 Assougzmne Em|I|§1no - Romagnola di centri autonomi di PROMOZIONE TIROCINI - AECA TPOL
formazione professionale - A.E.C.A
7 11 Assomgzmne Em|I|§no - Romagnola di centri autonomi di INDENNITA TIROCINI - AECA T0%a
formazione professionale - A.E.C.A
8 |11 Associazione Emiliano - Romagnola di centri autonomi di SERVIZIO DI FORMALIZZAZIONE FCO1
formazione professionale - A.E.C.A TIROCINI - AECA r
PROMOZIONE TIROCINI DI
ORIENTAMENTO, FORMAZIONE E
Associazione Emiliano - Romagnola di centri autonomi di INSERIMENTO O REINSERIMENTO
9 |11 formazione professionale - A EgCA FINALIZZATI ALL'INCLUSIONE SOCIALE, | TP02
P T ALL'AUTONOMIA DELLE PERSONE E
ALLA RIABILITAZIONE - AECA
INDENNITA TIROCINI DI
ORIENTAMENTO, FORMAZIONE E
Associazione Emiliano - Romagnola di centri autonomi di INSERIMENTO O REINSERIMENTO
10 |11 FINALIZZATI ALL'INCLUSIONE SOCIALE, |T02a

formazione professionale - A.E.C.A

ALL'AUTONOMIA DELLE PERSONE E
ALLA RIABILITAZIONE - AECA
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Associazione Emiliano - Romagnola di centri autonomi di

SERVIZIO DI FORMALIZZAZIONE
TIROCINI DI ORIENTAMENTO,
FORMAZIONE E INSERIMENTO O

FCO1

11 formazione professionale - A.E.C.A REISERIMENTO FINALIZZATI r
P T ALL'INCLUSIONE SOCIALE,
ALL'AUTONOMIA DELLE PERSONE E
ALLA RIABILITAZIONE - AECA
CENTRO STUDI ANALISI DI PSICOLOGIA E SOCIOLOGIA
12 |544 |APPLICATE - SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE IN PROMOZIONE TIROCINI - CSAPSA TPO1
SIGLA C.S.AP.SA.
CENTRO STUDI ANALISI DI PSICOLOGIA E SOCIOLOGIA
13 |544 |APPLICATE - SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE IN INDENNITA' TIROCINI - CSAPSA T02a
SIGLA C.S.AP.S.A.
CENTRO STUDI ANALISI DI PSICOLOGIA E SOCIOLOGIA
14 |544 |APPLICATE - SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE IN ?E{%Vélzé?_%gfﬁsl\&AUZZAZIONE 'r:C01
SIGLA C.S.AP.SA.
PROMOZIONE TIROCINI DI
ORIENTAMENTO, FORMAZIONE E
CENTRO STUDI ANALISI DI PSICOLOGIA E SOCIOLOGIA |INSERIMENTO O REISERIMENTO
15 |544 |APPLICATE - SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE IN FINALIZZATI ALL'INCLUSIONE SOCIALE, | TP02
SIGLA C.S.AP.S.A. ALL'AUTONOMIA DELLE PERSONE E
ALLA RIABILITAZIONE - CSAPSA
INDENNITA' TIROCINI DI
ORIENTAMENTO, FORMAZIONE E
CENTRO STUDI ANALISI DI PSICOLOGIA E SOCIOLOGIA |INSERIMENTO O REISERIMENTO
16 |544 |APPLICATE - SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE IN FINALIZZATI ALL'INCLUSIONE SOCIALE, |T02a
SIGLA C.S.AP.SA. ALL'AUTONOMIA DELLE PERSONE E
ALLA RIABILITAZIONE - CSAPSA
SERVIZIO DI FORMALIZZAZIONE
TIROCINI DI ORIENTAMENTO,
CENTRO STUDI ANALISI DI PSICOLOGIA E SOCIOLOGIA |FORMAZIONE E INSERIMENTO O FCO1
17 |544 |APPLICATE - SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE IN REISERIMENTO FINALIZZATI ;
SIGLA C.S.AP.SA. ALL'INCLUSIONE SOCIALE,
ALL'AUTONOMIA DELLE PERSONE E
ALLA RIABILITAZIONE - CSAPSA
18 |516 |Futura Societa Consortile a Responsabilita Limitata PROMOZIONE TIROCINI - FUTURA TPO1
19 516 [Futura Societa Consortile a Responsabilita Limitata INDENNITA' TIROCINI - FUTURA T02a
s . Ce SERVIZIO DI FORMALIZZAZIONE FCO01
20 |516 [Futura Societa Consortile a Responsabilita Limitata TIROCINI - EUTURA ;
PROMOZIONE TIROCINI DI
ORIENTAMENTO, FORMAZIONE E
INSERIMENTO O REISERIMENTO
21 |516 [Futura Societa Consortile a Responsabilita Limitata FINALIZZATI ALL'INCLUSIONE SOCIALE, [TP02
ALL'AUTONOMIA DELLE PERSONE E
ALLA RIABILITAZIONE - FUTURA
INDENNITA' TIROCINI DI
ORIENTAMENTO, FORMAZIONE E
22 |516 [Futura Societa Consortile a Responsabilita Limitata INSERIMENTO O REISERIMENTO T02a

FINALIZZAI ALL'INCLUSIONE SOCIALE,
ALL'AUTONOMIA DELLE PERSONE E
ALLA RIABILITAZIONE - FUTURA
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516

Futura Societa Consortile a Responsabilita Limitata

SERVIZIO DI FORMALIZZAZIONE
TIROCINI DI ORIENTAMENTO,
FORMAZIONE E INSERIMENTO O
REISERIMENTO FINALIZZATI
ALL'INCLUSIONE SOCIALE,
ALL'AUTONOMIA DELLE PERSONE E
ALLA RIABILITAZIONE - FUTURA

FCO1

24

8650

OFICINA IMPRESA SOCIALE S.R.L

PROMOZIONE TIROCINI - OFICINA

TPO1

25

8650

OFICINA IMPRESA SOCIALE S.R.L

INDENNITA' TIROCINI - OFICINA

T02a

26

8650

OFICINA IMPRESA SOCIALE S.R.L

SERVIZIO DI FORMALIZZAZIONE
TIROCINI - OFICINA

FCO1

27

8650

OFICINA IMPRESA SOCIALE S.R.L

PROMOZIONE TIROCINI DI
ORIENTAMENTO, FORMAZIONE E
INSERIMENTO O REISERIMENTO
FINALIZZATI ALL'INCLUSIONE SOCIALE,
ALL'AUTONOMIA DELLE PERSONE E
ALLA RIABILITAZIONE - OFICINA

TPO2

28

8650

OFICINA IMPRESA SOCIALE S.R.L

INDENNITA' TIROCINI DI
ORIENTAMENTO, FORMAZIONE E
INSERIMENTO O REISERIMENTO
FINALIZZATI ALL'INCLUSIONE SOCIALE,
ALL'AUTONOMIA DELLE PERSONE E
ALLA RIABILITAZIONE - OFICINA

T02a

29

8650

OFICINA IMPRESA SOCIALE S.R.L

SERVIZIO DI FORMALIZZAZIONE
TIROCINI DI ORIENTAMENTO,
FORMAZIONE E INSERIMENTO O
REISERIMENTO FINALIZZATI
ALL'INCLUSIONE SOCIALE,
ALL'AUTONOMIA DELLE PERSONE E
ALLA RIABILITAZIONE - OFICINA

FCO1

30

260

IAL Innovazione Apprendimento Lavoro Emilia Romagna
S.r.l. Impresa Sociale

PROMOZIONE TIROCINI - IAL

TPO1

31

260

IAL Innovazione Apprendimento Lavoro Emilia Romagna
S.r.l. Impresa Sociale

INDENNITA' TIROCINI - IAL

T02a

32

260

IAL Innovazione Apprendimento Lavoro Emilia Romagna
S.r.l. Impresa Sociale

SERVIZIO DI FORMALIZZAZIONE
TIROCINI - IAL

FCO1

33

260

IAL Innovazione Apprendimento Lavoro Emilia Romagna
S.r.l. Impresa Sociale

PROMOZIONE TIROCINI DI
ORIENTAMENTO, FORMAZIONE E
INSERIMENTO O REISERIMENTO
FINALIZZATI ALL'INCLUSIONE SOCIALE,
ALL'AUTONOMIA DELLE PERSONE E
ALLA RIABILITAZIONE - IAL

TPO2

34

260

IAL Innovazione Apprendimento Lavoro Emilia Romagna
S.r.l. Impresa Sociale

INDENNITA' TIROCINI DI
ORIENTAMENTO, FORMAZIONE E
INSERIMENTO O REISERIMENTO
FINALIZZATI ALL'INCLUSIONE SOCIALE,
ALL'AUTONOMIA DELLE PERSONE E
ALLA RIABILITAZIONE - IAL

T02a
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260

IAL Innovazione Apprendimento Lavoro Emilia Romagna
S.r.l. Impresa Sociale

SERVIZIO DI FORMALIZZAZIONE
TIROCINI DI ORIENTAMENTO,
FORMAZIONE E INSERIMENTO O
REISERIMENTO FINALIZZATI
ALL'INCLUSIONE SOCIALE,
ALL'AUTONOMIA DELLE PERSONE E
ALLA RIABILITAZIONE - IAL

FCO1

36

270

IRECOOP EMILIA-ROMAGNA SOCIETA' COOPERATIVA

PROMOZIONE TIROCINI - IRECOOP

TPO1

37

270

IRECOOP EMILIA-ROMAGNA SOCIETA' COOPERATIVA

INDENNITA' TIROCINI - IRECOOP

T02a

38

270

IRECOOP EMILIA-ROMAGNA SOCIETA' COOPERATIVA

SERVIZIO DI FORMALIZZAZIONE
TIROCINI - IRECOOP

FCO1

39

270

IRECOOP EMILIA-ROMAGNA SOCIETA' COOPERATIVA

PROMOZIONE TIROCINI DI
ORIENTAMENTO, FORMAZIONE E
INSERIMENTO O REISERIMENTO
FINALIZZATI ALL'INCLUSIONE SOCIALE,
ALL'AUTONOMIA DELLE PERSONE E
ALLA RIABILITAZIONE - IRECOOP

TPO2

40

270

IRECOOP EMILIA-ROMAGNA SOCIETA' COOPERATIVA

INDENNITA' TIROCINI DI
ORIENTAMENTO, FORMAZIONE E
INSERIMENTO O REISERIMENTO
FINALIZZATI ALL'INCLUSIONE SOCIALE,
ALL'AUTONOMIA DELLE PERSONE E
ALLA RIABILITAZIONE - IRECOOP

T02a

41

270

IRECOOP EMILIA-ROMAGNA SOCIETA' COOPERATIVA

SERVIZIO DI FORMALIZZAZIONE
TIROCINI DI ORIENTAMENTO,
FORMAZIONE E INSERIMENTO O
REISERIMENTO FINALIZZAI
ALL'INCLUSIONE SOCIALE,
ALL'AUTONOMIA DELLE PERSONE E
ALLA RIABILITAZIONE - IRECOOP

FCO1

42

9274

DEMETRA FORMAZIONE S.R.L.

PROMOZIONE TIROCINI - DEMETRA

TPO1

43

9274

DEMETRA FORMAZIONE S.R.L.

INDENNITA' TIROCINI - DEMETRA

T02a

44

9274

DEMETRA FORMAZIONE S.R.L.

SERVIZIO DI FORMALIZZAZIONE
TIROCINI - DEMETRA

FCO1

45

9274

DEMETRA FORMAZIONE S.R.L.

PROMOZIONE TIROCINI DI
ORIENTAMENTO, FORMAZIONE E
INSERIMENTO O REISERIMENTO
FINALIZZATI ALL'INCLUSIONE SOCIALE,
ALL'AUTONOMIA DELLE PERSONE E
ALLA RIABILITAZIONE - DEMETRA

TPO2

46

9274

DEMETRA FORMAZIONE S.R.L.

INDENNITA' TIROCINI DI
ORIENTAMENTO, FORMAZIONE E
INSERIMENTO O REISERIMENTO
FINALIZZATI ALL'INCLUSIONE SOCIALE,
ALL'AUTONOMIA DELLE PERSONE E
ALLA RIABILITAZIONE - DEMETRA

T02a

Rif. PA : 2023-19372/RER
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SERVIZIO DI FORMALIZZAZIONE
TIROCINI DI ORIENTAMENTO,
FORMAZIONE E INSERIMENTO O

FCO1

47 (9274 |DEMETRA FORMAZIONE S.R.L. REISERIMENTO FINALIZZATI .
ALL'INCLUSIONE SOCIALE,
ALL'AUTONOMIA DELLE PERSONE E
ALLA RIABILITAZIONE - DEMETRA
48 |11 Associazione Emiliano - Romagnola di centri autonomi di PERCORSI BREVI DI co3
formazione professionale - A.E.C.A ALFABETIZZAZIONE INFORMATICA
48 |260 IAL Innovazione Apprendimento Lavoro Emilia Romagna PERCORSI BREVI DI Co3
S.r.l. Impresa Sociale ALFABETIZZAZIONE INFORMATICA
. PERCORSI BREVI DI
48 (270 |IRECOOP EMILIA-ROMAGNA SOCIETA' COOPERATIVA ALFABETIZZAZIONE INFORMATICA Cco3
S . ey PERCORSI BREVI DI
48 |516 |Futura Societa Consortile a Responsabilita Limitata ALFABETIZZAZIONE INFORMATICA Co03
CENTRO STUDI ANALISI DI PSICOLOGIA E SOCIOLOGIA
PERCORSI BREVI DI
48 (544 |APPLICATE - SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE IN Cco3
SIGLAC.SAPSA. ALFABETIZZAZIONE INFORMATICA
PERCORSI BREVI DI
48 (8650 |OFICINA IMPRESA SOCIALE S.R.L ALFABETIZZAZIONE INFORMATICA C03
PERCORSI BREVI DI
48 (9274 |DEMETRA FORMAZIONE S.R.L. ALFABETIZZAZIONE INFORMATICA Cco3
49 |11 Associazione Emiliano - Romagnola di centri autonomi di PERCORSI DI ALFABETIZZAZIONE co3
formazione professionale - A.E.C.A INFORMATICA
49 260 IAL Innovazione Apprendimento Lavoro Emilia Romagna PERCORSI DI ALFABETIZZAZIONE co3
S.r.l. Impresa Sociale INFORMATICA
. PERCORSI DI ALFABETIZZAZIONE
49 (270 |IRECOOP EMILIA-ROMAGNA SOCIETA' COOPERATIVA INFORMATICA C03
o . des PERCORSI DI ALFABETIZZAZIONE
49 |516 |Futura Societa Consortile a Responsabilita Limitata INEFORMATICA C03
CENTRO STUDI ANALISI DI PSICOLOGIA E SOCIOLOGIA
49 |544 |APPLICATE - SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE IN :T\IEF%CROMRAS.;IgkALFABETIZZAZIONE C03
SIGLA C.S.AP.SA.
PERCORSI DI ALFABETIZZAZIONE
49 (8650 |OFICINA IMPRESA SOCIALE S.R.L INEFORMATICA Cco3
PERCORSI DI ALFABETIZZAZIONE
49 (9274 |DEMETRA FORMAZIONE S.R.L. INFORMATICA Co3
50 |11 Associazione Emiliano - Romagnola di centri autonomi di PERCORSI BREVI DI co3
formazione professionale - A.E.C.A ALFABETIZZAZIONE LINGUISTICA
50 |260 IAL Innovazione Apprendimento Lavoro Emilia Romagna PERCORSI BREVI DI co3
S.r.l. Impresa Sociale ALFABETIZZAZIONE LINGUISTICA
, PERCORSI BREVI DI
50 (270 |[IRECOOP EMILIA-ROMAGNA SOCIETA' COOPERATIVA ALEABETIZZAZIONE LINGUISTICA Cco3
s . G PERCORSI BREVI DI
50 |516 |Futura Societd Consortile a Responsabilita Limitata ALFABETIZZAZIONE LINGUISTICA C03
CENTRO STUDI ANALISI DI PSICOLOGIA E SOCIOLOGIA
PERCORSI BREVI DI
50 (544 |APPLICATE - SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE IN Cco3
SIGLA C.SAPSA. ALFABETIZZAZIONE LINGUISTICA
50 8650 [OFICINA IMPRESA SOCIALE S.R.L PERCORSI BREVI DI Co3

ALFABETIZZAZIONE LINGUISTICA

Rif. PA : 2023-19372/RER

Pagina 7 di 31




COESIONE
ITALIA 21-27

EMILIA-ROMAGNA ‘ '

Cofinanziato
dall’Unione europea

e,
S *
* *
&gk

ERegioneEmilia—Romagna

PERCORSI BREVI DI
50 (9274 |DEMETRA FORMAZIONE S.R.L. ALFABETIZZAZIONE LINGUISTICA Cco3
51 |11 Associazione Emiliano - Romagnola di centri autonomi di PERCORSI DI ALFABETIZZAZIONE co3
formazione professionale - A.E.C.A LINGUISTICA
51 260 IAL Innovazione Apprendimento Lavoro Emilia Romagna PERCORSI DI ALFABETIZZAZIONE co3
S.r.l. Impresa Sociale LINGUISTICA
51 |270 |IRECOOP EMILIA-ROMAGNA SOCIETA' COOPERATIVA PERCORSI DI ALFABETIZZAZIONE C03
LINGUISTICA
o . do PERCORSI DI ALFABETIZZAZIONE
51 |516 [Futura Societa Consortile a Responsabilita Limitata LINGUISTICA C03
CENTRO STUDI ANALISI DI PSICOLOGIA E SOCIOLOGIA
51 |544 |APPLICATE - SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE IN EIIE\IRG%(I)SRTSIICIZI ALFABETIZZAZIONE Cc03
SIGLA C.S.AP.S.A.
PERCORSI DI ALFABETIZZAZIONE
51 |8650 [OFICINA IMPRESA SOCIALE S.R.L LINGUISTICA Cco3
PERCORSI DI ALFABETIZZAZIONE
51 (9274 |DEMETRA FORMAZIONE S.R.L. LINGUISTICA Cco3
Associazione Emiliano - Romagnola di centri autonomi di PERCORSI FORMATIVI PER
52 |11 formazione professionale - A EgC A L'ACQUISIZIONE DI COMPETENZE Cco3
P T TRASVERSALI
IAL Innovazione Apprendimento Lavoro Emilia Romagna PERCORSI FORMATIVI PER
52 1260 |&\ | | raan Sociglpe 9 L'ACQUISIZIONE DI COMPETENZE Co3
- Imp TRASVERSALI
PERCORSI FORMATIVI PER
52 |270 |IRECOOP EMILIA-ROMAGNA SOCIETA' COOPERATIVA L'ACQUISIZIONE DI COMPETENZE CO03
TRASVERSALI
PERCORSI FORMATIVI PER
52 |516 |Futura Societa Consortile a Responsabilita Limitata L'ACQUISIZIONE DI COMPETENZE Co03
TRASVERSALI
CENTRO STUDI ANALISI DI PSICOLOGIA E SOCIOLOGIA |PERCORSI FORMATIVI PER
52 |544 |APPLICATE - SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE IN L'ACQUISIZIONE DI COMPETENZE Cco3
SIGLA C.S.AP.S.A. TRASVERSALI
PERCORSI FORMATIVI PER
52 (8650 |OFICINA IMPRESA SOCIALE S.R.L L'ACQUISIZIONE DI COMPETENZE co3
TRASVERSALI
PERCORSI FORMATIVI PER
52 (9274 |DEMETRA FORMAZIONE S.R.L. L'ACQUISIZIONE DI COMPETENZE Cco3
TRASVERSALI
PERCORSI FORMATIVI PER
53 |11 Associazione Emiliano - Romagnola di centri autonomi di L'ACQUISIZIONE DELLE COMPETENZE co3
formazione professionale - A.E.C.A PER IL LAVORO AUTONOMO E/O
IMPRENDITORALE
PERCORSI FORMATIVI PER
53 |260 IAL Innovazione Apprendimento Lavoro Emilia Romagna L'ACQUISIZIONE DELLE COMPETENZE co3
S.r.l. Impresa Sociale PER IL LAVORO AUTONOMO E/O
IMPRENDITORALE
PERCORSI FORMATIVI PER
, L'ACQUISIZIONE DELLE COMPETENZE
53 (270 |IRECOOP EMILIA-ROMAGNA SOCIETA' COOPERATIVA PER IL LAVORO AUTONOMO E/O Cco3
IMPRENDITORALE
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PERCORSI FORMATIVI PER
L . s g e L'ACQUISIZIONE DELLE COMPETENZE
53 |516 [Futura Societa Consortile a Responsabilita Limitata PER IL LAVORO AUTONOMO E/O Co03
IMPRENDITORALE
CENTRO STUDI ANALISI DI PSICOLOGIA E SOCIOLOGIA E.iggﬂ?ssl'zI'BONREMDAETD('EPCESMPETENZE
53 (544 |APPLICATE - SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE IN C03
SIGLA C.SAPSA PER IL LAVORO AUTONOMO E/O
""" IMPRENDITORALE
PERCORSI FORMATIVI PER
L'ACQUISIZIONE DELLE COMPETENZE
53 |8650 |OFICINA IMPRESA SOCIALE S.R.L PER IL LAVORO AUTONOMO E/O C03
IMPRENDITORALE
PERCORSI FORMATIVI PER
L'ACQUISIZIONE DELLE COMPETENZE
53 (9274 |DEMETRA FORMAZIONE S.R.L. PER IL LAVORO AUTONOMO E/O Co03
IMPRENDITORALE
Associazione Emiliano - Romagnola di centri autonomi di PERCORSI FORMATIVI PER LA
54 (11 formazione professionale - A EgC A PREVENZIONE E LA SICUREZZA - C03
P = RISCHIO MEDIO
IAL Innovazione Apprendimento Lavoro Emilia Romagna PERCORSI FORMATIVI PER LA
54 1260 |& ) m e Socigf’e 9 PREVENZIONE E LA SICUREZZA - co3
1 Imp RISCHIO MEDIO
PERCORSI FORMATIVI PER LA
54 (270 [IRECOOP EMILIA-ROMAGNA SOCIETA' COOPERATIVA PREVENZIONE E LA SICUREZZA - C03
RISCHIO MEDIO
PERCORSI FORMATIVI PER LA
54 |516 |Futura Societa Consortile a Responsabilita Limitata PREVENZIONE E LA SICUREZZA - CO03
RISCHIO MEDIO
CENTRO STUDI ANALISI DI PSICOLOGIA E SOCIOLOGIA |PERCORSI FORMATIVI PER LA
54 |544 |APPLICATE - SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE IN PREVENZIONE E LA SICUREZZA - C03
SIGLA C.S.A.P.S.A. RISCHIO MEDIO
PERCORSI FORMATIVI PER LA
54 (8650 [OFICINA IMPRESA SOCIALE S.R.L PREVENZIONE E LA SICUREZZA - C03
RISCHIO MEDIO
PERCORSI FORMATIVI PER LA
54 (9274 |DEMETRA FORMAZIONE S.R.L. PREVENZIONE E LA SICUREZZA - C03
RISCHIO MEDIO
Associazione Emiliano - Romagnola di centri autonomi di PERCORSI FORMATIVI PER LA
55 |11 formazione brofessionale - A EgC A PREVENZIONE E LA SICUREZZA - C03
P A RISCHIO SPECIFICO
IAL Innovazione Apprendimento Lavoro Emilia Romagna PERCORSI FORMATIVI PER LA
55 1260 |& e Socigfe 9 PREVENZIONE E LA SICUREZZA - co3
A1-1mp RISCHIO SPECIFICO
PERCORSI FORMATIVI PER LA
55 (270 [IRECOOP EMILIA-ROMAGNA SOCIETA' COOPERATIVA PREVENZIONE E LA SICUREZZA - C03
RISCHIO SPECIFICO
PERCORSI FORMATIVI PER LA
55 |516 |Futura Societa Consortile a Responsabilita Limitata PREVENZIONE E LA SICUREZZA - Co03
RISCHIO SPECIFICO
CENTRO STUDI ANALISI DI PSICOLOGIA E SOCIOLOGIA |PERCORSI FORMATIVI PER LA
55 (544 |APPLICATE - SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE IN PREVENZIONE E LA SICUREZZA - C03
SIGLA C.S.A.P.S.A. RISCHIO SPECIFICO
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PERCORSI FORMATIVI PER LA
55 |8650 [OFICINA IMPRESA SOCIALE S.R.L PREVENZIONE E LA SICUREZZA - Cco3
RISCHIO SPECIFICO
PERCORSI FORMATIVI PER LA
55 |9274 |DEMETRA FORMAZIONE S.R.L. PREVENZIONE E LA SICUREZZA - Cco3
RISCHIO SPECIFICO
56 11 Associazione Emiliano - Romagnola di centri autonomi di FORMAZIONE PER OPERATORI co3
formazione professionale - A.E.C.A ALIMENTARISTI
56 1260 IAL Innovazione Apprendimento Lavoro Emilia Romagna FORMAZIONE PER OPERATORI co3
S.r.l. Impresa Sociale ALIMENTARISTI
, FORMAZIONE PER OPERATORI
56 (270 |IRECOOP EMILIA-ROMAGNA SOCIETA' COOPERATIVA ALIMENTARISTI Cco3
s . G FORMAZIONE PER OPERATORI
56 |516 [Futura Societa Consortile a Responsabilita Limitata ALIMENTARISTI C03
FORMAZIONE PER OPERATORI
56 (9274 |DEMETRA FORMAZIONE S.R.L. ALIMENTARISTI Cco3
Associazione Emiliano - Romagnola di centri autonomi di FORMAZIONE PER ADDETTI ALLA
57 |11 formazione professionale - A EgC A CONDUZIONE DEI CARRELLI Cco3
P = ELEVATORI
FORMAZIONE PER ADDETTI ALLA
57 |270 |IRECOOP EMILIA-ROMAGNA SOCIETA' COOPERATIVA CONDUZIONE DEI CARRELLI C03
ELEVATORI
FORMAZIONE PER ADDETTI ALLA
57 |516 |Futura Societa Consortile a Responsabilita Limitata CONDUZIONE DEI CARRELLI Co03
ELEVATORI
FORMAZIONE PER ADDETTI ALLA
57 |9274 |DEMETRA FORMAZIONE S.R.L. CONDUZIONE DEI CARRELLI Cco3
ELEVATORI
58 |11 Associazione Emiliano - Romagnola di centri autonomi di FORMAZIONE PER MANUTENTORE DEL co3
formazione professionale - A.E.C.A VERDE
PERCORSI FORMATIVI PER
59 |11 Associazione Emiliano - Romagnola di centri autonomi di L'ACQUISIZIONE DI COMPETENZE co3
formazione professionale - A.E.C.A TECNICHE E PROFESSIONALI -
Operatore della ristorazione
PERCORSI FORMATIVI PER
59 260 IAL Innovazione Apprendimento Lavoro Emilia Romagna L'ACQUISIZIONE DI COMPETENZE co3
S.r.l. Impresa Sociale TECNICHE E PROFESSIONALI -
Operatore della ristorazione
PERCORSI FORMATIVI PER
. L'ACQUISIZIONE DI COMPETENZE
59 (270 |IRECOOP EMILIA-ROMAGNA SOCIETA' COOPERATIVA TECNICHE E PROFESSIONALI - Cc03
Operatore della ristorazione
PERCORSI FORMATIVI PER
o . S L'ACQUISIZIONE DI COMPETENZE
59 |516 |Futura Societa Consortile a Responsabilita Limitata TECNICHE E PROFESSIONAL] - Co3
Operatore della ristorazione
CENTRO STUDI ANALISI DI PSICOLOGIA E SOCIOLOGIA E‘igga?ssllzE)ONREMSTCIZ\(/)IAZIEERTENZE
59 |544 |APPLICATE - SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE IN Cco3
TECNICHE E PROFESSIONALI -
SIGLA C.S.AP.SA. ) ;
Operatore della ristorazione
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59

8650

OFICINA IMPRESA SOCIALE S.R.L

PERCORSI FORMATIVI PER
L'ACQUISIZIONE DI COMPETENZE
TECNICHE E PROFESSIONALI -
Operatore della ristorazione

CO03

59

9274

DEMETRA FORMAZIONE S.R.L.

PERCORSI FORMATIVI PER
L'ACQUISIZIONE DI COMPETENZE
TECNICHE E PROFESSIONALI -
Operatore della ristorazione

Co3

60

11

Associazione Emiliano - Romagnola di centri autonomi di
formazione professionale - A.E.C.A

PERCORSI FORMATIVI PER
L'ACQUISIZIONE DI COMPETENZE
TECNICHE E PROFESSIONALI -
Operatore della produzione di pasticceria

Co3

60

260

IAL Innovazione Apprendimento Lavoro Emilia Romagna
S.r.l. Impresa Sociale

PERCORSI FORMATIVI PER
L'ACQUISIZIONE DI COMPETENZE
TECNICHE E PROFESSIONALI -
Operatore della produzione di pasticceria

CO03

60

270

IRECOOP EMILIA-ROMAGNA SOCIETA' COOPERATIVA

PERCORSI FORMATIVI PER
L'ACQUISIZIONE DI COMPETENZE
TECNICHE E PROFESSIONALI -
Operatore della produzione di pasticceria

Co3

60

516

Futura Societa Consortile a Responsabilita Limitata

PERCORSI FORMATIVI PER
L'ACQUISIZIONE DI COMPETENZE
TECNICHE E PROFESSIONALI -
Operatore della produzione di pasticceria

Co3

60

544

CENTRO STUDI ANALISI DI PSICOLOGIA E SOCIOLOGIA
APPLICATE - SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE IN
SIGLAC.S.AP.S.A.

PERCORSI FORMATIVI PER
L'ACQUISIZIONE DI COMPETENZE
TECNICHE E PROFESSIONALI -
Operatore della produzione di pasticceria

CO03

60

8650

OFICINA IMPRESA SOCIALE S.R.L

PERCORSI FORMATIVI PER
L'ACQUISIZIONE DI COMPETENZE
TECNICHE E PROFESSIONALI -
Operatore della produzione di pasticceria

Co3

60

9274

DEMETRA FORMAZIONE S.R.L.

PERCORSI FORMATIVI PER
L'ACQUISIZIONE DI COMPETENZE
TECNICHE E PROFESSIONALI -
Operatore della produzione di pasticceria

Co3

61

11

Associazione Emiliano - Romagnola di centri autonomi di
formazione professionale - A.E.C.A

PERCORSI FORMATIVI PER
L'ACQUISIZIONE DI COMPETENZE
TECNICHE E PROFESSIONALI -
Operatore delle lavorazioni di prodotti agro-
alimentari

CO03

61

260

IAL Innovazione Apprendimento Lavoro Emilia Romagna
S.r.l. Impresa Sociale

PERCORSI FORMATIVI PER
L'ACQUISIZIONE DI COMPETENZE
TECNICHE E PROFESSIONALI -
Operatore delle lavorazioni di prodotti agro-
alimentari

Co3
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61

270

IRECOOP EMILIA-ROMAGNA SOCIETA' COOPERATIVA

PERCORSI FORMATIVI PER
L'ACQUISIZIONE DI COMPETENZE
TECNICHE E PROFESSIONALI -
Operatore delle lavorazioni di prodotti agro-
alimentari

CO03

61

516

Futura Societa Consortile a Responsabilita Limitata

PERCORSI FORMATIVI PER
L'ACQUISIZIONE DI COMPETENZE
TECNICHE E PROFESSIONALI -
Operatore delle lavorazioni di prodotti agro-
alimentari

Co3

61

544

CENTRO STUDI ANALISI DI PSICOLOGIA E SOCIOLOGIA
APPLICATE - SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE IN
SIGLA C.S.AP.S.A.

PERCORSI FORMATIVI PER
L'ACQUISIZIONE DI COMPETENZE
TECNICHE E PROFESSIONALI -
Operatore delle lavorazioni di prodotti agro-
alimentari

Co3

61

8650

OFICINA IMPRESA SOCIALE S.R.L

PERCORSI FORMATIVI PER
L'ACQUISIZIONE DI COMPETENZE
TECNICHE E PROFESSIONALI -
Operatore delle lavorazioni di prodotti agro-
alimentari

CO03

61

9274

DEMETRA FORMAZIONE S.R.L.

PERCORSI FORMATIVI PER
L'ACQUISIZIONE DI COMPETENZE
TECNICHE E PROFESSIONALI -
Operatore delle lavorazioni di prodotti agro-
alimentari

Co3

62

11

Associazione Emiliano - Romagnola di centri autonomi di
formazione professionale - A.E.C.A

PERCORSI FORMATIVI PER
L'ACQUISIZIONE DI COMPETENZE
TECNICHE E PROFESSIONALI - Tecnico
di panificio e pastificio

Co3

62

260

IAL Innovazione Apprendimento Lavoro Emilia Romagna
S.r.l. Impresa Sociale

PERCORSI FORMATIVI PER
L'ACQUISIZIONE DI COMPETENZE
TECNICHE E PROFESSIONALLI - Tecnico
di panificio e pastificio

CO03

62

270

IRECOOP EMILIA-ROMAGNA SOCIETA' COOPERATIVA

PERCORSI FORMATIVI PER
L'ACQUISIZIONE DI COMPETENZE
TECNICHE E PROFESSIONALI - Tecnico
di panificio e pastificio

Co3

62

516

Futura Societa Consortile a Responsabilita Limitata

PERCORSI FORMATIVI PER
L'ACQUISIZIONE DI COMPETENZE
TECNICHE E PROFESSIONALI - Tecnico
di panificio e pastificio

Co3

62

544

CENTRO STUDI ANALISI DI PSICOLOGIA E SOCIOLOGIA
APPLICATE - SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE IN
SIGLA C.S.AP.S.A.

PERCORSI FORMATIVI PER
L'ACQUISIZIONE DI COMPETENZE
TECNICHE E PROFESSIONALLI - Tecnico
di panificio e pastificio

CO03

62

8650

OFICINA IMPRESA SOCIALE S.R.L

PERCORSI FORMATIVI PER
L'ACQUISIZIONE DI COMPETENZE
TECNICHE E PROFESSIONALI - Tecnico
di panificio e pastificio

Co3

62

9274

DEMETRA FORMAZIONE S.R.L.

PERCORSI FORMATIVI PER
L'ACQUISIZIONE DI COMPETENZE
TECNICHE E PROFESSIONALLI - Tecnico
di panificio e pastificio

Co3
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Pagina 12 di 31




ICTOAELISAOﬂr\lzt; S Coﬁ’nar‘lziato *
LRGN dall’Unione europea

ERegioneEmilia—Romagna

63

11

Associazione Emiliano - Romagnola di centri autonomi di
formazione professionale - A.E.C.A

PERCORSI FORMATIVI PER
L'ACQUISIZIONE DI COMPETENZE
TECNICHE E PROFESSIONALI -
Operatore amministrativo-segretariale

CO03

63

260

IAL Innovazione Apprendimento Lavoro Emilia Romagna
S.r.l. Impresa Sociale

PERCORSI FORMATIVI PER
L'ACQUISIZIONE DI COMPETENZE
TECNICHE E PROFESSIONALI -
Operatore amministrativo-segretariale

Co3

63

270

IRECOOP EMILIA-ROMAGNA SOCIETA' COOPERATIVA

PERCORSI FORMATIVI PER
L'ACQUISIZIONE DI COMPETENZE
TECNICHE E PROFESSIONALI -
Operatore amministrativo-segretariale

Co3

63

516

Futura Societa Consortile a Responsabilita Limitata

PERCORSI FORMATIVI PER
L'ACQUISIZIONE DI COMPETENZE
TECNICHE E PROFESSIONALI -
Operatore amministrativo-segretariale

CO03

63

544

CENTRO STUDI ANALISI DI PSICOLOGIA E SOCIOLOGIA
APPLICATE - SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE IN
SIGLA C.S.AP.S.A.

PERCORSI FORMATIVI PER
L'ACQUISIZIONE DI COMPETENZE
TECNICHE E PROFESSIONALI -
Operatore amministrativo-segretariale

Co3

63

8650

OFICINA IMPRESA SOCIALE S.R.L

PERCORSI FORMATIVI PER
L'ACQUISIZIONE DI COMPETENZE
TECNICHE E PROFESSIONALI -
Operatore amministrativo-segretariale

Co3

63

9274

DEMETRA FORMAZIONE S.R.L.

PERCORSI FORMATIVI PER
L'ACQUISIZIONE DI COMPETENZE
TECNICHE E PROFESSIONALI -
Operatore amministrativo-segretariale

CO03

64

11

Associazione Emiliano - Romagnola di centri autonomi di
formazione professionale - A.E.C.A

PERCORSI FORMATIVI PER
L'ACQUISIZIONE DI COMPETENZE
TECNICHE E PROFESSIONALI -
Operatore alle vendite

Co3

64

260

IAL Innovazione Apprendimento Lavoro Emilia Romagna
S.r.l. Impresa Sociale

PERCORSI FORMATIVI PER
L'ACQUISIZIONE DI COMPETENZE
TECNICHE E PROFESSIONALI -
Operatore alle vendite

Co3

64

270

IRECOOP EMILIA-ROMAGNA SOCIETA' COOPERATIVA

PERCORSI FORMATIVI PER
L'ACQUISIZIONE DI COMPETENZE
TECNICHE E PROFESSIONALI -
Operatore alle vendite

CO03

64

516

Futura Societa Consortile a Responsabilita Limitata

PERCORSI FORMATIVI PER
L'ACQUISIZIONE DI COMPETENZE
TECNICHE E PROFESSIONALI -
Operatore alle vendite

Co3
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64

544

CENTRO STUDI ANALISI DI PSICOLOGIA E SOCIOLOGIA
APPLICATE - SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE IN
SIGLA C.S.AP.S.A.

PERCORSI FORMATIVI PER
L'ACQUISIZIONE DI COMPETENZE
TECNICHE E PROFESSIONALI -
Operatore alle vendite

CO03

64

8650

OFICINA IMPRESA SOCIALE S.R.L

PERCORSI FORMATIVI PER
L'ACQUISIZIONE DI COMPETENZE
TECNICHE E PROFESSIONALI -
Operatore alle vendite

Co3

64

9274

DEMETRA FORMAZIONE S.R.L.

PERCORSI FORMATIVI PER
L'ACQUISIZIONE DI COMPETENZE
TECNICHE E PROFESSIONALI -
Operatore alle vendite

Co3

65

11

Associazione Emiliano - Romagnola di centri autonomi di
formazione professionale - A.E.C.A

PERCORSI FORMATIVI PER
L'ACQUISIZIONE DI COMPETENZE
TECNICHE E PROFESSIONALI -
Operatore di magazzino merci

CO03

65

260

IAL Innovazione Apprendimento Lavoro Emilia Romagna
S.r.l. Impresa Sociale

PERCORSI FORMATIVI PER
L'ACQUISIZIONE DI COMPETENZE
TECNICHE E PROFESSIONALI -
Operatore di magazzino merci

Co3

65

270

IRECOOP EMILIA-ROMAGNA SOCIETA' COOPERATIVA

PERCORSI FORMATIVI PER
L'ACQUISIZIONE DI COMPETENZE
TECNICHE E PROFESSIONALI -
Operatore di magazzino merci

Co3

65

516

Futura Societa Consortile a Responsabilita Limitata

PERCORSI FORMATIVI PER
L'ACQUISIZIONE DI COMPETENZE
TECNICHE E PROFESSIONALI -
Operatore di magazzino merci

CO03

65

544

CENTRO STUDI ANALISI DI PSICOLOGIA E SOCIOLOGIA
APPLICATE - SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE IN
SIGLA C.S.AP.S.A.

PERCORSI FORMATIVI PER
L'ACQUISIZIONE DI COMPETENZE
TECNICHE E PROFESSIONALI -
Operatore di magazzino merci

Co3

65

8650

OFICINA IMPRESA SOCIALE S.R.L

PERCORSI FORMATIVI PER
L'ACQUISIZIONE DI COMPETENZE
TECNICHE E PROFESSIONALI -
Operatore di magazzino merci

Co3

65

9274

DEMETRA FORMAZIONE S.R.L.

PERCORSI FORMATIVI PER
L'ACQUISIZIONE DI COMPETENZE
TECNICHE E PROFESSIONALI -
Operatore di magazzino merci

CO03

66

11

Associazione Emiliano - Romagnola di centri autonomi di
formazione professionale - A.E.C.A

PERCORSI FORMATIVI PER
L'ACQUISIZIONE DI COMPETENZE
TECNICHE E PROFESSIONALI -
Operatore impianti elettrici

Co3

66

260

IAL Innovazione Apprendimento Lavoro Emilia Romagna
S.r.l. Impresa Sociale

PERCORSI FORMATIVI PER
L'ACQUISIZIONE DI COMPETENZE
TECNICHE E PROFESSIONALI -
Operatore impianti elettrici

Co3

66

270

IRECOOP EMILIA-ROMAGNA SOCIETA' COOPERATIVA

PERCORSI FORMATIVI PER
L'ACQUISIZIONE DI COMPETENZE
TECNICHE E PROFESSIONALI -
Operatore impianti elettrici

C03
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66

516

Futura Societa Consortile a Responsabilita Limitata

PERCORSI FORMATIVI PER
L'ACQUISIZIONE DI COMPETENZE
TECNICHE E PROFESSIONALI -
Operatore impianti elettrici

CO03

66

544

CENTRO STUDI ANALISI DI PSICOLOGIA E SOCIOLOGIA

APPLICATE - SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE IN
SIGLA C.S.AP.S.A.

PERCORSI FORMATIVI PER
L'ACQUISIZIONE DI COMPETENZE
TECNICHE E PROFESSIONALI -
Operatore impianti elettrici

Co3

66

8650

OFICINA IMPRESA SOCIALE S.R.L

PERCORSI FORMATIVI PER
L'ACQUISIZIONE DI COMPETENZE
TECNICHE E PROFESSIONALI -
Operatore impianti elettrici

Co3

66

9274

DEMETRA FORMAZIONE S.R.L.

PERCORSI FORMATIVI PER
L'ACQUISIZIONE DI COMPETENZE
TECNICHE E PROFESSIONALI -
Operatore impianti elettrici

CO03

67

11

Associazione Emiliano - Romagnola di centri autonomi di
formazione professionale - A.E.C.A

PERCORSI FORMATIVI PER
L'ACQUISIZIONE DI COMPETENZE
TECNICHE E PROFESSIONALI -
Operatore impianti termo-idraulici

Co3

67

260

IAL Innovazione Apprendimento Lavoro Emilia Romagna
S.r.l. Impresa Sociale

PERCORSI FORMATIVI PER
L'ACQUISIZIONE DI COMPETENZE
TECNICHE E PROFESSIONALI -
Operatore impianti termo-idraulici

Co3

67

270

IRECOOP EMILIA-ROMAGNA SOCIETA' COOPERATIVA

PERCORSI FORMATIVI PER
L'ACQUISIZIONE DI COMPETENZE
TECNICHE E PROFESSIONALI -
Operatore impianti termo-idraulici

CO03

67

516

Futura Societa Consortile a Responsabilita Limitata

PERCORSI FORMATIVI PER
L'ACQUISIZIONE DI COMPETENZE
TECNICHE E PROFESSIONALI -
Operatore impianti termo-idraulici

Co3

67

544

CENTRO STUDI ANALISI DI PSICOLOGIA E SOCIOLOGIA

APPLICATE - SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE IN
SIGLA C.S.AP.S.A.

PERCORSI FORMATIVI PER
L'ACQUISIZIONE DI COMPETENZE
TECNICHE E PROFESSIONALI -
Operatore impianti termo-idraulici

Co3

67

8650

OFICINA IMPRESA SOCIALE S.R.L

PERCORSI FORMATIVI PER
L'ACQUISIZIONE DI COMPETENZE
TECNICHE E PROFESSIONALI -
Operatore impianti termo-idraulici

CO03

67

9274

DEMETRA FORMAZIONE S.R.L.

PERCORSI FORMATIVI PER
L'ACQUISIZIONE DI COMPETENZE
TECNICHE E PROFESSIONALI -
Operatore impianti termo-idraulici

Co3

68

11

Associazione Emiliano - Romagnola di centri autonomi di
formazione professionale - A.E.C.A

PERCORSI FORMATIVI PER
L'ACQUISIZIONE DI COMPETENZE
TECNICHE E PROFESSIONALLI -
Operatore meccanico

Co3

68

260

IAL Innovazione Apprendimento Lavoro Emilia Romagna
S.r.l. Impresa Sociale

PERCORSI FORMATIVI PER
L'ACQUISIZIONE DI COMPETENZE
TECNICHE E PROFESSIONALI -
Operatore meccanico

C03

Rif. PA : 2023-19372/RER
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68

270

IRECOOP EMILIA-ROMAGNA SOCIETA' COOPERATIVA

PERCORSI FORMATIVI PER
L'ACQUISIZIONE DI COMPETENZE
TECNICHE E PROFESSIONALI -
Operatore meccanico

CO03

68

516

Futura Societa Consortile a Responsabilita Limitata

PERCORSI FORMATIVI PER
L'ACQUISIZIONE DI COMPETENZE
TECNICHE E PROFESSIONALI -
Operatore meccanico

Co3

68

544

CENTRO STUDI ANALISI DI PSICOLOGIA E SOCIOLOGIA
APPLICATE - SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE IN
SIGLA C.S.AP.S.A.

PERCORSI FORMATIVI PER
L'ACQUISIZIONE DI COMPETENZE
TECNICHE E PROFESSIONALLI -
Operatore meccanico

Co3

68

8650

OFICINA IMPRESA SOCIALE S.R.L

PERCORSI FORMATIVI PER
L'ACQUISIZIONE DI COMPETENZE
TECNICHE E PROFESSIONALI -
Operatore meccanico

CO03

68

9274

DEMETRA FORMAZIONE S.R.L.

PERCORSI FORMATIVI PER
L'ACQUISIZIONE DI COMPETENZE
TECNICHE E PROFESSIONALI -
Operatore meccanico

Co3

69

11

Associazione Emiliano - Romagnola di centri autonomi di
formazione professionale - A.E.C.A

PERCORSI FORMATIVI PER
L'ACQUISIZIONE DI COMPETENZE
TECNICHE E PROFESSIONALI -
Operatore meccanico di sistemi

Co3

69

260

IAL Innovazione Apprendimento Lavoro Emilia Romagna
S.r.l. Impresa Sociale

PERCORSI FORMATIVI PER
L'ACQUISIZIONE DI COMPETENZE
TECNICHE E PROFESSIONALI -
Operatore meccanico di sistemi

CO03

69

270

IRECOOP EMILIA-ROMAGNA SOCIETA' COOPERATIVA

PERCORSI FORMATIVI PER
L'ACQUISIZIONE DI COMPETENZE
TECNICHE E PROFESSIONALI -
Operatore meccanico di sistemi

Co3

69

516

Futura Societa Consortile a Responsabilita Limitata

PERCORSI FORMATIVI PER
L'ACQUISIZIONE DI COMPETENZE
TECNICHE E PROFESSIONALI -
Operatore meccanico di sistemi

Co3

69

544

CENTRO STUDI ANALISI DI PSICOLOGIA E SOCIOLOGIA
APPLICATE - SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE IN
SIGLA C.S.AP.S.A.

PERCORSI FORMATIVI PER
L'ACQUISIZIONE DI COMPETENZE
TECNICHE E PROFESSIONALI -
Operatore meccanico di sistemi

CO03

69

8650

OFICINA IMPRESA SOCIALE S.R.L

PERCORSI FORMATIVI PER
L'ACQUISIZIONE DI COMPETENZE
TECNICHE E PROFESSIONALI -
Operatore meccanico di sistemi

Co3

69

9274

DEMETRA FORMAZIONE S.R.L.

PERCORSI FORMATIVI PER
L'ACQUISIZIONE DI COMPETENZE
TECNICHE E PROFESSIONALI -
Operatore meccanico di sistemi

Co3

70

11

Associazione Emiliano - Romagnola di centri autonomi di
formazione professionale - A.E.C.A

PERCORSI FORMATIVI PER
L'ACQUISIZIONE DI COMPETENZE
TECNICHE E PROFESSIONALI -
Operatore informatico

C03

Rif. PA : 2023-19372/RER
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70

260

IAL Innovazione Apprendimento Lavoro Emilia Romagna
S.r.l. Impresa Sociale

PERCORSI FORMATIVI PER
L'ACQUISIZIONE DI COMPETENZE
TECNICHE E PROFESSIONALI -
Operatore informatico

CO03

70

270

IRECOOP EMILIA-ROMAGNA SOCIETA' COOPERATIVA

PERCORSI FORMATIVI PER
L'ACQUISIZIONE DI COMPETENZE
TECNICHE E PROFESSIONALI -
Operatore informatico

Co3

70

516

Futura Societa Consortile a Responsabilita Limitata

PERCORSI FORMATIVI PER
L'ACQUISIZIONE DI COMPETENZE
TECNICHE E PROFESSIONALI -
Operatore informatico

Co3

70

544

CENTRO STUDI ANALISI DI PSICOLOGIA E SOCIOLOGIA
APPLICATE - SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE IN
SIGLA C.S.AP.S.A.

PERCORSI FORMATIVI PER
L'ACQUISIZIONE DI COMPETENZE
TECNICHE E PROFESSIONALI -
Operatore informatico

CO03

70

8650

OFICINA IMPRESA SOCIALE S.R.L

PERCORSI FORMATIVI PER
L'ACQUISIZIONE DI COMPETENZE
TECNICHE E PROFESSIONALI -
Operatore informatico

Co3

70

9274

DEMETRA FORMAZIONE S.R.L.

PERCORSI FORMATIVI PER
L'ACQUISIZIONE DI COMPETENZE
TECNICHE E PROFESSIONALI -
Operatore informatico

Co3

71

11

Associazione Emiliano - Romagnola di centri autonomi di
formazione professionale - A.E.C.A

PERCORSI FORMATIVI PER
L'ACQUISIZIONE DI COMPETENZE
TECNICHE E PROFESSIONALI -
Operatore di cura e pulizia di spazi e
ambienti

CO03

71

260

IAL Innovazione Apprendimento Lavoro Emilia Romagna
S.r.l. Impresa Sociale

PERCORSI FORMATIVI PER
L'ACQUISIZIONE DI COMPETENZE
TECNICHE E PROFESSIONALI -
Operatore di cura e pulizia di spazi e
ambienti

Co3

71

270

IRECOOP EMILIA-ROMAGNA SOCIETA' COOPERATIVA

PERCORSI FORMATIVI PER
L'ACQUISIZIONE DI COMPETENZE
TECNICHE E PROFESSIONALI -
Operatore di cura e pulizia di spazi e
ambienti

Co3

71

516

Futura Societa Consortile a Responsabilita Limitata

PERCORSI FORMATIVI PER
L'ACQUISIZIONE DI COMPETENZE
TECNICHE E PROFESSIONALI -
Operatore di cura e pulizia di spazi e
ambienti

CO03

71

544

CENTRO STUDI ANALISI DI PSICOLOGIA E SOCIOLOGIA
APPLICATE - SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE IN
SIGLA C.S.AP.S.A.

PERCORSI FORMATIVI PER
L'ACQUISIZIONE DI COMPETENZE
TECNICHE E PROFESSIONALI -
Operatore di cura e pulizia di spazi e
ambienti

Co3

71

8650

OFICINA IMPRESA SOCIALE S.R.L

PERCORSI FORMATIVI PER
L'ACQUISIZIONE DI COMPETENZE
TECNICHE E PROFESSIONALI -
Operatore di cura e pulizia di spazi e
ambienti

Co3

Rif. PA : 2023-19372/RER
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71

9274

DEMETRA FORMAZIONE S.R.L.

PERCORSI FORMATIVI PER
L'ACQUISIZIONE DI COMPETENZE
TECNICHE E PROFESSIONALI -
Operatore di cura e pulizia di spazi e
ambienti

CO03

72

11

Associazione Emiliano - Romagnola di centri autonomi di
formazione professionale - A.E.C.A

PERCORSI FORMATIVI PER
L'ACQUISIZIONE DI COMPETENZE
TECNICHE E PROFESSIONALI -
Operatore della bellezza e del benessere

Co3

72

260

IAL Innovazione Apprendimento Lavoro Emilia Romagna
S.r.l. Impresa Sociale

PERCORSI FORMATIVI PER
L'ACQUISIZIONE DI COMPETENZE
TECNICHE E PROFESSIONALI -
Operatore della bellezza e del benessere

Co3

72

270

IRECOOP EMILIA-ROMAGNA SOCIETA' COOPERATIVA

PERCORSI FORMATIVI PER
L'ACQUISIZIONE DI COMPETENZE
TECNICHE E PROFESSIONALI -
Operatore della bellezza e del benessere

CO03

72

516

Futura Societa Consortile a Responsabilita Limitata

PERCORSI FORMATIVI PER
L'ACQUISIZIONE DI COMPETENZE
TECNICHE E PROFESSIONALI -
Operatore della bellezza e del benessere

Co3

72

544

CENTRO STUDI ANALISI DI PSICOLOGIA E SOCIOLOGIA
APPLICATE - SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE IN
SIGLA C.S.AP.S.A.

PERCORSI FORMATIVI PER
L'ACQUISIZIONE DI COMPETENZE
TECNICHE E PROFESSIONALI -
Operatore della bellezza e del benessere

Co3

72

8650

OFICINA IMPRESA SOCIALE S.R.L

PERCORSI FORMATIVI PER
L'ACQUISIZIONE DI COMPETENZE
TECNICHE E PROFESSIONALI -
Operatore della bellezza e del benessere

CO03

72

9274

DEMETRA FORMAZIONE S.R.L.

PERCORSI FORMATIVI PER
L'ACQUISIZIONE DI COMPETENZE
TECNICHE E PROFESSIONALI -
Operatore della bellezza e del benessere

Co3

73

11

Associazione Emiliano - Romagnola di centri autonomi di
formazione professionale - A.E.C.A

PERCORSI FORMATIVI PER
L'ACQUISIZIONE DI COMPETENZE
TECNICHE E PROFESSIONALI -
Operatore del legno

Co3

73

260

IAL Innovazione Apprendimento Lavoro Emilia Romagna
S.r.l. Impresa Sociale

PERCORSI FORMATIVI PER
L'ACQUISIZIONE DI COMPETENZE
TECNICHE E PROFESSIONALI -
Operatore del legno

CO03

73

270

IRECOOP EMILIA-ROMAGNA SOCIETA' COOPERATIVA

PERCORSI FORMATIVI PER
L'ACQUISIZIONE DI COMPETENZE
TECNICHE E PROFESSIONALI -
Operatore del legno

Co3

Rif. PA : 2023-19372/RER
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73

516

Futura Societa Consortile a Responsabilita Limitata

PERCORSI FORMATIVI PER
L'ACQUISIZIONE DI COMPETENZE
TECNICHE E PROFESSIONALI -
Operatore del legno

CO03

73

544

CENTRO STUDI ANALISI DI PSICOLOGIA E SOCIOLOGIA

APPLICATE - SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE IN
SIGLA C.S.AP.S.A.

PERCORSI FORMATIVI PER
L'ACQUISIZIONE DI COMPETENZE
TECNICHE E PROFESSIONALI -
Operatore del legno

Co3

73

8650

OFICINA IMPRESA SOCIALE S.R.L

PERCORSI FORMATIVI PER
L'ACQUISIZIONE DI COMPETENZE
TECNICHE E PROFESSIONALI -
Operatore del legno

Co3

73

9274

DEMETRA FORMAZIONE S.R.L.

PERCORSI FORMATIVI PER
L'ACQUISIZIONE DI COMPETENZE
TECNICHE E PROFESSIONALI -
Operatore del legno

CO03

74

11

Associazione Emiliano - Romagnola di centri autonomi di
formazione professionale - A.E.C.A

PERCORSI FORMATIVI PER
L'ACQUISIZIONE DI COMPETENZE
TECNICHE E PROFESSIONALI -
Operatore del verde

Co3

74

260

IAL Innovazione Apprendimento Lavoro Emilia Romagna
S.r.l. Impresa Sociale

PERCORSI FORMATIVI PER
L'ACQUISIZIONE DI COMPETENZE
TECNICHE E PROFESSIONALI -
Operatore del verde

Co3

74

270

IRECOOP EMILIA-ROMAGNA SOCIETA' COOPERATIVA

PERCORSI FORMATIVI PER
L'ACQUISIZIONE DI COMPETENZE
TECNICHE E PROFESSIONALI -
Operatore del verde

CO03

74

516

Futura Societa Consortile a Responsabilita Limitata

PERCORSI FORMATIVI PER
L'ACQUISIZIONE DI COMPETENZE
TECNICHE E PROFESSIONALI -
Operatore del verde

Co3

74

544

CENTRO STUDI ANALISI DI PSICOLOGIA E SOCIOLOGIA

APPLICATE - SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE IN
SIGLA C.S.AP.S.A.

PERCORSI FORMATIVI PER
L'ACQUISIZIONE DI COMPETENZE
TECNICHE E PROFESSIONALI -
Operatore del verde

Co3

74

8650

OFICINA IMPRESA SOCIALE S.R.L

PERCORSI FORMATIVI PER
L'ACQUISIZIONE DI COMPETENZE
TECNICHE E PROFESSIONALI -
Operatore del verde

CO03

74

9274

DEMETRA FORMAZIONE S.R.L.

PERCORSI FORMATIVI PER
L'ACQUISIZIONE DI COMPETENZE
TECNICHE E PROFESSIONALI -
Operatore del verde

Co3

75

11

Associazione Emiliano - Romagnola di centri autonomi di
formazione professionale - A.E.C.A

PERCORSI FORMATIVI PER
L'ACQUISIZIONE DI COMPETENZE
TECNICHE E PROFESSIONALI -
Operatore della confezione prodotti
tessili/abbigliamento

Co3

75

260

IAL Innovazione Apprendimento Lavoro Emilia Romagna
S.r.l. Impresa Sociale

PERCORSI FORMATIVI PER
L'ACQUISIZIONE DI COMPETENZE
TECNICHE E PROFESSIONALI -
Operatore della confezione prodotti
tessili/abbigliamento

C03

Rif. PA : 2023-19372/RER
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75

270

IRECOOP EMILIA-ROMAGNA SOCIETA' COOPERATIVA

PERCORSI FORMATIVI PER
L'ACQUISIZIONE DI COMPETENZE
TECNICHE E PROFESSIONALI -
Operatore della confezione prodotti
tessili/abbigliamento

CO03

75

516

Futura Societa Consortile a Responsabilita Limitata

PERCORSI FORMATIVI PER
L'ACQUISIZIONE DI COMPETENZE
TECNICHE E PROFESSIONALI -
Operatore della confezione prodotti
tessili/abbigliamento

Co3

75

544

CENTRO STUDI ANALISI DI PSICOLOGIA E SOCIOLOGIA
APPLICATE - SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE IN
SIGLA C.S.AP.S.A.

PERCORSI FORMATIVI PER
L'ACQUISIZIONE DI COMPETENZE
TECNICHE E PROFESSIONALI -
Operatore della confezione prodotti
tessili/abbigliamento

Co3

75

8650

OFICINA IMPRESA SOCIALE S.R.L

PERCORSI FORMATIVI PER
L'ACQUISIZIONE DI COMPETENZE
TECNICHE E PROFESSIONALI -
Operatore della confezione prodotti
tessili/abbigliamento

CO03

75

9274

DEMETRA FORMAZIONE S.R.L.

PERCORSI FORMATIVI PER
L'ACQUISIZIONE DI COMPETENZE
TECNICHE E PROFESSIONALI -
Operatore della confezione prodotti
tessili/abbigliamento

Co3

76

11

Associazione Emiliano - Romagnola di centri autonomi di
formazione professionale - A.E.C.A

PERCORSI FORMATIVI PER
L'ACQUISIZIONE DI COMPETENZE
TECNICHE E PROFESSIONALI -
Operatore della promozione e accoglienza
turistica

Co3

76

260

IAL Innovazione Apprendimento Lavoro Emilia Romagna
S.r.l. Impresa Sociale

PERCORSI FORMATIVI PER
L'ACQUISIZIONE DI COMPETENZE
TECNICHE E PROFESSIONALI -
Operatore della promozione e accoglienza
turistica

CO03

76

270

IRECOOP EMILIA-ROMAGNA SOCIETA' COOPERATIVA

PERCORSI FORMATIVI PER
L'ACQUISIZIONE DI COMPETENZE
TECNICHE E PROFESSIONALI -
Operatore della promozione e accoglienza
turistica

Co3

76

516

Futura Societa Consortile a Responsabilita Limitata

PERCORSI FORMATIVI PER
L'ACQUISIZIONE DI COMPETENZE
TECNICHE E PROFESSIONALI -
Operatore della promozione e accoglienza
turistica

Co3

76

544

CENTRO STUDI ANALISI DI PSICOLOGIA E SOCIOLOGIA
APPLICATE - SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE IN
SIGLA C.S.AP.S.A.

PERCORSI FORMATIVI PER
L'ACQUISIZIONE DI COMPETENZE
TECNICHE E PROFESSIONALI -
Operatore della promozione e accoglienza
turistica

CO03

Rif. PA : 2023-19372/RER
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76

8650

OFICINA IMPRESA SOCIALE S.R.L

PERCORSI FORMATIVI PER
L'ACQUISIZIONE DI COMPETENZE
TECNICHE E PROFESSIONALI -
Operatore della promozione e accoglienza
turistica

CO03

76

9274

DEMETRA FORMAZIONE S.R.L.

PERCORSI FORMATIVI PER
L'ACQUISIZIONE DI COMPETENZE
TECNICHE E PROFESSIONALI -
Operatore della promozione e accoglienza
turistica

Co3

77

11

Associazione Emiliano - Romagnola di centri autonomi di
formazione professionale - A.E.C.A

PERCORSI FORMATIVI PER
L'ACQUISIZIONE DI COMPETENZE
TECNICHE E PROFESSIONALI - Tecnico
nell'amministrazione del personale

Co3

77

260

IAL Innovazione Apprendimento Lavoro Emilia Romagna
S.r.l. Impresa Sociale

PERCORSI FORMATIVI PER
L'ACQUISIZIONE DI COMPETENZE
TECNICHE E PROFESSIONALLI - Tecnico
nell'amministrazione del personale

CO03

77

270

IRECOOP EMILIA-ROMAGNA SOCIETA' COOPERATIVA

PERCORSI FORMATIVI PER
L'ACQUISIZIONE DI COMPETENZE
TECNICHE E PROFESSIONALI - Tecnico
nell'amministrazione del personale

Co3

77

516

Futura Societa Consortile a Responsabilita Limitata

PERCORSI FORMATIVI PER
L'ACQUISIZIONE DI COMPETENZE
TECNICHE E PROFESSIONALI - Tecnico
nell'amministrazione del personale

Co3

77

544

CENTRO STUDI ANALISI DI PSICOLOGIA E SOCIOLOGIA
APPLICATE - SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE IN
SIGLAC.S.AP.S.A.

PERCORSI FORMATIVI PER
L'ACQUISIZIONE DI COMPETENZE
TECNICHE E PROFESSIONALLI - Tecnico
nell'amministrazione del personale

CO03

77

8650

OFICINA IMPRESA SOCIALE S.R.L

PERCORSI FORMATIVI PER
L'ACQUISIZIONE DI COMPETENZE
TECNICHE E PROFESSIONALI - Tecnico
nell'amministrazione del personale

Co3

77

9274

DEMETRA FORMAZIONE S.R.L.

PERCORSI FORMATIVI PER
L'ACQUISIZIONE DI COMPETENZE
TECNICHE E PROFESSIONALI - Tecnico
nell'amministrazione del personale

Co3

78

11

Associazione Emiliano - Romagnola di centri autonomi di
formazione professionale - A.E.C.A

PERCORSI FORMATIVI PER
L'ACQUISIZIONE DI COMPETENZE
TECNICHE E PROFESSIONALI -
Operatore meccatronico
dell'autoriparazione

CO03

78

260

IAL Innovazione Apprendimento Lavoro Emilia Romagna
S.r.l. Impresa Sociale

PERCORSI FORMATIVI PER
L'ACQUISIZIONE DI COMPETENZE
TECNICHE E PROFESSIONALI -
Operatore meccatronico
dell'autoriparazione

Co3

78

270

IRECOOP EMILIA-ROMAGNA SOCIETA' COOPERATIVA

PERCORSI FORMATIVI PER
L'ACQUISIZIONE DI COMPETENZE
TECNICHE E PROFESSIONALI -
Operatore meccatronico
dell'autoriparazione

Co3

Rif. PA : 2023-19372/RER
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PERCORSI FORMATIVI PER
L'ACQUISIZIONE DI COMPETENZE

78 |516 [Futura Societa Consortile a Responsabilita Limitata TECNICHE E PROFESSIONALI - Co03
Operatore meccatronico
dell'autoriparazione
PERCORSI FORMATIVI PER
CENTRO STUDI ANALISI DI PSICOLOGIA E SOCIOLOGIA |L'ACQUISIZIONE DI COMPETENZE
78 |544 |APPLICATE - SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE IN TECNICHE E PROFESSIONALI - Cco3
SIGLA C.S.AP.S.A. Operatore meccatronico
dell'autoriparazione
PERCORSI FORMATIVI PER
L'ACQUISIZIONE DI COMPETENZE
78 (8650 |OFICINA IMPRESA SOCIALE S.R.L TECNICHE E PROFESSIONALI - co3
Operatore meccatronico
dell'autoriparazione
PERCORSI FORMATIVI PER
L'ACQUISIZIONE DI COMPETENZE
78 |9274 |DEMETRA FORMAZIONE S.R.L. TECNICHE E PROFESSIONALI - co3
Operatore meccatronico
dell'autoriparazione
Associazione Emiliano - Romagnola di centri autonomi di COMPETENZE PER L'OPERATORE DEL
91 formazione professionale - A.E.C.A MAGAZZINO 150 ore - UC 3 c10
P R TRATTAMENTO DATI
IAL Innovazione Apprendimento Lavoro Emilia Romagna COMPETENZE PER L'OPERATORE DEL
79 260 | 9 MAGAZZINO 150 ore - UC 3 C10
- 1mp TRATTAMENTO DATI
COMPETENZE PER L'OPERATORE DEL
79 |516 |Futura Societa Consortile a Responsabilita Limitata MAGAZZINO 150 ore - UC 3 Cc10
TRATTAMENTO DATI
CENTRO STUDI ANALISI DI PSICOLOGIA E SOCIOLOGIA |COMPETENZE PER L'OPERATORE DEL
79 |544 |APPLICATE - SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE IN MAGAZZINO 150 ore - UC 3 C10
SIGLA C.S.A.P.S.A. TRATTAMENTO DATI
Associazione Emiliano - Romagnola di centri autonomi di Certificazione competenze relative al
80 |11 : X FC02
formazione professionale - A.E.C.A progetto 79
IAL Innovazione Apprendimento Lavoro Emilia Romagna Certificazione competenze relative al
80 |260 ; FC02
S.r.l. Impresa Sociale progetto 79
80 |516 |Futura Societa Consortile a Responsabilita Limitata Certificazione competenze relative al FCO02
progetto 79
CENTRO STUDI ANALISI DI PSICOLOGIA E SOCIOLOGIA Certificazione competenze relative al
80 |544 |APPLICATE - SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE IN rogetto 79 P FCO02
SIGLA C.S.AP.SA. prog
Associazione Emiliano - Romagnola di centri autonomi di COMPETENZE PER L OPERATORE
81 (11 : - 9 VENDITE 150 ore - UC 4 ADDETTO C10
formazione professionale - A.E.C.A
CASSA
IAL Innovazione Apprendimento Lavoro Emilia Romagna COMPETENZE PER L OPERATORE
81 |260 . VENDITE 150 ore - UC 4 ADDETTO C10
S.r.l. Impresa Sociale
CASSA
COMPETENZE PER L'OPERATORE
81 (516 |Futura Societa Consortile a Responsabilita Limitata VENDITE 150 ore - UC 4 ADDETTO C10
CASSA
82 |11 Associazione Emiliano - Romagnola di centri autonomi di Certificazione competenze relative al FCO2

formazione professionale - A.E.C.A

progetto 81
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IAL Innovazione Apprendimento Lavoro Emilia Romagna Certificazione competenze relative al
82 (260 ; FCO02
S.r.l. Impresa Sociale progetto 81
82 |516 |Futura Societa Consortile a Responsabilita Limitata Certificazione competenze relative al FCO02
progetto 81
83 |11 Associazione Emiliano - Romagnola di centri autonomi di COMPETENZE PER L'OPERATORE DEL c10
formazione professionale - A.E.C.A VERDE 150 ore - UC 2 PIANTE E FIORI
Associazione Emiliano - Romagnola di centri autonomi di Certificazione competenze relative al
84 (11 . - FCO02
formazione professionale - A.E.C.A progetto 83
Associazione Emiliano - Romagnola di centri autonomi di COMPETENZE PER L'OPERATORE DEL
85 |11 ; X 9 VERDE 150 ore - UC 4 PARCHI E C10
formazione professionale - A.E.C.A
GIARDINI
Associazione Emiliano - Romagnola di centri autonomi di Certificazione competenze relative al
86 |11 : : FC02
formazione professionale - A.E.C.A progetto 85
Associazione Emiliano - Romagnola di centri autonomi di COMPETENZE PER LOPERATORE
87 |11 formazione professionale - A.E.C.A DELLA RISTORAZIONE 150 ore - UC 2 C10
P T PREPARAZIONE PIATTI
Associazione Emiliano - Romagnola di centri autonomi di Certificazione competenze relative al
88 |11 : : FCO02
formazione professionale - A.E.C.A progetto 87
IAL Innovazione Apprendimento Lavoro Emilia Romagna Certificazione competenze relative al
88 (260 : FCO02
S.r.l. Impresa Sociale progetto 87
Associazione Emiliano - Romagnola di centri autonomi di COMPETENZE PER L'OPERATORE
89 [11 ; : DELLA RISTORAZIONE 300 ore - UC 1 E |C10
formazione professionale - A.E.C.A 5
IAL Innovazione Apprendimento Lavoro Emilia Romagna COMPETENZE PER L'OPERATORE
89 |260 PP 9 DELLA RISTORAZIONE 300 ore - UC 1 E |C10
S.r.l. Impresa Sociale 5
Associazione Emiliano - Romagnola di centri autonomi di Certificazione competenze relative al
90 (11 . X FCO02
formazione professionale - A.E.C.A progetto 89
IAL Innovazione Apprendimento Lavoro Emilia Romagna Certificazione competenze relative al
90 (260 ; FC02
S.r.l. Impresa Sociale progetto 89
Associazione Emiliano - Romagnola di centri autonomi di COMPETENZE PER LOPERATORE
91 |11 . : DELLA RISTORAZIONE 300 ore - UC 3E |C10
formazione professionale - A.E.C.A 4
IAL Innovazione Apprendimento Lavoro Emilia Romagna COMPETENZE PER LOPERATORE
91 (260 PP 9 DELLA RISTORAZIONE 300 ore - UC 3 E |C10
S.r.l. Impresa Sociale 4
Associazione Emiliano - Romagnola di centri autonomi di Certificazione competenze relative al
92 |11 : . FC02
formazione professionale - A.E.C.A progetto 91
IAL Innovazione Apprendimento Lavoro Emilia Romagna Certificazione competenze relative al
92 (260 ; FCO02
S.r.l. Impresa Sociale progetto 91
Associazione Emiliano - Romagnola di centri autonomi di COMPETENZE PER L'OPERATORE
93 |11 : - 9 AMMINISTRATIVO-SEGRETARIALE 300 (C10
formazione professionale - A.E.C.A
ore-UC2ES3
COMPETENZE PER L'OPERATORE
93 |516 [Futura Societa Consortile a Responsabilita Limitata AMMINISTRATIVO-SEGRETARIALE 300 (C10
ore-UC2E3
CENTRO STUDI ANALISI DI PSICOLOGIA E SOCIOLOGIA [COMPETENZE PER L'OPERATORE
93 |544 |APPLICATE - SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE IN AMMINISTRATIVO-SEGRETARIALE 300 |C10
SIGLA C.S.AP.S.A. ore-UC2E3
COMPETENZE PER L'OPERATORE
93 |8650 |OFICINA IMPRESA SOCIALE S.R.L AMMINISTRATIVO-SEGRETARIALE 300 |C10
ore-UC2ES3
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Associazione Emiliano - Romagnola di centri autonomi di

Certificazione competenze relative al

9 |11 formazione professionale - A.E.C.A progetto 93 FCo2
94 |516 |[Futura Societa Consortile a Responsabilitd Limitata Certificazione competenze relative al FCO02
progetto 93
CENTRO STUDI ANALISI DI PSICOLOGIA E SOCIOLOGIA Certificazione competenze relative al
94 |544 |APPLICATE - SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE IN roqeto 93 P FCO02
SIGLA C.S.AAP.S.A. prog
94 |8650 |OFICINA IMPRESA SOCIALE S.R.L Certificazione competenze relative al FC02
progetto 93
95 |11 Associazione Emiliano - Romagnola di centri autonomi di COMPETENZE PER L'OPERATORE c10
formazione professionale - A.E.C.A ALLE VENDITE 300ore-UC2E 3
95 260 IAL Innovazione Apprendimento Lavoro Emilia Romagna COMPETENZE PER L'OPERATORE c10
S.r.l. Impresa Sociale ALLE VENDITE 3000re-UC2E 3
s . sy COMPETENZE PER L'OPERATORE
95 |516 [Futura Societa Consortile a Responsabilita Limitata ALLE VENDITE 300 ore - UC 2 E 3 C10
CENTRO STUDI ANALISI DI PSICOLOGIA E SOCIOLOGIA '
95 |544 |APPLICATE - SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE IN ,CA:\I?LI\I/—EPVEE-I—I\II:DNS'E ZSOROI}SPEEAZTSSRE C10
SIGLA C.S.AP.SA.
COMPETENZE PER L'OPERATORE
95 |8650 [OFICINA IMPRESA SOCIALE S.R.L ALLE VENDITE 300 ore - UC 2 E 3 C10
Associazione Emiliano - Romagnola di centri autonomi di Certificazione competenze relative al
96 (11 ; : FCO02
formazione professionale - A.E.C.A progetto 95
IAL Innovazione Apprendimento Lavoro Emilia Romagna Certificazione competenze relative al
96 (260 : FCO02
S.r.l. Impresa Sociale progetto 95
96 |516 |[Futura Societa Consortile a Responsabilita Limitata Certificazione competenze relative al FCO02
progetto 95
CENTRO STUDI ANALISI DI PSICOLOGIA E SOCIOLOGIA Certificazione competenze relative al
96 |544 |APPLICATE - SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE IN roqetto 95 P FCO02
SIGLA C.SAP.SA. brog
96 |8650 |OFICINA IMPRESA SOCIALE S.R.L Certificazione competenze relative al FCO2
progetto 95
Associazione Emiliano - Romagnola di centri autonomi di COMPETENZE PER LOPERATORE
97 (11 : - ALLE VENDITE - ADDETTO CASSA 300 (C10
formazione professionale - A.E.C.A
ore-UC3E4
IAL Innovazione Apprendimento Lavoro Emilia Romagna COMPETENZE PER L'OPERATORE
97 (260 . ALLE VENDITE - ADDETTO CASSA 300 |C10
S.r.l. Impresa Sociale
ore-UC3E4
COMPETENZE PER L'OPERATORE
97 |516 [Futura Societa Consortile a Responsabilita Limitata ALLE VENDITE - ADDETTO CASSA 300 (C10
ore-UC3EA4
CENTRO STUDI ANALISI DI PSICOLOGIA E SOCIOLOGIA |COMPETENZE PER L'OPERATORE
97 (544 |APPLICATE - SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE IN ALLE VENDITE - ADDETTO CASSA 300 |C10
SIGLA C.S.AP.SA. ore-UC3E4
COMPETENZE PER L'OPERATORE
97 |8650 [OFICINA IMPRESA SOCIALE S.R.L ALLE VENDITE - ADDETTO CASSA 300 |C10
ore-UC3E4
Associazione Emiliano - Romagnola di centri autonomi di Certificazione competenze relative al
98 (11 ; : FCO02
formazione professionale - A.E.C.A progetto 97
98 1260 IAL Innovazione Apprendimento Lavoro Emilia Romagna Certificazione competenze relative al ECO?2

S.r.l. Impresa Sociale

progetto 97
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Certificazione competenze relative al

98 |516 |[Futura Societa Consortile a Responsabilita Limitata FCO02
progetto 97
CENTRO STUDI ANALISI DI PSICOLOGIA E SOCIOLOGIA Certificazione competenze relative al
98 (544 |APPLICATE - SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE IN roqetto 97 P FCO02
SIGLA C.SAP.SA. prog
98 |8650 |OFICINA IMPRESA SOCIALE S.R.L Certificazione competenze relative al FCO2
progetto 97
99 |11 Associazione Emiliano - Romagnola di centri autonomi di COMPETENZE PER L'OPERATORE DI c10
formazione professionale - A.E.C.A MAGAZZINO MERCI 300 ore-UC 1 E 2
99 |260 IAL Innovazione Apprendimento Lavoro Emilia Romagna COMPETENZE PER L'OPERATORE DI C10
S.r.l. Impresa Sociale MAGAZZINO MERCI 300 ore -UC 1 E 2
s . Ce COMPETENZE PER L'OPERATORE DI
99 |516 [Futura Societa Consortile a Responsabilita Limitata MAGAZZINO MERCI 300 ore - UC 1 E 2 C10
CENTRO STUDI ANALISI DI PSICOLOGIA E SOCIOLOGIA .
99 |544 |APPLICATE - SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE IN O Ere son RATORED! 10
SIGLA C.S.AP.SA.
10 Associazione Emiliano - Romagnola di centri autonomi di Certificazione competenze relative al
11 : : FCO02
0 formazione professionale - A.E.C.A progetto 99
10 IAL Innovazione Apprendimento Lavoro Emilia Romagna Certificazione competenze relative al
260 : FCO02
0 S.r.l. Impresa Sociale progetto 99
10 516 |Futura Societa Consortile a Responsabilita Limitata Certificazione competenze relative al FCO02
0 progetto 99
10 CENTRO STUDI ANALISI DI PSICOLOGIA E SOCIOLOGIA Certificazione competenze relative al
0 544 |APPLICATE - SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE IN roqetto 99 P FCO02
SIGLA C.SAP.SA. brog
10 11 Associazione Emiliano - Romagnola di centri autonomi di COMPETENZE PER L'OPERATORE DI c10
1 formazione professionale - A.E.C.A MAGAZZINO MERCI 300 ore - UC 3 E 4
10 260 IAL Innovazione Apprendimento Lavoro Emilia Romagna COMPETENZE PER L'OPERATORE DI C10
1 S.r.l. Impresa Sociale MAGAZZINO MERCI 300 ore -UC 3 E 4
10 o . des COMPETENZE PER L'OPERATORE DI
1 516 |Futura Societa Consortile a Responsabilita Limitata MAGAZZINO MERCI 300 ore - UC 3 E 4 C10
CENTRO STUDI ANALISI DI PSICOLOGIA E SOCIOLOGIA .
10 544 |APPLICATE - SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE IN ﬁigig;EN’\ézl\EAEgCRl IégOPcI)ErIZA-\L%REEDAIl C10
SIGLA C.S.AP.SA.
10 11 Associazione Emiliano - Romagnola di centri autonomi di Certificazione competenze relative al £CO?2
2 formazione professionale - A.E.C.A progetto 101
10 IAL Innovazione Apprendimento Lavoro Emilia Romagna Certificazione competenze relative al
260 ; FC02
2 S.r.l. Impresa Sociale progetto 101
10 516 |Futura Societa Consortile a Responsabilita Limitata Certificazione competenze relative al FCO02
2 progetto 101
10 CENTRO STUDI ANALISI DI PSICOLOGIA E SOCIOLOGIA Certificazione competenze relative al
5 544 |APPLICATE - SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE IN rogetto 101 P FC02
SIGLAC.S.AP.SA, prog
10 11 Associazione Emiliano - Romagnola di centri autonomi di COMPETENZE PER L'OPERATORE c10
3 formazione professionale - A.E.C.A MECCANICO 300 ore-UC1E 2
10 s . G COMPETENZE PER L'OPERATORE
3 516 |Futura Societa Consortile a Responsabilita Limitata MECCANICO 300 ore - UC 1 E 2 C10
10 COMPETENZE PER L'OPERATORE
3 8650 |OFICINA IMPRESA SOCIALE S.R.L MECCANICO 300 ore - UC 1 E 2 C10
10 11 Associazione Emiliano - Romagnola di centri autonomi di Certificazione competenze relative al £CO?2
4 formazione professionale - A.E.C.A progetto 103
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10 516 |Futura Societa Consortile a Responsabilita Limitata Certificazione competenze relative al FCO02

4 progetto 103

10 8650 |OFICINA IMPRESA SOCIALE S.R.L Certificazione competenze relative al FCO2

4 progetto 103

10 Associazione Emiliano - Romagnola di centri autonomi di COMPETENZE PER L'OPERATORE

11 ; X 9 MECCANICO DI SISTEMI 300 ore -UC 1 |C10

5 formazione professionale - A.E.C.A E 2

10 COMPETENZE PER L'OPERATORE

5 516 |Futura Societa Consortile a Responsabilita Limitata MECCANICO DI SISTEMI 300 ore -UC 1 |C10
E2

10 COMPETENZE PER L'OPERATORE

5 8650 |OFICINA IMPRESA SOCIALE S.R.L MECCANICO DI SISTEMI 300 ore - UC 1 |C10
E2

10 11 Associazione Emiliano - Romagnola di centri autonomi di Certificazione competenze relative al £CO?2

6 formazione professionale - A.E.C.A progetto 105

10 516 |Futura Societa Consortile a Responsabilita Limitata Certificazione competenze relative al FCO02

6 progetto 105

10 8650 |OFICINA IMPRESA SOCIALE S.R.L Certificazione competenze relative al £CO?2

6 progetto 105

10 11 Associazione Emiliano - Romagnola di centri autonomi di COMPETENZE PER L'OPERATORE C10

7 formazione professionale - A.E.C.A INFORMATICO 300 ore -UC 2 E 3

10 o . des COMPETENZE PER L'OPERATORE

7 516 |Futura Societa Consortile a Responsabilita Limitata INEFORMATICO 300 ore - UC 2 E 3 C10

10 COMPETENZE PER L'OPERATORE

7 8650 |OFICINA IMPRESA SOCIALE S.R.L INFORMATICO 300 ore - UC 2 E 3 C10

10 11 Associazione Emiliano - Romagnola di centri autonomi di Certificazione competenze relative al £CO?

8 formazione professionale - A.E.C.A progetto 107

10 516 |Futura Societa Consortile a Responsabilita Limitata Certificazione competenze relative al FCO02

8 progetto 107

10 8650 |OFICINA IMPRESA SOCIALE S.R.L Certificazione competenze relative al £CO?

8 progetto 107

10 11 Assomgzmne Emlllgno - Romagnola di centri autonomi di TECNICO CONTABILE c11

9 formazione professionale - A.E.C.A

éo 516 |Futura Societa Consortile a Responsabilita Limitata TECNICO CONTABILE Cl1

11 11 Associazione Emiliano - Romagnola di centri autonomi di Certificazione competenze relative al FCO3

0 formazione professionale - A.E.C.A progetto 109

11 516 |Futura Societa Consortile a Responsabilita Limitata Certificazione competenze relative al FCO03

0 progetto 109

11 11 Associazione Emiliano - Romagnola di centri autonomi di Azioni a sosteano della parteciazione 65

1 formazione professionale - A.E.C.A 9 P P

11 11 Assomazmne Em|I|§1no - Romagnola di centri autonomi di INDENNITA' DI FREQUENZA 65

2 formazione professionale - A.E.C.A

Tipologia C10 - Formazione progettata con riferimento al Sistema regionale delle qualifiche

N.

Aula

Altre ore
non erog.

Ore aula
non erog.

Elearn |PW Stage [Totale
ing Ore

Attestato rilasciato

Quialifica/unita di competenze
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Cgrtificato di cgmpeten;e in _

oo o o feo fiso fo o [eaceloniovauiaie @ ORERATORE Dl MAGAZZING
Ce_rtificato di competenze in _

sifoo o o feo s o fo |eHscoloauovaung ]0PERATORE ALE VENDITE
Cgrtificato di cpmpetenge in .

oo o fo oo s o o [eHosceloao vabiabo | OFERATORE DEL VERDE
Cgrtificato di cgmpeten;e in _

ssjoo o o feo fiso fo  Jo |esMoacolenuiovabiaie | ORERATORE DEL VERDE.
Certificato di competenze in

o oo o e o o |eomleuouans @iorearone el
Cgrtificato di cpmpetenge in |OPERATORE DELLA

89 |180 0o |120 [300 |0 0 oot a colloduo ‘%'g};‘g‘l’g)(a' RISTORAZIONE - UC 1 - UC 2
csito & eolloquia valuato (ai| CFERATORE DELLA

91 |180 0 120 |300 |O 0 sensi della DGR 739/2013) RISTORAZIONE - UC 3-UC 4
Certificato di competenze in |OPERATORE

slwo o fo fo oo o o |oioaclomoubane st

3

Cgrtificato di cpmpetenge in .

osfieo o Jo |iz0 o o fo  |estoscolenuiovauate m PERATORE ALE VENDITE
Cgrtificato di cgmpeten;e in _

rhiso o o fuo [0 fo o |esMoacolbiovauaie @ ORERMORE ALE VENDITE

99 |180 0 [120 [300 |0 0 ‘S;gf:itoo"Sgﬁioom"ze'f’?gt?‘?oirzai 32@@’?7855 E)Iul\c/:lAzGAZZ”\m
sensi della DGR 739/2013)

00010 o b leo lo lo |esto s cotoquio vautatvo | CPERATORE DI MAGAZZINO

1 sensi della DGR 739/2013)
Cgrtificato di cgmpeten;e in _

Phso o o fuo feo fo o |estoacolenovauaie @ ioRERATORE MECCANICO
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Certificato di competenze in
esito a colloquio valutativo (ai

OPERATORE MECCANICO DI

5 180 10 0 1201300 0 0 sensi della DGR 739/2013) |SISTEMI-UC1-UC?2
Certificato di competenze in

10 esito a colloquio valutativo (ai|OPERATORE INFORMATICO

7 |80 0 0 1120 1300 10 0 sensi della DGR 739/2013) |- UC 2 - UC 3

Tipologia C11 - Formazione progettata con riferimento al Sistema regionale delle qualifiche ad elevata complessita

N. |Aula |Elearn|PW [Stage |Totale |Ore aula |Altre ore |Attestato rilasciato Qualifica/unita di competenze
ing Ore non erog. |non erog.

10 Certificato di qualifica

9 180 (O 0 120 (300 |O 0 professionale (ai sensi della |TECNICO CONTABILE
DGR 739/2013)

Tipologia CO3 - Formazione permanente

N. |Aula |Elearn|PW [Stage |Totale |Ore aula |Altre ore |Attestato rilasciato Qualifica/unita di competenze

ing Ore non erog. |non erog.

48 |16 0 0 0 16 0 0 Attestato di frequenza -

49 |40 0 0 0 40 0 0 Attestato di frequenza -

50 (16 0 0 0 16 0 0 Attestato di frequenza -

51 |40 0 0 0 40 0 0 Attestato di frequenza -

52 |16 0 0 0 16 0 0 Attestato di frequenza -

53 [32 0 0 0 32 0 0 Attestato di frequenza -

54 |12 0 0 0 12 0 0 Attestato di frequenza -

55 |4 0 0 0 4 0 0 Attestato di frequenza -
Attestato di frequenza con

56 |3 0 0 0 3 0 0 verifica dell'apprendimento |-

57 |12 0 0 0 12 0 0 Attestato di abilitazione -
Attestato di frequenza con

58 |180 |0 0 0 180 |0 0 verifica dell'apprendimento |-
Scheda capacita e

59 |64 0 0 0 64 0 0 conoscenze (ai sensi della CR)IF;E%AI‘?&OZT(ENDEELLA
DGR 739/2013)
Scheda capacita e OPERATORE DELLA

60 (64 0 0 0 64 0 0 conoscenze (ai sensi della  |[PRODUZIONE DI
DGR 739/2013) PASTICCERIA
Scheda capacita e OPERATORE DELLE

61 |64 0 0 0 64 0 0 conoscenze (ai sensi della  [LAVORAZIONI DI PRODOTTI
DGR 739/2013) AGRO-ALIMENTARI
Scheda capacita e

62 |64 0 0 0 64 0 0 conoscenze (ai sensi della TECNICO DI PANIFICIO E

DGR 739/2013)

PASTIFICIO
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Scheda capacita e OPERATORE

63 |64 0 64 0 0 conoscenze (ai sensidella |AMMINISTRATIVO-
DGR 739/2013) SEGRETARIALE
Scheda capacita e

64 |64 0 64 0 0 conoscenze (ai sensi della  |OPERATORE ALLE VENDITE
DGR 739/2013)
Scheda capacita e

65 |64 0 64 0 0 conoscenze (ai sensi della SAEE?}?TORE DI MAGAZZING
DGR 739/2013)
Scheda capacita e

66 |64 0 64 0 0 conoscenze (ai sensi della E)EIE.FTA&-ESFE IMPIANTI
DGR 739/2013)
Scheda capacita e

67 |64 0 64 0 0 conoscenze (ai sensi della '?EPIES?)TI(I?)E?LIJTE:I'IANTI
DGR 739/2013)
Scheda capacita e

68 (64 0 64 0 0 conoscenze (ai sensi della  |OPERATORE MECCANICO
DGR 739/2013)
Scheda capacita e

69 |64 0 64 0 0 conoscenze (ai sensi della gIF;I.EI.E':‘ATORE MECCANICO DI
DGR 739/2013)
Scheda capacita e

70 |64 0 64 0 0 conoscenze (ai sensi della |OPERATORE INFORMATICO
DGR 739/2013)
Scheda capacita e OPERATORE DI CURA E

71 |64 0 64 0 0 conoscenze (ai sensi della  |PULIZIA DI SPAZI E
DGR 739/2013) AMBIENTI
Scheda capacita e OPERATORE DELLA

72 |64 0 64 0 0 conoscenze (ai sensidella |BELLEZZA E DEL
DGR 739/2013) BENESSERE
Scheda capacita e

73 |64 0 64 0 0 conoscenze (ai sensi della  |OPERATORE DEL LEGNO
DGR 739/2013)
Scheda capacita e

74 |64 0 64 0 0 conoscenze (ai sensi della  |OPERATORE DEL VERDE
DGR 739/2013)
Scheda capacita e OPERATORE DELLA

75 |64 0 64 0 0 conoscenze (ai sensidella |CONFEZIONE PRODOTTI
DGR 739/2013) TESSILI/ABBIGLIAMENTO
Scheda capacita e OPERATORE DELLA

76 |64 0 64 0 0 conoscenze (ai sensi della  |[PROMOZIONE E
DGR 739/2013) ACCOGLIENZA TURISTICA
Scheda capacita e TECNICO

77 |64 0 64 0 0 conoscenze (ai sensi della  [NELL'AMMINISTRAZIONE
DGR 739/2013) DEL PERSONALE
Scheda capacita e OPERATORE

78 |64 0 64 0 0 conoscenze (ai sensidella |MECCATRONICO
DGR 739/2013) DELL'AUTORIPARAZIONE
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Tipologia FCO02 - Sistema regionale di certificazione delle competenze per l'acquisizione di unita di competenze

N. |Progetto di riferimento

80 |79 - COMPETENZE PER L'OPERATORE DEL MAGAZZINO 150 ore - UC 3 TRATTAMENTO DATI

82 |81 - COMPETENZE PER L'OPERATORE VENDITE 150 ore - UC 4 ADDETTO CASSA

84 (83 - COMPETENZE PER L'OPERATORE DEL VERDE 150 ore - UC 2 PIANTE E FIORI

86 |85 - COMPETENZE PER L'OPERATORE DEL VERDE 150 ore - UC 4 PARCHI E GIARDINI

88 |87 - COMPETENZE PER L'OPERATORE DELLA RISTORAZIONE 150 ore - UC 2 PREPARAZIONE PIATTI

90 |89 - COMPETENZE PER L'OPERATORE DELLA RISTORAZIONE 300 ore -UC 1 E 2

92 |91 - COMPETENZE PER L'OPERATORE DELLA RISTORAZIONE 300 ore -UC 3 E 4

94 |93 - COMPETENZE PER L'OPERATORE AMMINISTRATIVO-SEGRETARIALE 300 ore -UC 2 E 3

96 |95 - COMPETENZE PER L'OPERATORE ALLE VENDITE 300 ore -UC 2 E 3

98 |97 - COMPETENZE PER L'OPERATORE ALLE VENDITE - ADDETTO CASSA 300 ore-UC3E 4

éO 99 - COMPETENZE PER L'OPERATORE DI MAGAZZINO MERCI 300 ore -UC 1 E 2

;O 101 - COMPETENZE PER L'OPERATORE DI MAGAZZINO MERCI 300 ore - UC 3E 4
3‘10 103 - COMPETENZE PER L'OPERATORE MECCANICO 300 ore-UC1E 2

éO 105 - COMPETENZE PER L'OPERATORE MECCANICO DI SISTEMI 300 ore -UC 1 E 2
éO 107 - COMPETENZE PER L'OPERATORE INFORMATICO 300 ore - UC 2 E 3

Tipologia FCO3 - Sistema regionale di certificazione delle competenze per |'acquisizione di una qualifica

N. |Progetto di riferimento

él 109 - TECNICO CONTABILE

Cod. org. Soggetto attuatore Modalita
Associazione Emiliano - Romagnola di centri autonomi di formazione .

11 . Titolare
professionale - A.E.C.A

260 IAL Innovazione Apprendimento Lavoro Emilia Romagna S.r.lI. Impresa Sociale Partner

270 IRECOOP EMILIA-ROMAGNA SOCIETA' COOPERATIVA Partner

516 Futura Societa Consortile a Responsabilita Limitata Partner

544 CENTRO STUDI ANALISI DI PSICOLOGIA E SOCIOLOGIA APPLICATE - Partner
SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE IN SIGLA C.S.A.P.S.A.

8650 OFICINA IMPRESA SOCIALE S.R.L Partner

9274 DEMETRA FORMAZIONE S.R.L. Partner
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