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Dati di approvazione

Piano di Avviso Raggrupp. Rif. PA
RER DGR 1125/2023 del 03/07/2023 Si 2023-20071/RER
Cod. Soggetto titolare Atto di Esito
Associazione Emiliano - Romagnola |via Bigari 3
11 di centri autonomi di formazione DGR 1783/2023 del ,SAeprﬁ)zrgvata
professionale - A.E.C.A 40128 |Bologna BO |23/10/2023 modifiche

Titolo operazione

Percorsi di formazione permanente per I'occupabilita e 'adattabilita — Ambito territoriale
FERRARA

Obiettivo tematico

FRD - Fondo regionale disabili

Canale di finanziamento

Asse Fondo regionale disabili

Priorita di investimento

FRD - Fondo regionale disabili

Obiettivo specifico

FRD - Fondo regionale disabili

CUP
E64D23001540009
Totale Finanziamento pubblico Altre quote pubbliche Quota privati
€ 383.962,16 € 383.962,16 €0,00 €0,00
Note

Legale Rappresentante
GIUSEPPE EUGENIO PAGANI

Dirigente Responsabile
Francesca Ragazzini
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N. |Cod. |Soggetto referente Titolo progetto Tip.
org,
Associazione Emiliano - Romagnola di centri autonomi di PERCORSI DI ALFABETIZZAZIONE
1 |11 : : g INFORMATICA (DIGICOMP 2.2)- LIVELLO |C03
formazione professionale - A.E.C.A BASE
IAL Innovazione Apprendimento Lavoro Emilia Romagna PERCORSI DI ALFABETIZZAZIONE
1 [260 PP 9 INFORMATICA (DIGICOMP 2.2)- LIVELLO |C03
S.r.l. Impresa Sociale
BASE
PERCORSI DI ALFABETIZZAZIONE
1 |270 |IRECOOP EMILIA-ROMAGNA SOCIETA' COOPERATIVA |INFORMATICA (DIGICOMP 2.2)- LIVELLO|CO03
BASE
PERCORSI DI ALFABETIZZAZIONE
1 |3189 |[CENTOFORM S.R.L. INFORMATICA (DIGICOMP 2.2)- LIVELLO |C03
BASE
Associazione Emiliano - Romagnola di centri autonomi di PERCORSI DI ALFABETIZZAZIONE
2 (11 formazione professionale - A.E.C.A INFORMATICA (DIGICOMP 2.2)- LIVELLO [C03
P T APPROFONDIMENTO
IAL Innovazione Apprendimento Lavoro Emilia Romagna PERCORSI DI ALFABETIZZAZIONE
2 260 | i 9 INFORMATICA (DIGICOMP 2.2)- LIVELLO|CO03
A1 1mp APPROFONDIMENTO
PERCORSI DI ALFABETIZZAZIONE
2 |270 |[IRECOOP EMILIA-ROMAGNA SOCIETA' COOPERATIVA |INFORMATICA (DIGICOMP 2.2)- LIVELLO |C03
APPROFONDIMENTO
PERCORSI DI ALFABETIZZAZIONE
2 |3189 |CENTOFORM S.R.L. INFORMATICA (DIGICOMP 2.2)- LIVELLO |C03
APPROFONDIMENTO
3 |11 Associazione Emiliano - Romagnola di centri autonomi di ITALIANO PER STRANIERI- LIVELLO co3
formazione professionale - A.E.C.A BASE
IAL Innovazione Apprendimento Lavoro Emilia Romagna ITALIANO PER STRANIERI- LIVELLO
3 (260 : Co3
S.r.l. Impresa Sociale BASE
3 (270 |IRECOOP EMILIA-ROMAGNA SOCIETA' COOPERATIVA g:é‘IIEANO PER STRANIERI- LIVELLO Cco3
3 13189 |CENTOFORM SR.L. ITALIANO PER STRANIERI- LIVELLO co3
BASE
4 |11 Associazione Emiliano - Romagnola di centri autonomi di ITALIANO PER STRANIERI- co3
formazione professionale - A.E.C.A APPROFONDIMENTO
4 |260 IAL Innovazione Apprendimento Lavoro Emilia Romagna ITALIANO PER STRANIERI- co3
S.r.l. Impresa Sociale APPROFONDIMENTO
. ITALIANO PER STRANIERI-
4 (270 |IRECOOP EMILIA-ROMAGNA SOCIETA' COOPERATIVA APPROEONDIMENTO Cco3
ITALIANO PER STRANIERI-
4 13189 |CENTOFORM S.R.L. APPROFONDIMENTO C03
5 |11 Associazione Emiliano - Romagnola di centri autonomi di PARLARE LA LINGUA INGLESE- co3
formazione professionale - A.E.C.A LIVELLO BASE
5 |260 IAL Innovazione Apprendimento Lavoro Emilia Romagna PARLARE LA LINGUA INGLESE- co3
S.r.l. Impresa Sociale LIVELLO BASE
. PARLARE LA LINGUA INGLESE-
5 |270 |[IRECOOP EMILIA-ROMAGNA SOCIETA' COOPERATIVA LIVELLO BASE Cco3
PARLARE LA LINGUA INGLESE-
5 13189 |CENTOFORM S.R.L. LIVELLO BASE C03
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6 |11 Associazione Emiliano - Romagnola di centri autonomi di PARLARE LA LINGUA INGLESE- co3
formazione professionale - A.E.C.A APPROFONDIMENTO
6 1260 IAL Innovazione Apprendimento Lavoro Emilia Romagna PARLARE LA LINGUA INGLESE- co3
S.r.l. Impresa Sociale APPROFONDIMENTO
. PARLARE LA LINGUA INGLESE-
6 |270 |[IRECOOP EMILIA-ROMAGNA SOCIETA' COOPERATIVA APPROEONDIMENTO Cco3
PARLARE LA LINGUA INGLESE-
6 |3189 |CENTOFORM S.R.L. APPROFONDIMENTO C03
7 11 Associazione Emiliano - Romagnola di centri autonomi di PARLARE UNA LINGUA STRANIERA- co3
formazione professionale - A.E.C.A LIVELLO BASE
7 1260 IAL Innovazione Apprendimento Lavoro Emilia Romagna PARLARE UNA LINGUA STRANIERA- co3
S.r.l. Impresa Sociale LIVELLO BASE
. PARLARE UNA LINGUA STRANIERA-
7 |270 |[IRECOOP EMILIA-ROMAGNA SOCIETA' COOPERATIVA LIVELLO BASE Cco3
PARLARE UNA LINGUA STRANIERA-
7 |3189 |CENTOFORM S.R.L. LIVELLO BASE C03
8 |11 Associazione Emiliano - Romagnola di centri autonomi di PARLARE UNA LINGUA STRANIERA- co3
formazione professionale - A.E.C.A APPROFONDIMENTO
8 |260 IAL Innovazione Apprendimento Lavoro Emilia Romagna PARLARE UNA LINGUA STRANIERA- co3
S.r.l. Impresa Sociale APPROFONDIMENTO
. PARLARE UNA LINGUA STRANIERA-
8 (270 |IRECOOP EMILIA-ROMAGNA SOCIETA' COOPERATIVA APPROEONDIMENTO Cco3
PARLARE UNA LINGUA STRANIERA-
8 |3189 |CENTOFORM S.R.L. APPROFONDIMENTO C03
Associazione Emiliano - Romagnola di centri autonomi di COMUNICARE ED OPERARE
9 |11 formazione professionale - A EgC A EFFICACEMENTE NEL CONTESTO Cco3
P = LAVORATIVO
IAL Innovazione Apprendimento Lavoro Emilia Romagna COMUNICARE ED OPERARE
9 (260 [g\ | moa et 9 EFFICACEMENTE NEL CONTESTO Co3
A1 1mp LAVORATIVO
COMUNICARE ED OPERARE
9 |270 |IRECOOP EMILIA-ROMAGNA SOCIETA' COOPERATIVA EFFICACEMENTE NEL CONTESTO Cco03
LAVORATIVO
COMUNICARE ED OPERARE
9 (3189 [CENTOFORM S.R.L. EFFICACEMENTE NEL CONTESTO Cco3
LAVORATIVO
10 |11 Assocrgzmne Emllle_ino - Romagnola di centri autonomi di IL COLLOQUIO DI LAVORO co3
formazione professionale - A.E.C.A
10 |260 IAL Innovazione A_pprendlmento Lavoro Emilia Romagna IL COLLOQUIO DI LAVORO co3
S.r.l. Impresa Sociale
10 |270 |IRECOOP EMILIA-ROMAGNA SOCIETA' COOPERATIVA |IL COLLOQUIO DI LAVORO Cco3
10 |3189 |[CENTOFORM S.R.L. IL COLLOQUIO DI LAVORO Cco3
11 |11 Assomazmne Em|I|§mo - Romagnola di centri autonomi di ORGANIZZARE IL PROPRIO LAVORO co3
formazione professionale - A.E.C.A
11 260 IAL Innovazione A_pprendlmento Lavoro Emilia Romagna ORGANIZZARE IL PROPRIO LAVORO co3
S.r.l. Impresa Sociale
11 |270 |IRECOOP EMILIA-ROMAGNA SOCIETA' COOPERATIVA ORGANIZZARE IL PROPRIO LAVORO C03
11 |3189 |[CENTOFORM S.R.L. ORGANIZZARE IL PROPRIO LAVORO Cco3
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12 111 Associazione Emiliano - Romagnola di centri autonomi di COMPETENZE CHIAVE PER IL LAVORO co3
formazione professionale - A.E.C.A E METODI DI RICERCA ATTIVA
12 260 IAL Innovazione Apprendimento Lavoro Emilia Romagna COMPETENZE CHIAVE PER IL LAVORO co3
S.r.l. Impresa Sociale E METODI DI RICERCA ATTIVA
. COMPETENZE CHIAVE PER IL LAVORO
12 |270 |IRECOOP EMILIA-ROMAGNA SOCIETA' COOPERATIVA E METODI DI RICERCA ATTIVA Cco3
COMPETENZE CHIAVE PER IL LAVORO
12 |3189 |CENTOFORM S.R.L. E METODI DI RICERCA ATTIVA co3
13 11 Assomazmne Em|I|§mo - Romagnola di centri autonomi di LA GESTIONE DELLO STRESS co3
formazione professionale - A.E.C.A
13 260 IAL Innovazione A_pprendlmento Lavoro Emilia Romagna LA GESTIONE DELLO STRESS co3
S.r.l. Impresa Sociale
13 |270 |IRECOOP EMILIA-ROMAGNA SOCIETA' COOPERATIVA LA GESTIONE DELLO STRESS CO03
13 |3189 |[CENTOFORM S.R.L. LA GESTIONE DELLO STRESS Cco3
Associazione Emiliano - Romagnola di centri autonomi di LAVORARE NEL SETTORE
14 |11 formazione professionale - A EgCA AGROALIMENTARE: PRODUZIONE CO03
P T AGRICOLA — LIVELLO BASE
IAL Innovazione Apprendimento Lavoro Emilia Romagna LAVORARE NEL SETTORE
14 260 & T rAERS o 9 AGROALIMENTARE: PRODUZIONE Co3
f1-1mp AGRICOLA - LIVELLO BASE
LAVORARE NEL SETTORE
14 |270 |IRECOOP EMILIA-ROMAGNA SOCIETA' COOPERATIVA |AGROALIMENTARE: PRODUZIONE Cco3
AGRICOLA — LIVELLO BASE
LAVORARE NEL SETTORE
14 |3189 |[CENTOFORM S.R.L. AGROALIMENTARE: PRODUZIONE C03
AGRICOLA — LIVELLO BASE
LAVORARE NEL SETTORE
15 11 Associazione Emiliano - Romagnola di centri autonomi di AGROALIMENTARE: TRASFORMAZIONE co3
formazione professionale - A.E.C.A DEI PRODOTTI — LIVELLO INTERMEDIO
LAVORARE NEL SETTORE
15 |260 IAL Innovazione Apprendimento Lavoro Emilia Romagna AGROALIMENTARE: TRASFORMAZIONE co3
S.r.l. Impresa Sociale DEI PRODOTTI — LIVELLO INTERMEDIO
LAVORARE NEL SETTORE
. AGROALIMENTARE: TRASFORMAZIONE
15 |270 |IRECOOP EMILIA-ROMAGNA SOCIETA' COOPERATIVA DE| PRODOTTI — LIVELLO INTERMEDIO Cco03
LAVORARE NEL SETTORE
AGROALIMENTARE: TRASFORMAZIONE
15 3189 |CENTOFORM S.R.L. DEI PRODOTTI - LIVELLO INTERMEDIO €03
Associazione Emiliano - Romagnola di centri autonomi di LAVORARE NELLA GESTIONE DEL
16 |11 formazione professionale - A EgC A VERDE: GESTIONE DEL VERDE Cco3
P T URBANO - LIVELLO BASE
IAL Innovazione Apprendimento Lavoro Emilia Romagna LAVORARE NELLA GESTIONE DEL
16 1260 |o '\ | |moross Socigf’e 9 VERDE: GESTIONE DEL VERDE co3
A1 1mp URBANO - LIVELLO BASE
LAVORARE NELLA GESTIONE DEL
16 |270 |IRECOOP EMILIA-ROMAGNA SOCIETA' COOPERATIVA |VERDE: GESTIONE DEL VERDE Cco3
URBANO - LIVELLO BASE
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LAVORARE NELLA GESTIONE DEL
16 |3189 |[CENTOFORM S.R.L. VERDE: GESTIONE DEL VERDE Cco3
URBANO - LIVELLO BASE
Associazione Emiliano - Romagnola di centri autonomi di LAVORARE NEL SETTORE
17 |11 formazione professionale - A EgCA MECCANICO: LAVORAZIONI Cco3
P T MECCANICHE - LIVELLO BASE
Associazione Emiliano - Romagnola di centri autonomi di LAVORARE NEL SETTORE
18 (11 formazione brofessionale - A EgCA MECCANICO: PROGETTAZIONE CO03
P T MECCANICA — LIVELLO INTERMEDIO
LAVORARE NEL SETTORE
18 |3189 |[CENTOFORM S.R.L. MECCANICO: PROGETTAZIONE Cco3
MECCANICA - LIVELLO INTERMEDIO
LAVORARE NEL SETTORE
Associazione Emiliano - Romagnola di centri autonomi di ELETTRICO/ELETTRONICO: PICCOLI
19 |11 formazione professionale - A EgCA ASSEMBLAGGI, RAEE, SMALTIMENTO E|CO03
P T RECUPERO MATERIALI — LIVELLO
BASE
LAVORARE NEL SETTORE
ELETTRICO/ELETTRONICO: PICCOLI
19 |3189 |[CENTOFORM S.R.L. ASSEMBLAGGI, RAEE, SMALTIMENTO E |[CO03
RECUPERO MATERIALI - LIVELLO
BASE
20 |11 Associazione Emiliano - Romagnola di centri autonomi di COMPETENZE PER L'OPERATORE DI co3
formazione professionale - A.E.C.A SISTEMI ELETTRICO/ELETTRONICI
COMPETENZE PER L'OPERATORE DI
20 3189 |CENTOFORM S.R.L. SISTEMI ELETTRICO/ELETTRONICI o3
Associazione Emiliano - Romagnola di centri autonomi di LAVORARE NEL SETTORE EDILE:
21 |11 formazione professionale - A EgC A LAVORI DI PICCOLA MANUTENZIONE - |C03
P g LIVELLO BASE
IAL Innovazione Apprendimento Lavoro Emilia Romagna LAVORARE NEL SETTORE EDILE:
21 260 | aE Socigf’e 9 LAVORI DI PICCOLA MANUTENZIONE — |C03
A1 1mp LIVELLO BASE
LAVORARE NEL SETTORE EDILE:
21 (270 |IRECOOP EMILIA-ROMAGNA SOCIETA' COOPERATIVA LAVORI DI PICCOLA MANUTENZIONE - |C03
LIVELLO BASE
LAVORARE NEL SETTORE EDILE:
21 (3189 [CENTOFORM S.R.L. LAVORI DI PICCOLA MANUTENZIONE - |C03
LIVELLO BASE
22 (11 Associazione Emiliano - Romagnola di centri autonomi di LAVORARE IN MAGAZZINO: GESTIONE co3
formazione professionale - A.E.C.A SPAZI ATTREZZATI - LIVELLO BASE
LAVORARE IN MAGAZZINO: GESTIONE
22 |3189 |CENTOFORM SR.L. SPAZI ATTREZZATI — LIVELLO BASE €03
Associazione Emiliano - Romagnola di centri autonomi di LAVORARE IN MAGAZZINO:
23 |11 formazione professionale - A EgC A TRATTAMENTO DATI E STOCCAGGIO |CO03
P T MERCI — LIVELLO INTERMEDIO
LAVORARE IN MAGAZZINO:
23 (3189 |CENTOFORM S.R.L. TRATTAMENTO DATI E STOCCAGGIO CO03
MERCI — LIVELLO INTERMEDIO
o |11 Associazione Emiliano - Romagnola di centri autonomi di LAVORARE IN UFFICIO: SEGRETERIA E co3
formazione professionale - A.E.C.A RECEPTION — LIVELLO INTERMEDIO
24 260 IAL Innovazione Apprendimento Lavoro Emilia Romagna LAVORARE IN UFFICIO: SEGRETERIA E co3
S.r.l. Impresa Sociale RECEPTION — LIVELLO INTERMEDIO
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. LAVORARE IN UFFICIO: SEGRETERIA E
24 |270 [IRECOOP EMILIA-ROMAGNA SOCIETA' COOPERATIVA RECEPTION — LIVELLO INTERMEDIO Cco3
LAVORARE IN UFFICIO: SEGRETERIA E
24 13189 |CENTOFORM S.R.L. RECEPTION — LIVELLO INTERMEDIO o3
Associazione Emiliano - Romagnola di centri autonomi di LAVORARE IN UFFICIO: OPERAZIONI
25 |11 formazione professionale - A EgC A AMMINISTRATIVO - CONTABILI - Cco3
P R LIVELLO AVANZATO
IAL Innovazione Apprendimento Lavoro Emilia Romagna LAVORARE IN UFFICIO: OPERAZIONI
25 1260 | e Socigf’e 9 AMMINISTRATIVO - CONTABILI — Co3
A1 1mp LIVELLO AVANZATO
LAVORARE IN UFFICIO: OPERAZIONI
25 (270 |IRECOOP EMILIA-ROMAGNA SOCIETA' COOPERATIVA AMMINISTRATIVO - CONTABILI — CO03
LIVELLO AVANZATO
LAVORARE IN UFFICIO: OPERAZIONI
25 (3189 [CENTOFORM S.R.L. AMMINISTRATIVO - CONTABILI - Cco3
LIVELLO AVANZATO
LAVORARE NEI SERVIZI DI PULIZIA:
26 |11 Associazione Emiliano - Romagnola di centri autonomi di APPRONTAMENTO E GESTIONE DELLA co3
formazione professionale - A.E.C.A PULIZIA DI SPAZI E AMBIENTI —
LIVELLO BASE
LAVORARE NEI SERVIZI DI PULIZIA:
26 1260 IAL Innovazione Apprendimento Lavoro Emilia Romagna APPRONTAMENTO E GESTIONE DELLA Co3
S.r.l. Impresa Sociale PULIZIA DI SPAZI E AMBIENTI —
LIVELLO BASE
LAVORARE NEI SERVIZI DI PULIZIA:
. APPRONTAMENTO E GESTIONE DELLA
26 (270 |[IRECOOP EMILIA-ROMAGNA SOCIETA' COOPERATIVA PULIZIA DI SPAZ| E AMBIENTI — Cco3
LIVELLO BASE
LAVORARE NEI SERVIZI DI PULIZIA:
APPRONTAMENTO E GESTIONE DELLA
26 (3189 [CENTOFORM S.R.L. PULIZIA DI SPAZI E AMBIENT] — Cco3
LIVELLO BASE
Associazione Emiliano - Romagnola di centri autonomi di LAVORARE NEL SETTORE DELLITC:
27 (11 formazione brofessionale - A EgC A CREAZIONE E GESTIONE DI SITI WEB — [{C03
P T LIVELLO AVANZATO
IAL Innovazione Apprendimento Lavoro Emilia Romagna LAVORARE NEL SETTORE DELL'ITC:
27 260 |& | 9 CREAZIONE E GESTIONE DI SITI WEB — |C03
A1-1mp LIVELLO AVANZATO
LAVORARE NEL SETTORE DELL'ITC:
27 |270 [IRECOOP EMILIA-ROMAGNA SOCIETA' COOPERATIVA |CREAZIONE E GESTIONE DI SITI WEB - |C03
LIVELLO AVANZATO
LAVORARE NEL SETTORE DELL'ITC:
27 (3189 |CENTOFORM S.R.L. CREAZIONE E GESTIONE DI SITI WEB — [{C03
LIVELLO AVANZATO
o8 |11 Associazione Emiliano - Romagnola di centri autonomi di COMPETENZE PER L'OPERATORE co3
formazione professionale - A.E.C.A AMMINISTRATIVO SEGRETARIALE
29 (11 Associazione Emiliano - Romagnola di centri autonomi di COMPETENZE PER L'OPERATORE DI co3
formazione professionale - A.E.C.A MAGAZZINO MERCI
LAVORARE NELLA VENDITA E
30 |11 Associazione Emiliano - Romagnola di centri autonomi di DISTRIBUZIONE ORGANIZZATA: co3
formazione professionale - A.E.C.A SERVIZIO VENDITA E ALLESTIMENTO
MERCE — LIVELLO BASE
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LAVORARE NELLA VENDITA E
30 260 IAL Innovazione Apprendimento Lavoro Emilia Romagna DISTRIBUZIONE ORGANIZZATA: co3
S.r.l. Impresa Sociale SERVIZIO VENDITA E ALLESTIMENTO
MERCE — LIVELLO BASE
LAVORARE NELLA VENDITA E
Associazione Emiliano - Romagnola di centri autonomi di DISTRIBUZIONE ORGANIZZATA:
31 |11 formazione professionale - A EgC A VENDITA ALLA CLIENTELA E Cco3
P T REGISTRAZIONE VENDITE - LIVELLO
INTERMEDIO
32 11 Associazione Emiliano - Romagnola di centri autonomi di LAVORARE NEI SERVIZI DI VENDITA: co3
formazione professionale - A.E.C.A L'E-COMMERCE - LIVELLO AVANZATO
LAVORARE NEI SALONI DI BELLEZZA:
33 260 IAL Innovazione Apprendimento Lavoro Emilia Romagna TECNICHE DI RICOSTRUZIONE UNGHIE co3
S.r.l. Impresa Sociale E LAMINAZIONE CIGLIA — LIVELLO
BASE
IAL Innovazione Apprendimento Lavoro Emilia Romagna LAVORARE NEI SALONI DI BELLEZZA:
34 |260 | ) R Socigf’e 9 TECNICHE DI TRUCCO PER CERIMONIE |C03
A1 1mp ED EVENTI — LIVELLO INTERMEDIO
35 11 Associazione Emiliano - Romagnola di centri autonomi di COMPETENZE PER L'OPERATORE co3
formazione professionale - A.E.C.A ALLE VENDITE
LAVORARE NELLA RISTORAZIONE:
36 1260 IAL Innovazione Apprendimento Lavoro Emilia Romagna TECNICHE DI COTTURAE co3
S.r.l. Impresa Sociale PREPARAZIONE PIATTI CUCINA TIPICA
LOCALE - LIVELLO BASE
LAVORARE NELLA RISTORAZIONE:
. TECNICHE DI COTTURA E
36 |270 |IRECOOP EMILIA-ROMAGNA SOCIETA' COOPERATIVA PREPARAZIONE PIATTI CUCINA TIPICA Cco03
LOCALE - LIVELLO BASE
IAL Innovazione Apprendimento Lavoro Emilia Romagna LAVORARE NELLA RISTORAZIONE:
37 260 [y 9 CAFFETTERIA E PREPARAZIONE Co3
A1-1mp COCKTAIL — LIVELLO INTERMEDIO
LAVORARE NELLA RISTORAZIONE:
37 (270 |IRECOOP EMILIA-ROMAGNA SOCIETA' COOPERATIVA |CAFFETTERIA E PREPARAZIONE Cco3
COCKTAIL — LIVELLO INTERMEDIO
LAVORARE IN PASTICCERIA E
38 |260 IAL Innovazione Apprendimento Lavoro Emilia Romagna PANIFICAZIONE: PRODUZIONE E Co3
S.r.l. Impresa Sociale PRESENTAZIONE PANIFICATI E DOLCI
— LIVELLO INTERMEDIO
LAVORARE IN PASTICCERIA E
. PANIFICAZIONE: PRODUZIONE E
38 (270 |IRECOOP EMILIA-ROMAGNA SOCIETA' COOPERATIVA PRESENTAZIONE PANIEICATI E DOLCI Cco3
— LIVELLO INTERMEDIO
39 |260 IAL Innovazione Apprendimento Lavoro Emilia Romagna COMPETENZE PER L'OPERATORE co3
S.r.l. Impresa Sociale DELLA RISTORAZIONE
20 |11 Associazione Emiliano - Romagnola di centri autonomi di INDENNITA' DI FREQUENZA ALLE 65
formazione professionale - A.E.C.A ATTIVITA' FORMATIVE
40 |260 IAL Innovazione Apprendimento Lavoro Emilia Romagna INDENNITA' DI FREQUENZA ALLE 65
S.r.l. Impresa Sociale ATTIVITA' FORMATIVE
, INDENNITA' DI FREQUENZA ALLE
40 (270 |IRECOOP EMILIA-ROMAGNA SOCIETA' COOPERATIVA ATTIVITA' FORMATIVE 65
INDENNITA' DI FREQUENZA ALLE
40 (3189 |CENTOFORM S.R.L. ATTIVITA' FORMATIVE 65
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41 |11 Associazione Emiligno - Romagnola di centri autonomi di ATTIVITA' DI SOSTEGNO NEI CONTESTI AQ9
formazione professionale - A.E.C.A FORMATIVI

41 |260 IAL Innovazione A_pprendimento Lavoro Emilia Romagna ATTIVITA' DI SOSTEGNO NEI CONTESTI AQ9
S.r.l. Impresa Sociale FORMATIVI

41 (270 |IRECOOP EMILIA-ROMAGNA SOCIETA' COOPERATIVA ATTIVITA' DI SOSTEGNO NEI CONTESTI A09

FORMATIVI

41 (3189 |CENTOFORM S.R.L. IAZ\SE\I\;K'?\IV?I SOSTEGNO NEI CONTESTI AQ09

Tipologia C03 - Formazione permanente

N. |Aula |Elearn|PW Stage [Totale |Ore aula |Altre ore  |Attestato rilasciato Qualifica/unita di competenze
ing Ore non erog. |non erog.

1 |16 0 0 0 16 0 0 Attestato di frequenza -

2 |40 0 0 0 40 0 0 Attestato di frequenza -

3 |40 0 0 0 40 0 0 Attestato di frequenza -

4 |16 0 0 0 16 0 0 Attestato di frequenza -

5 140 0 0 0 40 0 0 Attestato di frequenza -

6 |16 0 0 0 16 0 0 Attestato di frequenza -

7 |40 0 0 0 40 0 0 Attestato di frequenza -

8 |16 0 0 0 16 0 0 Attestato di frequenza -

9 |16 0 0 0 16 0 0 Attestato di frequenza -

10 (16 0 0 0 16 0 0 Attestato di frequenza -

11 |12 0 0 0 12 0 0 Attestato di frequenza -

12 |16 0 0 0 16 0 0 Attestato di frequenza -

13 |12 0 0 0 12 0 0 Attestato di frequenza -

14 |48 0 0 0 48 0 0 Attestato di frequenza -

15 (48 0 0 0 48 0 0 Attestato di frequenza -

16 (48 0 0 0 48 0 0 Attestato di frequenza -

17 |48 0 0 0 48 0 0 Attestato di frequenza -

18 (48 0 0 0 48 0 0 Attestato di frequenza -

19 |48 0 0 0 48 0 0 Attestato di frequenza -

Scheda capacita e

20 |64 0 0 0 64 0 0 Eggs;:gg/zz% %i)sensi della gEIE'IBTAI;;ggEEEIIES'III'?gNI Cl

21 |48 0 0 0 48 0 0 Attestato di frequenza -

22 |48 0 0 0 48 0 0 Attestato di frequenza -

23 |48 0 0 0 48 0 0 Attestato di frequenza -
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24 |48 0 0 0 48 0 0 Attestato di frequenza -

25 |48 0 0 0 48 0 0 Attestato di frequenza -

26 |48 0 0 0 48 0 0 Attestato di frequenza -

27 |48 0 0 0 48 0 0 Attestato di frequenza -
Scheda capacita e OPERATORE

28 |64 0 0 0 64 0 0 conoscenze (ai sensi della  |AMMINISTRATIVO-
DGR 739/2013) SEGRETARIALE
Scheda capacita e

29 |64 0 0 0 64 0 0 conoscenze (ai sensi della SAEEE'IA‘TORE DI MAGAZZING
DGR 739/2013)

30 (48 0 0 0 48 0 0 Attestato di frequenza -

31 |48 0 0 0 48 0 0 Attestato di frequenza -

32 |48 0 0 0 48 0 0 Attestato di frequenza -

33 |48 0 0 0 48 0 0 Attestato di frequenza -

34 |48 0 0 0 48 0 0 Attestato di frequenza -
Scheda capacita e

35 |64 0 0 0 64 0 0 conoscenze (ai sensi della  |OPERATORE ALLE VENDITE
DGR 739/2013)

36 (48 0 0 0 48 0 0 Attestato di frequenza -

37 |48 0 0 0 48 0 0 Attestato di frequenza -

38 |48 0 0 0 48 0 0 Attestato di frequenza -
Scheda capacita e

39 |64 0 0 0 64 0 0 conoscenze (ai sensi della CR)IF;E%AI‘?&OZT(ENDEELLA
DGR 739/2013)

Cod. org. Soggetto attuatore Modalita

Associazione Emiliano - Romagnola di centri autonomi di formazione .
11 . Titolare
professionale - A.E.C.A

260 IAL Innovazione Apprendimento Lavoro Emilia Romagna S.r.l. Impresa Sociale Partner

270 IRECOOP EMILIA-ROMAGNA SOCIETA' COOPERATIVA Partner

3189 CENTOFORM S.R.L. Partner
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