COESIONE
ITALIA 21-27

Cofinanziato
dall’Unione europea

Dati di approvazione

ERegioneEmilia-Romagna

Piano di Avviso Raggrupp. Rif. PA
RER DGR 1751/2024 del 26/08/2024 Si 2024-23214/RER
Cod. Soggetto titolare Atto di’ Esito
IAL Innovazione Apprendimento Via Bigari, 3 Approvata
260 Lavoro Emilia Romagna S.r.l. 85%2203;4/2024 dl con
Impresa Sociale 40128 |Bologna BO modifiche

Titolo operazione

Inclusione attiva e lavoro (Azienda USL di Ferrara - Centro-Nord)

Obiettivo tematico

FSE+ 3. - FSE+ 3. Inclusione sociale

Canale di finanziamento

Asse FSE+ 3. Inclusione sociale

Priorita di investimento

svantaggiati

FSE+ 3. h - Incentivare l'inclusione attiva, per promuovere le pari opportunita, la non
discriminazione e la partecipazione attiva, e migliorare I'occupabilita, in particolare dei gruppi

Obiettivo specifico

svantaggiati

FSE+ 3. h - Incentivare l'inclusione attiva, per promuovere le pari opportunita, la non
discriminazione e la partecipazione attiva, e migliorare I'occupabilita, in particolare dei gruppi

CuUP
E64D24002770009
Totale Finanziamento pubblico Altre quote pubbliche Quota privati
€ 845.981,00 € 845.981,00 € 0,00 € 0,00
Note

Corretti attestati in esito ai Progetti di formazione regolamentata 2024-23214/RER/63 e 2024-23214/RER/64. Progetto 2024-
23214/RER/65 indennita di frequenza: tolti i referenti diversi dal titolare dell’operazione.

Legale Rappresentante
CIRO DONNARUMMA

Dirigente Responsabile

Francesca Ragazzini
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N. |Cod. |Soggetto referente Titolo progetto Tip.
org, '
1 111 Assomgzwne Emlllgno - Romagnola di centri autonomi di Orientamento specialistico 0s
formazione professionale - A.E.C.A
1 |260 IAL Innovazione Apprendmento Lavoro Emilia Romagna Orientamento spedialistico 0S
S.r.l. Impresa Sociale
1 |270 |IRECOOP EMILIA-ROMAGNA SOCIETA' COOPERATIVA  |Orientamento specialistico (ON]
1 1106 WINNER MESTIERI EMILIA ROMAGNA S.C.S. Orientamento specialistico (O]
2 |11 Assoc;gzmne Emmz_ano - Romagnola di centri autonomi di Accompagnamento al lavoro AAL
formazione professionale - A.E.C.A
> |260 IAL Innovazione Apprendlmento Lavoro Emilia Romagna Accompagnamento al lavoro AAL
S.r.l. Impresa Sociale
2 270 |IRECOOP EMILIA-ROMAGNA SOCIETA' COOPERATIVA  |Accompagnamento al lavoro AAL
2 1106 WINNER MESTIERI EMILIA ROMAGNA S.C.S. Accompagnamento al lavoro AAL
3 |260 IAL Innovazione Apprendmento Lavoro Emilia Romagna Bramraslanadlisai TPO1
S.r.l. Impresa Sociale
4 |11 Assocugznone Emlllgno - Romagnola di centri autonomi di Promozione tirocini TPO1
formazione professionale - A.E.C.A
5 270 |[IRECOOP EMILIA-ROMAGNA SOCIETA' COOPERATIVA  |Promozione tirocini TPO1
6 1106 WINNER MESTIERI EMILIA ROMAGNA S.C.S. Promozione tirocini TPO1
IAL Innovazione Apprendimento Lavoro Emilia Romagna Accompagnamento e tutoraggio tirocini
7 1260 : ATT
S.r.l. Impresa Sociale
Associazione Emiliano - Romagnola di centri autonomi di Accompagnamento e tutoraggio tirocini
8 |11 ; : ATT
formazione professionale - A.E.C.A
9 [270 |IRECOOP EMILIA-ROMAGNA SOCIETA' COOPERATIVA  |/Accompagnamento e tutoraggio tirocini | ypp
10 |39 |WINNER MESTIERI EMILIA ROMAGNA S.C.S. Accompaghamerito & titatagglodiiecini, o
IAL Innovazione Apprendimento Lavoro Emilia Romagna Formalizzazione degli esiti del tirocinio - FCO1
11 (260 .
S.r.l. Impresa Sociale Progetto 3 r
Associazione Emiliano - Romagnola di centri autonomi di Formalizzazione degli esiti del tirocinio - FCO01
12 (11 . ;
formazione professionale - A.E.C.A Progetto 4 r
13 |270 |IRECOOP EMILIA-ROMAGNA SOCIETA' COOPERATIVA |5 r;;'t'gzsaz'one e
14 1106 WINNER MESTIERI EMILIA ROMAGNA S.C.S. Formalizzazione degli esiti del tirocinio - FCO1
4 Progetto 6 r
IAL Innovazione Apprendimento Lavoro Emilia Romagna Indennita per la partecipazione al tirocinio
15 (260 ; T02a
S.r.l. Impresa Sociale
Associazione Emiliano - Romagnola di centri autonomi di Indennita per la partecipazione al tirocinio
16 (11 . : T02a
formazione professionale - A.E.C.A
17 |270  |IRECOOP EMILIA-ROMAGNA SOCIETA' COOPERATIVA  |INdennita perla partecipazione al tirocinio - |.q)
18 |,"% |WINNER MESTIERI EMILIA ROMAGNA §.C.S. Indennita per la partecipazione al tirocinio - |-p, .
19 111 Assomgzuone Emlllgno - Romagnola di centri autonomi di lneaiitie demarda offaria DO
formazione professionale - A.E.C.A
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19 |260 IAL Innovazione A_pprendlmento Lavoro Emilia Romagna resritre deranda oftsrs DO
S.r.l. Impresa Sociale

19 (270 |IRECOOP EMILIA-ROMAGNA SOCIETA' COOPERATIVA  |Incontro domanda offerta IDO

19 |3'% |WINNER MESTIERI EMILIA ROMAGNA S.C.S. Incontro domanda offerta IDO
Associazione Emiliano - Romagnola di centri autonomi di . ——

20 |1 formazione professionale - A.E.C.A SUppartoaliauiaimpiege Sh

20 260 IAL Innovazione Apprendlmento Lavoro Emilia Romagna Supporto all'autoimpiego SA
S.r.l. Impresa Sociale

20 |270 |IRECOOP EMILIA-ROMAGNA SOCIETA' COOPERATIVA  |Supporto all'autoimpiego SA

20 1106 WINNER MESTIERI EMILIA ROMAGNA S.C.S. Supporto allautoimpiego SA

21 111 Assomgzmne Em|l|gno - Romagnola di centri autonomi di Addetto alla ristorazione co3
formazione professionale - A.E.C.A

21 1260 IAL Innovazione A_pprendlmento Lavoro Emilia Romagna Kddetts altismsians co3
S.r.l. Impresa Sociale

21 1270 |IRECOOP EMILIA-ROMAGNA SOCIETA' COOPERATIVA  |Addetto alla ristorazione C03

29 11 Assomgzmne Emlllgno - Romagnola di centri autonomi di R U ETEaE e co3
formazione professionale - A.E.C.A

29 260 IAL Innovazione Apprend|mento Lavoro Emilia Romagna L e ———— co3
S.r.l. Impresa Sociale

22 (270 |IRECOOP EMILIA-ROMAGNA SOCIETA' COOPERATIVA |Addetto alla ristorazione C03

23 (11 Assocngzmne Emllla_mo - Romagnola di centri autonomi di Rdetts Al HetsrEbng co3
formazione professionale - A.E.C.A

23 |260 IAL Innovazione A_pprendlmento Lavoro Emilia Romagna Addatis sils istemdians co3
S.r.l. Impresa Sociale

23 |270 |IRECOOP EMILIA-ROMAGNA SOCIETA' COOPERATIVA  |Addetto alla ristorazione C03
Associazione Emiliano - Romagnola di centri autonomi di Addetto alla panificazione e al pastificio

24 |11 . . Co03
formazione professionale - A.E.C.A
IAL Innovazione Apprendimento Lavoro Emilia Romagna Addetto alla panificazione e al pastificio

24 1260 : Co3
S.r.l. Impresa Sociale

24 270 |IRECOOP EMILIA-ROMAGNA SOCIETA' COOPERATIVA | Addetto alla panificazione e al pastificio |43
Associazione Emiliano - Romagnola di centri autonomi di Addetto alla panificazione e al pastificio

25 |11 . : Co03
formazione professionale - A.E.C.A
IAL Innovazione Apprendimento Lavoro Emilia Romagna Addetto alla panificazione e al pastificio

25 1260 : C03
S.r.l. Impresa Sociale

25 |270 [IRECOOP EMILIA-ROMAGNA SOCIETA' COOPERATIVA | Addetto alla panificazione e al pastificio | 54
Associazione Emiliano - Romagnola di centri autonomi di Addetto alla panificazione e al pastificio

26 |11 ) : C03
formazione professionale - A.E.C.A
IAL Innovazione Apprendimento Lavoro Emilia Romagna Addetto alla panificazione e al pastificio

26 1260 . C03
S.r.l. Impresa Sociale

26 |270 |IRECOOP EMILIA-ROMAGNA SOCIETA' COOPERATIVA  |/\ddetto alla panificazione e al pastificio |3

27 111 Assomgzmne Em|I|r?mo - Romagnola di centri autonomi di Addetto alle vendite Co3
formazione professionale - A.E.C.A
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27 1260 IAL Innovazione Apprendmento Lavoro Emilia Romagna Edéette slis vendia co3
S.r.l. Impresa Sociale
27 1270 |[IRECOOP EMILIA-ROMAGNA SOCIETA' COOPERATIVA |Addetto alle vendite C03
28 |11 Assomgzmne Emlllgno - Romagnola di centri autonomi di Addetto alle vendite co3
formazione professionale - A.E.C.A
28 260 IAL Innovazione Apprendlmento Lavoro Emilia Romagna R detsale vardia co3
S.r.l. Impresa Sociale
28 (270 |IRECOOP EMILIA-ROMAGNA SOCIETA' COOPERATIVA  |Addetto alle vendite C03
29 |11 Assomgzmne Emlllgno - Romagnola di centri autonomi di Rdtstiealieyendie co3
formazione professionale - A.E.C.A
29 260 IAL Innovazione Apprendlmento Lavoro Emilia Romagna Adilattsaiis verdie Co3
S.r.l. Impresa Sociale
29 1270 [IRECOOP EMILIA-ROMAGNA SOCIETA' COOPERATIVA  |Addetto alle vendite C03
Associazione Emiliano - Romagnola di centri autonomi di Addetto all’attivita amministrativo-
30 |11 . : . C03
formazione professionale - A.E.C.A segretariale
IAL Innovazione Apprendimento Lavoro Emilia Romagna Addetto all’attivita amministrativo-
30 |260 : ; C03
S.r.l. Impresa Sociale segretariale
30 [270 |IRECOOP EMILIA-ROMAGNA SOCIETA' COOPERATIVA  |Addetto allatiivita amministrativo- 03
segretariale
Associazione Emiliano - Romagnola di centri autonomi di Addetto all’attivita amministrativo-
31 |11 : : : Co03
formazione professionale - A.E.C.A segretariale
IAL Innovazione Apprendimento Lavoro Emilia Romagna Addetto all’attivita amministrativo-
31 1260 / ; C03
S.r.l. Impresa Sociale segretariale
31 [270 |IRECOOP EMILIA-ROMAGNA SOCIETA' COOPERATIVA  |Addetio allatiivita amministrativo- C03
segretariale
Associazione Emiliano - Romagnola di centri autonomi di Addetto all’attivita amministrativo-
32 |11 . : : C03
formazione professionale - A.E.C.A segretariale
IAL Innovazione Apprendimento Lavoro Emilia Romagna Addetto all’attivita amministrativo-
32 |260 . . C03
S.r.l. Impresa Sociale segretariale
32 [270 |IRECOOP EMILIA-ROMAGNA SOCIETA' COOPERATIVA  |Addetlo allattivita amministrativo- C03
segretariale
33 |11 Assomgzmne Emlllgno - Romagnola di centri autonomi di Addetto al magazzino merci co3
formazione professionale - A.E.C.A
33 |260 IAL Innovazione Apprendmento Lavoro Emilia Romagna Addetto al magazzino merci co3
S.r.l. Impresa Sociale
33 |270 |IRECOOP EMILIA-ROMAGNA SOCIETA' COOPERATIVA  |Addetto al magazzino merci C03
34 |11 Assomgzmne Emlllgno - Romagnola di centri autonomi di Addetto al magazzino merci co3
formazione professionale - A.E.C.A
34 |260 IAL Innovazione Apprendlmento Lavoro Emilia Romagna Addetto al magazzino merci co3
S.r.l. Impresa Sociale
34 1270 [IRECOOP EMILIA-ROMAGNA SOCIETA' COOPERATIVA  |Addetto al magazzino merci Co03
35 |11 Assomgzwne Emmgno - Romagnola di centri autonomi di Addetto al magazzino merci co3
formazione professionale - A.E.C.A
35 |260 IAL Innovazione Apprendlmento Lavoro Emilia Romagna Addetto al magazzino merci co3
S.r.l. Impresa Sociale
35 |270 [IRECOOP EMILIA-ROMAGNA SOCIETA' COOPERATIVA  |Addetto al magazzino merci C03
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Associazione Emiliano - Romagnola di centri autonomi di Addetto alla cura e pulizia di spazi e

36 |11 . . g C03
formazione professionale - A.E.C.A ambienti
IAL Innovazione Apprendimento Lavoro Emilia Romagna Addetto alla cura e pulizia di spazi e

36 |260 ; o C03
S.r.l. Impresa Sociale ambienti

36 270 |IRECOOP EMILIA-ROMAGNA SOCIETA' COOPERATIVA  |Ad]etlo alla cura e pulizia di spazi e co3
Associazione Emiliano - Romagnola di centri autonomi di Addetto alla cura e pulizia di spazi e

37 |11 ; p — C03
formazione professionale - A.E.C.A ambienti
IAL Innovazione Apprendimento Lavoro Emilia Romagna Addetto alla cura e pulizia di spazi e

37 260 : e C03
S.r.l. Impresa Sociale ambienti

37 270 |IRECOOP EMILIA-ROMAGNA SOCIETA' COOPERATIVA | Addetio alla cura e pulizia di spazi e 03
Associazione Emiliano - Romagnola di centri autonomi di Addetto alla cura e pulizia di spazi e

38 |11 ; ; - Co3
formazione professionale - A.E.C.A ambienti
IAL Innovazione Apprendimento Lavoro Emilia Romagna Addetto alla cura e pulizia di spazi e

38 |260 ) S C03
S.r.l. Impresa Sociale ambienti

38 |270 |IRECOOP EMILIA-ROMAGNA SOCIETA' COOPERATIVA :gq‘:)?;tnoﬁa”a siles pilialeidshaes co3

39 11 Assomgzmne Emlllgno - Romagnola di centri autonomi di Addetto alla gestione di aree verdi co3
formazione professionale - A.E.C.A

39 |260 IAL Innovazione A_pprendlmento Lavoro Emilia Romagna Addetto alla gestione di aree verdi Co3
S.r.l. Impresa Sociale

39 (270 |[IRECOOP EMILIA-ROMAGNA SOCIETA' COOPERATIVA |Addetto alla gestione di aree verdi C03

40 |11 Assocngzmne Em|||§no - Romagnola di centri autonomi di Addetto alla gestione di aree verdi co3
formazione professionale - A.E.C.A

40 |260 IAL Innovazione Apprendnmento Lavoro Emilia Romagna Addetto alla gestione di aree verdi co3
S.r.l. Impresa Sociale

40 |270 |IRECOOP EMILIA-ROMAGNA SOCIETA' COOPERATIVA |Addetto alla gestione di aree verdi C03

41 |11 Assomgzmne Emlllgno - Romagnola di centri autonomi di Addetto alla gestione di aree verdi co3
formazione professionale - A.E.C.A

41 1260 IAL Innovazione Apprendlmento Lavoro Emilia Romagna Addetto alla gestione di aree verdi co3
S.r.l. Impresa Sociale

41 |270 |[IRECOOP EMILIA-ROMAGNA SOCIETA' COOPERATIVA  |Addetto alla gestione di aree verdi Co03
Associazione Emiliano - Romagnola di centri autonomi di Addetto alle lavorazioni di pezzi meccanici

42 (11 : ; C03
formazione professionale - A.E.C.A
IAL Innovazione Apprendimento Lavoro Emilia Romagna Addetto alle lavorazioni di pezzi meccanici

42 (260 : C03
S.r.l. Impresa Sociale

42 |270 |IRECOOP EMILIA-ROMAGNA SOCIETA' COOPERATIvA  |AAddetio alle lavorazioni di pezzi meccanici | g
Associazione Emiliano - Romagnola di centri autonomi di Addetto alle lavorazioni di pezzi meccanici

43 |11 . : C03
formazione professionale - A.E.C.A
IAL Innovazione Apprendimento Lavoro Emilia Romagna Addetto alle lavorazioni di pezzi meccanici

43 (260 ; C03
S.r.l. Impresa Sociale

43 270 |IRECOOP EMILIA-ROMAGNA SOCIETA' COOPERATIVA ~ |AAddetto alle lavorazioni di pezzi meccanici |
Associazione Emiliano - Romagnola di centri autonomi di Addetto alle lavorazioni di pezzi meccanici

44 |11 ; i C03
formazione professionale - A.E.C.A
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IAL Innovazione Apprendimento Lavoro Emilia Romagna Addetto alle lavorazioni di pezzi meccanici
44 (260 ; C03
S.r.l. Impresa Sociale
44 |270  [IRECOOP EMILIA-ROMAGNA SOCIETA' COOPERATIVA  |AAddetto alle lavorazioni di pezzi meccanici |y
45 |11 Assomgzmne Em|l|qno - Romagnola di centri autonomi di Addetto alla ristorazione UCT e UC2 c10
formazione professionale - A.E.C.A
45 260 IAL Innovazione Apprendlmento Lavoro Emilia Romagna Sddats alia fistarazions UCT & UE2 c10
S.r.l. Impresa Sociale
45 (270 |IRECOOP EMILIA-ROMAGNA SOCIETA' COOPERATIVA  |Addetto alla ristorazione UC1 e UC2 C10
46 |11 Associazione Emiliano - Romagnola di centri autonomi di SRFC Certificazione competenze per FCO2
formazione professionale - A.E.C.A Addetto alla ristorazione UC1 e UC2
46 1260 IAL Innovazione Apprendimento Lavoro Emilia Romagna SRFC Certificazione competenze per FC02
S.r.l. Impresa Sociale Addetto alla ristorazione UC1 e UC2
46 |270 |IRECOOP EMILIA-ROMAGNA SOCIETA' COOPERATIVA  |SRFC Certificazione competenze per FC02
Addetto alla ristorazione UC1 e UC2
47 111 Assocngmone Em|l|§no - Romagnola di centri autonomi di Operatore del verde UCT & UC2 c10
formazione professionale - A.E.C.A
47 1260 IAL Innovazione Apprendmento Lavoro Emilia Romagna Operatore del verde UCT e UC2 c10
S.r.l. Impresa Sociale
47 (270 |IRECOOP EMILIA-ROMAGNA SOCIETA' COOPERATIVA  |Operatore del verde UC1 e UC2 C10
48 |11 Associazione Emiliano - Romagnola di centri autonomi di SRFC Certificazione competenze per FC02
formazione professionale - A.E.C.A Operatore del verde UC1 e UC2
48 1260 IAL Innovazione Apprendimento Lavoro Emilia Romagna SRFC Certificazione competenze per FCO2
S.r.l. Impresa Sociale Operatore del verde UC1 e UC2
48 [270 |IRECOOP EMILIA-ROMAGNA SOCIETA' COOPERATIVA  [Shr C Certificazione competenze per FC02
Operatore del verde UC1 e UC2
Associazione Emiliano - Romagnola di centri autonomi di Addetto alle lavorazioni meccaniche UC1 e
49 |11 . : C10
formazione professionale - A.E.C.A uc2
IAL Innovazione Apprendimento Lavoro Emilia Romagna Addetto alle lavorazioni meccaniche UC1 e
49 (260 ) C10
S.r.l. Impresa Sociale uc2
49 270 |IRECOOP EMILIA-ROMAGNA SOCIETA' COOPERATIVA  [Addetto alle lavorazionimeacaniche UCT & |64
Associazione Emiliano - Romagnola di centri autonomi di SREE GeniiaeionieomRtsnzcL ey
50 (11 : . Addetto alle lavorazioni meccaniche UC1 e |FC02
formazione professionale - A.E.C.A UC2
. . . SRFC Certificazione competenze per
50 |260 sl EE e Apprendmento Riaiano) Ehiis Foniag e Addetto alle lavorazioni meccaniche UC1 e |[FC02
S.r.l. Impresa Sociale UC2
SRFC Certificazione competenze per
50 (270 |[IRECOOP EMILIA-ROMAGNA SOCIETA' COOPERATIVA |Addetto alle lavorazioni meccaniche UC1 e [FC02
uc2
51 |11 Assomz.azuone Emlllgno - Romagnola di centri autonomi di Addetto alle vendite UC2 e UC3 c10
formazione professionale - A.E.C.A
51 |260 IAL Innovazione Apprendlmento Lavoro Emilia Romagna Addette ailevardiia Ucs e UES3 c10
S.r.l. Impresa Sociale
51 1270 [IRECOOP EMILIA-ROMAGNA SOCIETA' COOPERATIVA  |Addetto alle vendite UC2 e UC3 C10
52 11 Associazione Emiliano - Romagnola di centri autonomi di SRFC Certificazione competenze per FCO2
formazione professionale - A.E.C.A Addetto alle vendite UC2 e UC3
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52 |260 IAL Innovazione Apprendimento Lavoro Emilia Romagna SRFC Certificazione competenze per FCO2
S.r.l. Impresa Sociale Addetto alle vendite UC2 e UC3
; SRFC Certificazione competenze per
52 |270 [IRECOOP EMILIA-ROMAGNA SOCIETA' COOPERATIVA Addatta alle vendits UC3 & UCS FC02
Associazione Emiliano - Romagnola di centri autonomi di Addetto amministrativo-segretariale UC2 e
53 |11 ) . C10
formazione professionale - A.E.C.A uCs3
IAL Innovazione Apprendimento Lavoro Emilia Romagna Addetto amministrativo-segretariale UC2 e
53 |260 / C10
S.r.l. Impresa Sociale ucCs
53 [270 |IRECOOP EMILIA-ROMAGNA SOCIETA' COOPERATIVA  |/ddetto amministrativo-segretariale UC2 & | 4
Associazione Emiliano - Romagnola di centri autonomi di SREG Cerlilicazions doMpatenze: ber
54 |11 i ; Addetto amministrativo-segretariale UC2 e |FC02
formazione professionale - A.E.C.A uca
; ; - SRFC Certificazione competenze per
54 |260 [!AL Innovazione Apprendimento Lavoro Emllla Romagna | j4.46 amministrativo-segretariale UC2 & |FG02
S.r.l. Impresa Sociale uC3
SRFC Certificazione competenze per
54 1270 [IRECOOP EMILIA-ROMAGNA SOCIETA' COOPERATIVA  |Addetto amministrativo-segretariale UC2 e [FC02
ucs
Associazione Emiliano - Romagnola di centri autonomi di Addetto al magazzino merci UC2 e UC4
55 |11 ; ; C10
formazione professionale - A.E.C.A
IAL Innovazione Apprendimento Lavoro Emilia Romagna Addetto al magazzino merci UC2 e UC4
55 1260 ; C10
S.r.l. Impresa Sociale
|55 270 |IRECOOP EMILIA-ROMAGNA SOCIETA' COOPERATIVA  |A\ddetto al magazzino merci UC2 e UC4 1544
Associazione Emiliano - Romagnola di centri autonomi di =RFCrCeriiloazione ealpotenzaiper
56 |11 . . Addetto al magazzino merci UC2 e UC4 FCO02
formazione professionale - A.E.C.A
. . o SRFC Certificazione competenze per
56 |260 IAL Innovazione Apprendlmento Lavoro Emilia Romagna Addetto al magazzino merci UC2 & UC4 FC02
S.r.l. Impresa Sociale
SRFC Certificazione competenze per
56 (270 |IRECOOP EMILIA-ROMAGNA SOCIETA' COOPERATIVA  |Addetto al magazzino merci UC2 e UC4 FC02
Associazione Emiliano - Romagnola di centri autonomi di Rafforzamento delle competenze digitali
57 |11 : : C03
formazione professionale - A.E.C.A
IAL Innovazione Apprendimento Lavoro Emilia Romagna Rafforzamento delle competenze digitali
57 1260 . C03
S.r.l. Impresa Sociale
57 [270 |IRECOOP EMILIA-ROMAGNA SOCIETA' COOPERATIVA  |Rafforzamento delle competenze digitali |3
Associazione Emiliano - Romagnola di centri autonomi di Rafforzamento delle competenze digitali
58 |11 ) : C03
formazione professionale - A.E.C.A
IAL Innovazione Apprendimento Lavoro Emilia Romagna Rafforzamento delle competenze digitali
58 |260 ; C03
S.r.l. Impresa Sociale :
58 270 |IRECOOP EMILIA-ROMAGNA SOCIETA' COOPERATIVA | Rafforzamento delle competenze digitali | 3
Associazione Emiliano - Romagnola di centri autonomi di Rafforzamento delle competenze
59 |11 : : Aiamraie ) C03
formazione professionale - A.E.C.A linguistiche (Italiano)
IAL Innovazione Apprendimento Lavoro Emilia Romagna Rafforzamento delle competenze
59 (260 : R ) Co3
S.r.l. Impresa Sociale linguistiche (ltaliano)
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59 [270 |IRECOOP EMILIA-ROMAGNA SOCIETA' COOPERATIVA | Rafforzamento delle competenze 03
linguistiche (ltaliano)
Associazione Emiliano - Romagnola di centri autonomi di Rafforzamento delle competenze
60 |11 : . iy . C03
formazione professionale - A.E.C.A linguistiche (ltaliano)
IAL Innovazione Apprendimento Lavoro Emilia Romagna Rafforzamento delle competenze
60 1260 i SO X C03
S.r.l. Impresa Sociale linguistiche (Italiano)
60 [270 [IRECOOP EMILIA-ROMAGNA SOCIETA' COOPERATIVA | Rafforzamento delle competenze co3
linguistiche (Italiano)
Associazione Emiliano - Romagnola di centri autonomi di Formazione per la sicurezza Rischio
61 |11 . . % C03
formazione professionale - A.E.C.A specifico
IAL Innovazione Apprendimento Lavoro Emilia Romagna Formazione per la sicurezza Rischio
61 1260 . i C03
S.r.l. Impresa Sociale specifico
61 [270 |IRECOOP EMILIA-ROMAGNA SOCIETA' COOPERATIVA g;’gg‘igé')"”e pellasiciteran Risehia co3
Associazione Emiliano - Romagnola di centri autonomi di Formazione per la sicurezza Rischio medio
62 |11 ; : Co3
formazione professionale - A.E.C.A
IAL Innovazione Apprendimento Lavoro Emilia Romagna Formazione per la sicurezza Rischio medio
62 (260 : : C03
S.r.l. Impresa Sociale
62 [270 |IRECOOP EMILIA-ROMAGNA SOCIETA' COOPERATIVA | Formazione perla sicurezza Rischio medio | )3
Associazione Emiliano - Romagnola di centri autonomi di Formazione per la sicurezza Igiene e
63 |11 . ; . o . C03
formazione professionale - A.E.C.A sicurezza degli alimenti
IAL Innovazione Apprendimento Lavoro Emilia Romagna Formazione per la sicurezza Igiene e
63 |260 ; : e : Co03
S.r.l. Impresa Sociale sicurezza degli alimenti
63 270 |IRECOOP EMILIA-ROMAGNA SOCIETA' COOPERATIVA | Formazione perla sicurezza Igiene e co3
sicurezza degli alimenti
- .- : ; - Addetto alla conduzione di carrelli elevatori
Associazione Emiliano - Romagnola di centri autonomi di ;
64 |11 : ; semoventi con conducente a bordo C03
formazione professionale - A.E.C.A
. : i Addetto alla conduzione di carrelli elevatori
64 1260 IAL Innovazione Apprendlmento Lavoro Emilia Romagna seirevent aon merdisents s Borda co3
S.r.l. Impresa Sociale
Addetto alla conduzione di carrelli elevatori
64 |270 |IRECOOP EMILIA-ROMAGNA SOCIETA' COOPERATIVA |semoventi con conducente a bordo C03
IAL Innovazione Apprendimento Lavoro Emilia Romagna Indennita di frequenza alle attivita formative
65 (260 . 65
S.r.l. Impresa Sociale
Tipologia C10 - Formazione progettata con riferimento al Sistema regionale delle qualifiche
N. |Aula |Elearn|PW |Stage |Totale |Ore aula |Altre ore |Attestato rilasciato Qualifica/unita di competenze
ing Ore non erog. |non erog.
45 |180 jo [0 [120 [300 |o 0 ecggf:if"g‘lqg?om‘z?‘tﬁgxol?ai HlS ORAZIONE UG <63
sensi della DGR 739/2013)
Certificato di competenze in
esito a colloquio valutativo (ai| OPERATORE DEL VERDE -
Ll O L L ¢ sensi della DGR 739/2013) |UC 1- UG 2
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COESIONE W (0 N
dall’Unione europea & RegmneEmllla-Romagna
Certificato di competenze in
esito a colloquio valutativo (ai| OPERATORE MECCANICO -
il L 0 LU O O sensi della DGR 739/2013) |UC 1-UC?2
Certificato di competenze in
esito a colloquio valutativo (ai| OPERATORE ALLE VENDITE
R P R U O g sensi della DGR 739/2013) |- UC 2 - UC 3
Certificato di competenze in |OPERATORE
esito a colloquio valutativo (ai|AMMINISTRATIVO-
L U d sensi della DGR 739/2013) |SEGRETARIALE - UC 2 - UC
3
e | OPERATORE DI MAGAZZING
55 180 |0 0 120 (300 |0 0 sensi della DGR 739/2013) MERCI - UC 2 - UC 4
Tipologia C0O3 - Formazione permanente
N. |Aula |Elearn|PW |Stage |Totale |Ore aula |Altre ore |Attestato rilasciato Qualifica/unita di competenze
ing Ore non erog. |non erog.
Scheda capacita e
21 |40 0 0 0 40 0 0 conoscenze (ai sensi della ggﬁ%’%&%’?gN%ELLA
DGR 739/2013)
Scheda capacita e
22 |70 0 0 0 70 0 0 conoscenze (ai sensi della ggﬁ%ﬁ&ozTgN%ELLA
DGR 739/2013)
Scheda capacita e
23 (100 |0 0 0 100 |0 0 conoscenze (ai sensi della ggﬁ%’%&%TgN%ELLA
DGR 739/2013)
Scheda capacita e
24 140 0 0 0 40 0 0 conoscenze (ai sensi della gigwgglgl EAIREIE
DGR 739/2013)
Scheda capacita e
25 |70 0 0 0 70 0 0 conoscenze (ai sensi della gig%gg]gl FREEIEIE
DGR 739/2013)
Scheda capacita e
26 [100 |0 0 0 100 |0 0 conoscenze (ai sensi della ;igwﬁglgl FORIRISICES
DGR 739/2013)
Scheda capacita e
27 |40 0 0 0 40 0 0 conoscenze (ai sensi della |OPERATORE ALLE VENDITE
DGR 739/2013)
Scheda capacita e
28 |70 0 0 0 70 0 0 conoscenze (ai sensi della OPERATORE ALLE VENDITE
DGR 739/2013)
Scheda capacita e
29 [100 |0 0 0 100 |0 0 conoscenze (ai sensi della |OPERATORE ALLE VENDITE
DGR 739/2013)
Scheda capacita e OPERATORE
30 |40 0 0 0 40 0 0 conoscenze (ai sensi della  |AMMINISTRATIVO-
DGR 739/2013) SEGRETARIALE
Scheda capacita e OPERATORE
31170 0 0 0 70 0 0 conoscenze (ai sensi della  |AMMINISTRATIVO-
DGR 739/2013) SEGRETARIALE
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Scheda capacita e OPERATORE
32 (100 |0 0 0 100 |0 0 conoscenze (ai sensi della  |AMMINISTRATIVO-
DGR 739/2013) SEGRETARIALE
Scheda capacita e
33 |40 0 0 0 40 0 0 conoscenze (ai sensi della EAEEX\TORE Dl HAGRZZING
DGR 739/2013)
Scheda capacita e
34 |70 0 0 0 70 0 0 conoscenze (ai sensi della ,\OAEEE';\TORE BIMACAZZING
DGR 739/2013)
Scheda capacita e
35 (100 |0 0 0 100 |0 0 conoscenze (ai sensi della SAEE?:IATORE DIMAGRZZING
DGR 739/2013)
Scheda capacita e OPERATORE DI CURA E
36 (40 0 0 0 40 0 0 conoscenze (ai sensi della  |PULIZIA DI SPAZI E
DGR 739/2013) AMBIENTI
Scheda capacita e OPERATORE DI CURAE
37 {70 0 0 0 70 0 0 conoscenze (ai sensi della  |PULIZIA DI SPAZI E
DGR 739/2013) AMBIENTI
Scheda capacita e OPERATORE DI CURA E
38 (100 |0 0 0 100 |0 0 conoscenze (ai sensi della PULIZIA DI SPAZI E
DGR 739/2013) AMBIENTI
Scheda capacita e
39 |40 0 0 0 40 0 0 conoscenze (ai sensi della  |OPERATORE DEL VERDE
DGR 739/2013)
Scheda capacita e
40 |70 0 0 0 70 0 0 conoscenze (ai sensidella |OPERATORE DEL VERDE
DGR 739/2013)
Scheda capacita e
41 |100 |0 0 0 100 |0 0 conoscenze (ai sensidella  |OPERATORE DEL VERDE
DGR 739/2013)
Scheda capacita e
42 140 0 0 0 40 0 0 conoscenze (ai sensidella  |OPERATORE MECCANICO
DGR 739/2013)
Scheda capacita e
43 |70 0 0 0 70 0 0 conoscenze (ai sensi della OPERATORE MECCANICO
DGR 739/2013)
Scheda capacita e
44 1100 |0 0 0 100 |0 0 conoscenze (ai sensidella  |OPERATORE MECCANICO
DGR 739/2013)
57 |16 0 0 0 16 0 0 Attestato di frequenza -
58 |40 0 0 0 40 0 0 Attestato di frequenza -
59 (16 0 0 0 16 0 0 Attestato di frequenza -
60 (40 0 0 0 40 0 0 Attestato di frequenza -
61 |4 0 0 0 4 0 0 Attestato di frequenza -
62 |12 0 0 0 12 0 0 Attestato di frequenza -
Attestato di frequenza con
63 |3 0 0 0 3 0 0 verifica dellapprendimento |-
64 |12 0 0 0 12 0 0 Attestato di abilitazione -
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Tipologia FCO2 - Sistema regionale di certificazione delle competenze per l'acquisizione di unita di competenze

N. |Progetto di riferimento

46 |45 - Addetto alla ristorazione UC1 e UC2

48 |47 - Operatore del verde UC1 e UC2

50 |49 - Addetto alle lavorazioni meccaniche UC1 e UC2

52 |51 - Addetto alle vendite UC2 e UC3

54 |53 - Addetto amministrativo-segretariale UC2 e UC3

56 |55 - Addetto al magazzino merci UC2 e UC4

Cod. org. Soggetto attuatore Modalita

260 IAL Innovazione Apprendimento Lavoro Emilia Romagna S.r.l. Impresa Sociale Titolare
Associazione Emiliano - Romagnola di centri autonomi di formazione

11 ; Partner
professionale - A.E.C.A

270 IRECOOP EMILIA-ROMAGNA SOCIETA' COOPERATIVA Partner

11064 WINNER MESTIERI EMILIA ROMAGNA S.C.S. Partner

Rif. PA : 2024-23214/RER Pagina 11 di 11




